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GOBERNACION DE ANTIOQUIA
SECRETARIA DE EDUCACION

CIRCULAR NUMERO

DE: Secretaria de Educacién Departamental
Gerente de Infancia, Adolescencia y Juventud.

PARA: Secretarios de Educacién Municipales, Directores de nicleo, Rectores y
Directores de los establecimientos educativos, coordinadores
académicos, docentes de transicién, Entidades Administradoras del
Servicio Buen Comienzo Antioquia, entidades que acompafian primera
infancia en los municipios.

ASUNTO: Orientaciones para fortalecer el proceso de Transito Armdnico 2021-2022

La Secretaria de Educacién Departamental y la Gerencia de Infancia, Adolescencia y
Juventud, en el marco del convenio 05004632021 suscrito con el Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar (ICBF), teniendo en cuenta las orientaciones del Ministerio de Educacién
Nacional (MEN), definieron la siguiente ruta de Transito Arménico para fortalecer el proceso
de Transicion, desde los programas de atenciéon a la Educacion Inicial al sistema de
educacion formal para el afio 2021-2022. Esta ruta tiene como objetivo establecer
estrategias de articulacién en los procesos administrativos, operativos y técnicos -
pedagoégicos para la transicién de los nifios y nifias de los programas de atencion en
Educacién Inicial al grado de transicién.

La Secretaria de Educacién Departamental, la Gerencia de Infancia, Adolescencia y
Juventud, el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar ICBF, el Departamento para |a
Prosperidad Social, asi como integrantes técnicos de la Mesa Departamental de Transito
Armonico, realizarén el proceso de acompafiamiento para la implementacion en cada
municipio.

Estas orientaciones de Transito Arménico 2021-2022, tiene como marco de referencia la
politica de Estado para el Desarrolio Integral de la Educacién Inicial De Cero a Siempre
(Ley 1804 de 2016), que enfatiza en la necesidad de garantizar el acceso al grado transicion
de los nifios y las nifias entre los 5 y los 6 afios. Para ello, es necesario realizar acciones
pertinentes de articulacién educativa interinstitucional e intersectorial que posibiliten un
transito armonico de los nifios y las nifias a la educacién formal y su permanencia en el
sistema educativo, promoviendo el acceso sin barreras y con calidad del proceso
pedagdgico.

1. Generalidades del Transito arménico

El Ministerio de Educacién Nacional define las transiciones de las nifias y los niflos como
los “momentos de cambio en los cuales experimentan nuevas actividades, situaciones,
condiciones o roles, que inciden en la construccién de su identidad y en las formas de
relacién con los otros, impactando asi, de manera significativa en su desarrollo” (iTodos
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listos para acompanar las transiciones de las nifias y los nifios en el entorno educativo!
MEN, 2015). Una de las transiciones importantes en la primera infancia se da en el paso de
la educacion inicial a la educacion preescolar, lo que implica brindar a la nifia y al nifio el
acompanamiento requerido para que las incertidumbres, preguntas y expectativas que se
viven en este momento de cambios se tramiten de manera arménica y en un ambiente
tranquilo que le acoge y le protege:

Por lo anterior, es importante realizar un conjunto de acciones y estrategias entre los
sectores y actores responsables del proceso para posibilitar experiencias adecuadas que
impacten favorablemente en el desarrollo de nifios y nifias con el sentido de brindarles
seguridad para adaptarse a los diversos cambios que este proceso conlieva.

Por lo tanto, las estrategias se deberan planear y materializar en acciones educativas y
administrativas en el territorio, a través de convenios entre las instituciones que prestan el
servicio de educacidén inicial y educacién formal, garantizando los cupos, creando
encuentros, pasantias y brindando permanente acompafiamiento a nifios, nifias y sus
familias, buscando reducir la desercién y los comportamientos de rechazo, miedo e
inseguridad.

a. Ventajas de acompaifar el Transito Armoénico, segun el Ministerio de
Educacion Nacional (MEN):

- Garantizar el derecho a la educacién de los nifios y las nifias.

— Promover un ambiente enriquecido y protector que acomparie este periodo de
cambios en la vida de cada nifio y nifia, evitando la desercién escolar.

- Fortalecer las acciones pedagodgicas y proteger a nifios y nifias de riesgos Y
vulneraciones.

- Garantizar la continuidad del proceso educativo a través de acciones de articulacion
entre las maestras y los maestros de educacién inicial y las maestras y los maestros
de educacion formal.

— Movilizar la corresponsatilidad de la familia como entorno protector y garante de
derechos, en el marco de la ley 1098 de 2006 y la ley 1804 de 2016.

2. La Mesa Municipal de Transito Arménico como Espacio de articulacion en los
territorios

Las Secretarias de Educacion Municipales (no certificadas) son las entidades llamadas a
convocar y liderar la mesa municipal de transito arménico, ya que son el eje articulador de
todos los temas educativos en su territorio. Este liderazgo se debe fortalecer con el trabajo
de profesionales de diferentes entidades que hacen parte de la estrategia y que busca el
mejoramiento de la calidad de la atencion integral de los nifios y nifias, desde una mirada
inclusiva, con herramientas, metodologias y estrategias de trabajo adaptadas a su contexto.

Participantes:

Centros zonales del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar ICBF, secretarios de
educacion municipales, directores de nucleo, rectores, directores rurales, operador del
SIMAT, Madres comunitarias, Prosperidad Social con el programa Familias en Accién a
través de los enlaces municipales contratados por las alcaldias y dispuestos para la
atencion del programa por medio de los convenios interadministrativos firmados entre las
partes, coordinadores municipales Buen Comienzo Antioquia, agentes educativos,
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maestros de preescolar y todos los actores que trabajan por la educacién inicial y la primera
infancia en cada municipio.

Acciones a desarrollar:

a. Fortalecer el Trabajo interinstitucional:

o Prosperidad Social con el programa Familias en Accion, en su Plan Operativo Anual
"(POA) y en el lineamiento técnico de Bienestar Comunitario 2021, tiene establecido
en las actividades a desarrollar para esta vigencia, que los enlaces municipales del
programa realicen una mesa tematica de educacién y una segunda opcional, o
reunion de seguimiento a compromisos de la primera mesa, en las que debe incluir
entre otros temas “Primera infancia: incluye los temas de Transito Arménico y educacion
inicial”. En este espacio de articulacion se deben analizar los casos criticos de los
nifos y nifias que debieron transitar a la educacién formal para el 2021, ya que es
necesario cruzar las bases de datos con las entidades operadoras del ICBF o de
Buen Comienzo Antioquia a fin de no duplicar acciones; ademas gestiona:-
informacion con las secretarias de educacion municipal que permitan el acceso il

grado transicién de los beneficiarios menores de 6 afios del programa.

e Los enlaces municipales de Familias en Accion deberan socializar la informacion
relacionada con el transito arménico (nombre de colegios, fecha de matricula y
requisitos) a las lideres y titulares en los respectivos espacios de participacion
social: comités de madres lideres y encuentros pedagégicos, asi como también a
través del plan de medios destinado para la difusion y/o socializacién de informaciér:
del programa en el municipio y participar de las mesas de transito arménico que
convocadas por las secretarias de educacién municipal.

o EIICBF y la Gerencia de Infancia Adolescencia y Juventud orientan a las entidades
que operan los programas y/o modalidades de atencion a la primera infancia, sobrc
la Guia N°13 V2 del ICBF (ver anexo 1) para la articulacién con el Ministerio de
Educacién, Prosperidad Social y demas entidades publicas y privadas que
participan del proceso de transito arménico en cada municipio.

b. Realizar al menos tres sesiones en el aiio para la planeacion de temas pertinentes y
el cumplimiento de actividades y productos propuestos por la Guia N°13 V2 en el
numeral 3.3.2 Estrategias a nivel meso Literal C. Frecuencia de Reuniones vy la cartilla
iTodos Listos! Para acompafiar las transiciones de las nifias y los nifios en el entorno
educativo. Del Ministerio de Educacion Nacional. (Ver anexo 2)

c. Documentar y/o sistematizar las acciones realizadas por la mesa de transito
armoénico, asi como los acuerdos entre las entidades, las actas, los listados de
asistencia y hacer los recordatorios pertinentes a través de la lectura del acta antes de
cada reunion, la cual facilita la revision de los compromisos y el avance de los mismos.
Por tanto, se debe contar con las respectivas evidencias de las mesas de transito,
incluida la actualizacion del protocolo y/o el plan de trabajo anual construido por todos
los participantes en cada localidad.

d. Construir o actualizar el protocolo Municipal de Transito Arménico: es la ruta que
orienta el proceso de transito arménico en el municipio y la articulacion entre las
diferentes entidades de educacion inicial y las instituciones educativas. Este documento
invita a que se realice de forma conjunta y de cuenta de las diferentes acciones en el
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plan de trabajo general (Ver anexo 3). Para enriquecer el plan de trabajo de la mesa, se
pueden incluir entre otras, estas actividades:

o Organizacién de la informacién de las gestiones administrativas condensadas en
una matriz que recoja la oferta y la demanda, al igual que el proceso de asignacion
de cupos y la documentaciéon de matriculas y formatos de entrega. :

o Recoleccion de la informacion sobre la caracterizacién de agentes educativos y el
plan conjunto con el que cuentan los establecimientos educativos y EAS - Entidades
Administradoras del Servicio de atencién integral a la primera infancia para ejecutar
las acciones como pasantias y festivales.

o Documentacion de la informacion sobre cdmo se realiza en el municipio la
articulacion con las familias, los encuentros que se deben llevar a cabo, las
estrategias de sensibilizaciéon para promover la transicién y posterior permanencia
de los nifios y nifias en el establecimiento educativo.

3. Ruta para el Transito Arménico

Desde la Secretaria de Educacion Departamental y la Gerencia de Infancia, Adolescencia
y Juventud se propone la siguiente ruta departamental para llevar a cabo el transito
armoénico a partir del reconocimiento de la articulacién administrativa, pedagégica y de las
familias como aspectos necesarios para garantizar el transito arménico. A continuacion, se
presenta a descripcion de las articulaciones, con el fin de facilitar la implementacién de las
mismas en el territorio:

3.1 Articulacion Administrativa

Participantes:

La Secretaria de Educacion Departamental a través de la Direccion de Cobertura, los
alcaldes, la JUME, los secretarios de educacién municipales, rectores, directores, nucleos
educativos, Prosperidad Social, enlaces municipales del programa Familias en Accion,
ICBF, coordinadores de las modalidades de atencién en educacién inicial de Buen
Comienzo Antioquia (jardines infantiles, centros de desarrollo infantil, modalidad
institucional, familiar, propia e intercultural y comunitaria)

Acciones a desarrollar:

a. Realizar analisis de la oferta y la demanda de cupos (Secretarios de Educacién
Municipal, rectores, entidades aliadas), identificando la poblacién a transitar de las
modalidades de atencién en el marco de la educacién inicial y de la oferta de cupos en
los establecimientos educativos por municipio. Este ejercicio lo desarrolla la Secretaria
de Educacion Departamental, mediante el analisis de las bases de datos de la atencion
reportada por el instituto Coiombiano de Bienestar Familiar y Buen Comienzo Antioquia.

b. Asignar los cupos por establecimientos educativos y proceso de matricula: para
cada establecimiento educativo, de acuerdo con la cobertura establecida para el afio en
curso, se asigna el numero de cupos a otorgar, dicha actividad se hace mediante el
analisis de cobertura y demanda efectuado por la Secretaria de Educaciéon Municipal,
teniendo en cuenta la poblacién rural y urbana.
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c. Matricula de la poblacion a atender en el grado transicién: Finalmente con esta
actividad se logra la matricula efectiva con respecto a la proyectada. La Secretaria de
Educacion hara la verificacion por cada establecimiento educativo del Municipio.

En este proceso de articulacién administrativa, se debe atender lo dispuesto en el articulo
14, literal B, numeral 2, de la Resolucién $S2021060009211 “Por la cual se establece ei
proceso de gestion de la cobertura educativa para el afio escolar 2022, en los niveles de
educacion de preescolar, béasica y media para los municipios no certificados de!
Departamento de Antioquia y se dictan otras disposiciones”, en lo relacionado al orden de
prioridad para la asignacién de cupos a estudiantes que vayan a ingresar al grado de
transicion o grado obligatorio de preescolar (Ver Anexo 4 ).

3.2 Articulacion Pedagoégica

Participantes:

Agentes educativos, madres comunitarias, docentes de grado transicién y primero, ntclecs
educativos.

Acciones a desarrollar:

Teniendo en cuenta la situacion de emergencia sanitaria que vive el pais, a causa del
COVID -19, se proponen algunas acciones que deben estar enmarcadas en los protocolos
de seguridad dispuestos por cada territorio y teniendo en cuenta los cambios que se
presentan en las dinamicas municipales a causa de la contingencia, en este sentido se inc’a
a los actores territoriales para gue no pierdan de vista el sentido de este proceso y logren.
acompafar a los nifios y las nifas:

a. Planear pasantias con las familias, las nifias y los nifios de educacién inicial a los
establecimientos educativos: estas pasantias deberan ser coordinadas en el
momento en el que se hace la planeacion del calendario escolar entre los operadores
de educacion inicial, entidades del municipio y los establecimientos educativos urbanos
y rurales que reciben a las nifias y los nifios que pasan al grado transicién. El desarrolio
metodoldgico de las pasantias, se concretara en las sesiones de la mesa de transito
armonico de cada municipio.

b. Proponer festivales de entrega pedagdgica: cada municipio definira el procedimiento
para realizar la entrega educativa a través de festivales artisticos y de rondas infantiles,
en donde se realice la entrega pedagdgica de las nifias y los nifios a las instituciones
educativas para la siguiente vigencia. Se recomienda que dichos festivales estén
cargados de sentido para ellas y eilos, desde el juego, la exploracion del medio, el arte,
la literatura y los principales simbolos que han acompariado su proceso educativo. Para
esta actividad es importante tener en cuenta la intencion, evaluacién y registro de los
mismos de acuerdo a las orientaciones de la Guia N°13 V2. ICBF (Ver Anexo 1).

c. Acompaiiar pedagégicamente a las nifias y los nifios que transitaron al sistema
escolar: cuando los nifios y nifias inicien el grado transicion, recibiran acompafiamiento
en su proceso de adaptacion en el nuevo entorno educativo por parte de su maestro o
maestra. Para ello, cada establecimiento educativo debera conocer e implementar las
orientaciones definidas por el Ministerio de Educacién, las cuales se describen en la
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cartilla “jTodos Listos! Para acompaniar las transiciones de las nifias y los nifigs en el
entorno educativo” (Anexo 2) y la Guia N°13 de ICBF

d. Realizar encuentros intergeneracionales: buscan fortalecer los lazos familiares a
partir de la escucha activa de las diferentes experiencias de sus integrantes, también el
reconocimiento de otras familias que hacen parte de la comunidad educativa. Lo
anterior, teniendo como eje articulador los pilares de la educacién inicial (juego,
literatura, arte y exploracion del medio) y los vinculos entre ellos. :

e. Motivar a la realizacién de actividades lidicas, pedagégicas y/o artisticas, con los
nifos, nifas y familias que se encuentran en el grado transicién del afio vigente, donde
se puedan recoger las experiencias de adaptacion y procesos llevados a cabo.

f. Realizar el Informe de Pedagdgico — logros y conquistas (ver Anexo 5): este informe
debe ser acordado y construido de acuerdo con las caracteristicas propias de la Entidad
Administradora del Servicio - EAS encargada de prestar el servicio de atencién a nifias
y nifios de primera infancia, se debe organizar enunciando aspectos que se consideran
pertinentes:

= Datos basicos del nifio o nifia: Nombre, fecha de nacimiento, documento de
identidad, edad, talla, peso, nombre del padre, de la madre, direccion, teléfono y
lugar de residencia.

» Datos de la modalidad de educacion inicial 0 modalidad de atencién a la primera
infancia: tipo de modalidad, tiempo de permanencia, direccion, teléfono, lugar de
ubicacion, nombre de la maestra o agente educativo.

» Contextualizacién o caracterizacién de su entorno familiar; con quien vive el nifio y
la nifa, quien es su cuidador, edades, dinamicas familiares a resaltar etc.,
expectativas de la familia del grado de transicion.

= Desarrollo de nifio o nifia: En este apartado es importante indicar los desarrollos del
nifo y la nifa durante el proceso llevado a cabo; gustos que tiene el nifio o nifia,
intereses, habilidades y aspectos que deben seguirse potenciando en el grado de
transicién. Es importante indicar si se tiene informacion, de otras actividades fuera
de la modalidad de atenciéon en las que participe la nifia o el nifio, si se tiene
informacién sobre el seguimiento nutricional o de salud que tenga la nifia o el nifio.

» También es necesario hacer una descripcidn de las situaciones o condiciones
presentes en los nifios y las nifias: si tiene discapacidad o presenta alguna condicién
especifica de salud la cual debe estar soportada con un diagnéstico médico emitido
por la entidad competente. En este sentido es necesario describir si el nifio tiene un
proceso terapéutico o no y si requiere de un aditamento (silla de ruedas, férula,
baston etc.) u otro tipo de apoyo especifico.

Desde la gerencia de Infancia, Adolescencia y Juventud, se estableceran
acomparfiamientos y orientaciones para facilitar el proceso en territorio, tanto a las entidades
administradoras del servicio como a los municipios.

g. Reconocer y practicar lar corientaciones de los referentes técnicos y bases
curriculares de la educacion inicial y la educacioén preescolar para fortalecer las
propuestas pedagodgicas de las instituciones educativas, con el fin de que el paso
de los nifios y las nifas de educacion inicial al grado transicién, sea arménico, cada
establecimiento educativo debera acoger las orientaciones del Ministerio de Educacion
Nacional jTodos Listos! Para acompafiar las transiciones de las nifias y los nifios en el
entorno educativo, algunas estrategias para llevar a cabo son:
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Articulaciones entre los adultos y las instituciones, para que el nifio y la nifia vivan
el transito como una continuidad en su proceso educativo.

Experiencias enriquecidas, desde la palabra, el juego, la exploracién del medio, e
-arte y la literatura que le permitan construir confianza.

Acompafiamiento a los nifios y las nifias desde sus particularidades, propendiendio
por la adaptacién de los ambientes, a partir de sus caracteristicas y necesidades,
facilitando el proceso de transito al establecimiento educativo. ‘

Generacién de experiencias que promuevan la construccién de confianza y acogida
en el ingreso al entorno educativo, garantizando el acompafiamiento activo y
permanente de sus seres significativos.

Promocidn de experiencias que permitan la familiarizacién de la nifia o nifio con las
personas, espacios, materiales y rutinas del entorno educativo de manera
espontanea y natural.

Movilizacién del intercambio de experiencias vividas con el ingreso al grado de
transicién.

Acceso oportuno de los nifios y nifias al grado transicién, de acuerdo con su edad y
caracteristicas del desarrollo.

Generacion de acciones enfocadas a promover el seguimiento, continuidad y
permanencia de las nifias y nifios en el entornc educativo, teniendo en cuenta las
transiciones que viven sus familias por situaciones contextuales.

Inclusién de todos los nifios y las nifias teniendo presente las acciones conjuntas
entre las familias, las instituciones educativas, de proteccién, de salud, deportivas,
religiosas, recreativas y comunitarias.

Propuestas de ambientes estéticos, calidos y acogedores que le permitan a las
nifas y los nifios sentirse protegidos y retados para el aprendizaje.

Implementacién de estrategias desde el establecimiento educativo para contar con
espacios fisicos, dotacion y equipamientos necesarios para: Potenciar al maximo
las capacidades de las nifias y los nifios. Promover experiencias retadoras. Permitir
la exploracién, participacion, socializacién. Brindar bienestar y seguridad. Estos
espacios deben ser flexibles y adaptarse a las particularidades de las nifias y lcs
nifos, las comunidades, las actividades rectoras de la Educacion Inicial (juego, arte,
literatura y exploracién del medio) y los contextos donde se desarrollan.

Disposicién de muebles, enseres y material didactico acorde con las necesidades

de desarrollo integral, la inclusion y las caracteristicas de las nifias y los nifios, con

el contexto sociocultural y con el proceso pedagégico; que cumplan con condiciones

de seguridad y salubridad, y que sean suficientes de acuerdo con el grupo de

atencion. Con relacién a esto el establecimiento educativo debera promover:

* El uso adecuado del material didactico educativo duradero y de consumo con los
nifios, nifas y sus familias.

* Velar por el mantenimiento, orden y seguridad de los espacios fisicos donde se
realiza la prestacion del servicio.
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» Conservar, custodiar y mantener en buen estado y bajo control la dotacién
adquirida y recibida con los recursos aportados por la entidad territorial y elaborar
un inventario de la misma. ' Pos

= Asimismo, el establecimiento educativo debe tener documentados e
implementados todos los procesos que garantizan la seguridad de los nifios y
nifias de acuerdo con el PE! de cada Institucién Educativa, tales como: Plan de
emergencia, rutas de atencién para la garantia de los derechos de los nifios y
nifias, atencion a la discapacidad y la inclusién, entre otros.

» Incorporar en el Plan Educativo Municipal (PEM), y en el Proyecto Educativo
Institucional (PEI) el Transito Armoénico entre la Educacién Inicial y la educacién
formal, respondiendo a las necesidades de cada Municipio y consecuente con la
Constitucién Politica de 1991 en su Articulo 339, 340, 342 y 345 que indicia que
todos los Municipios deben elaborar sus planes de desarrollo social y econémico.

Ajuste en PE! de las propuestas y estrategias del anexo jTodos listos! De acuerdo
con las caracteristicas, necesidades e intereses de los nifios, nifias, familias y
maestras/maestros de los establecimientos educativos, al igual que las
orientaciones de las Bases Curriculares de Educaciéon Inicial y Educacién
Preescolar.

h. Seguimiento al proceso de transito del afio anterior (2020): los profesionales de las
Entidades Administradoras del servicio realizaran seguimiento a las nifias y nifios que
transitaron a fin de validar el proceso de matricula efectivo y el proceso de adaptacién
y permanencia al sistema educativo.

2.3 Articulacion con las familias.

Participantes:

Familias de nifios y nifias, agentes educativos, madres comunitarias, docentes de grado
transiciéon y primero.

Acciones a desarrollar:

a. Posibilitar el acompafiamiento y acercamiento de las familias en el transito
armoénico: para lo cual pueden llevar a cabo las siguientes actividades:

Encuentro informativo con familias para comunicar el sentido del proceso de
Transito armoénico y socializar cupos por establecimiento educativo. Este encuentro
sera realizado en cada establecimiento educativo urbano o rural por los maestros
de transicion o multigrado y sera coordinado por las EAS que se encuentren en el
municipio, durante los uitimos meses del afio vigente.

Encuentro con las familias para acompariamiento psicosocial al proceso adaptativo
de nifias y nifios: Los establecimientos educativos generaran espacios de encuentro
con los padres de familia de los nifios y nifias que transitaron durante las dos
primeras semanas de cada vigencia, con el fin de brindar herramientas que
contribuyan al acompafiamiento pertinente y oportuno de parte de las familias, al
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proceso que viven las nifias y los nifios; facilitando su adaptacion al proceso que se
vive como familia.

o Pasantias con las familias, las nifias y los nifios: los maestros de transicién o
multigrado, facilitaran espacios para que los agentes educativos de educacion inicial
desde lo pedagdgico, lo ludico y lo artistico, acerquen a los nifios y nifas que
transitaran y a sus familias al contexto de las instituciones educativas y su estructura
formativa, administrativa, locativa, familiar y educativa. Se podria pensar en hacer
videos con recorridos al interior de la institucion educativa.

¢ Acompafiamiento adecuado desde la escucha, el andlisis y la gestion de alternativas
a las familias con casos particulares que por aspectos culturales, ambientales,
sociales, economicos, geograficos y de orden publico, deciden que los nifios y nifias
ingresen al grado transicién en afios posteriores a su egreso de la educacion inicial.

4. Registro Unico de Prestadores de Educacion Inicial RUPEI

Es un sistema de informacién que tiene como objetivo identificar la oferta privada dz
educacion inicial en el territorio. La estrategia para recolectar esta informacién se basa en
socializar y divulgar a través de los medios de comunicacién disponible y existente en la
entidad territorial, sobre la importancia del registro de los prestadores de educacion inicial
y de sus unidades/sedes.

La informacién suministrada va a permitir ampliar el rango de busquedas activas de modo
que se realicen recorridos por zonas en cada entidad territorial para identificar a los
prestadores de educacién inicial privada en donde se debera registrar: nombre de ia
unidad/sede, direccion, teléfono, nombre de responsable de la unidad/sede y si esta
registrado o no en el sistema de informacién existente.

La Secretaria de Educacion de Antioquia, a través de la Profesional Asignada, brinda
asesoria y acompafiamiento a los prestadores para el registro en el sistema de informacion
establecido, de acuerdo al instructivo de Registro de Prestadores de la Educacion Inicial -
RUPEI, el cual se obtiene ingresando al explorador de internet (preferiblemente Chrome),
utilizando la  siguiente direccion web asignada para el sistema SIPI
http://sipi.mineducacion.gov.co/sipi/ o en el Instructivo de inscripcién de prestadores El —
SIPI (Anexo 6) y a través del siguiente enlace:
https://www.youtube.com/watch?v=2WnIKzLE76] . Contacto Secretaria de Educacién:

Sara.cuartas@antioquia.gov.co

¢ Quiénes deben registrarse al RUPEI?

o Ofertan grados como: caminadores, sala cuna, parvulos. (nifios y nifias que no estan
en SIMAT ni Cuéntame)

o Centros Educativos que tengan DUE (oferten pre jardin y jardin) y también oferten
sala cuna, caminadores, parvulos.

NO se deben registrar entidades que hacen parte de programas de ICBF o el Programa
Buen Comienzo Antioquia, ya que éstos estan en la base de datos Cuéntame.

Con el fin de dar claridades frente a las orientaciones antes dispuestas, desde la mesa de
transito departamental se realizaran encuentros subregionales para brindar a los municipios
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asistencia técnica que fortalecer esta estrategia en los establecimientos educativos. Para
ampliar informacion podran comunicarse con los enlaces técnicos dispuestos por la
Gobernacion de Antioquia desde la Secretaria de Educaciéon Departamental Sara Lucia
Cuartas Yepes sara.cuartas@antioquia.gov.co y desde la Gerencia de Infancia,
Adolescencia y Juventud Adriana Maria Gonzalez Cuervo
bcacoordinacion@antioquia.gov.co.

Confiamos que las orientaciones expuestas en esta circular, aporten al proceso de transito
armonico de la educacion inicial a la educacion regular y posibiliten el goce efectivo de los
derechos de las nifias y los nifios del Departamento de Antioquia y sigamos Unidos
cuidando la vida.

Anexos

Anexo 1. Guia 13. PP v2 Guia orientadora para el transito de los nifios y nifias desde los
programas de atencion a la primera Infancia del ICBF al sistema educativo
formal

Anexo 2. {Todos Listos!!! Guia Ministerio Nacional

Anexo 3. Protocolo Municipal de Transito Arménico

Anexo 4. Resolucién S2021060009211 de 29/04/2021

Anexo 5. Informe pedagdgico-logros y conquistas

Anexo 6. Instructivo de inscripcion de prestadores El — SIPI

Atentamente,
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