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Medellin, 19/10/2023

COMUNICADO
De: Secretaria de Educacion de Antioquia.

Para: Alcaldes, Secretarios de Educacion Municipal, Comités Municipales y Escolares de
Convivencia, Directores de Nuicleo Educativo, Directores Rurales Rectores,
Coordinadores, Docentes, Docentes Orientadores, Practicantes de Psicologia,
Profesionales de Apoyo a la Orientacion Escolar y comunidad educativa en general.

Asunto: Lineamientos para la conmemoracion Dia Internacional contra la Violencia y el Acoso
Escolar, incluido el Ciberacoso — 2 de noviembre de 2023.

Los 193 Estados Miembros de la UNESCO, durante la 402 reunion de la Conferencia General
celebrada en noviembre de 2019, designaron el primer jueves de noviembre de cada afio como el
Dia Internacional contra la Violencia y el Acoso en la Escuela, incluido el Ciberacoso, reconociendo
de este modo que la violencia en el entorno escolar bajo todas sus formas atenta contra los derechos,
la salud y el bienestar de los nifios, nifias y adolescentes.

El acoso escolar es la forma de comportarse o dirigirse a otra persona, ya sea de forma verbal o
fisica, causandole un dafio temporal o permanente. Es un hostigamiento reiterativo de una o mas
personas, en el cual un estudiante sufre de amenazas, intimidaciéon, manipulacion e inclusive,
agresiones fisicas que ocurren en los entornos escolares.

Por otra parte, el ciberacoso aunque tiene caracteristicas similares al acoso escolar, se diferencia
de este porque ocurre a través de un medio tecnolégico, como: redes sociales, plataformas de
mensajeria, plataformas de juegos y teléfonos mdviles.

La violencia, el acoso escolar y el ciberacoso en los nifios, nifias y adolescentes pueden tener
repercusiones negativas en el rendimiento escolar desde experimentar dificultades de concentracion,
evitar las actividades escolares, hasta ausentarse o abandonar completamente la escuela. Los
entornos de aprendizaje inseguros pueden afectar la calidad de la educacién de los estudiantes pues
son incompatibles con el aprendizaje.

Segun la UNESCO, los nifios y las nifias experimentan la violencia escolar y el acoso de diferentes
maneras. Los nifios son mas propensos a involucrarse en peleas fisicas y a ser atacados
fisicamente, en comparacién con las nifias. Entre las nifias, el acoso psicolégico es mas comun.

Existen factores que influyen en que algunos nifios o nifias sean mas vulnerables que otros al acoso
escolar. Estos incluyen la apariencia fisica, el género, la raza, la nacionalidad y el color de la piel.
Los estudiantes provenientes de familias pobres, migrantes y aquellas personas consideradas no
conforme con el género, incluidas quienes son o son percibidas como leshianas, gays, bisexuales o
transexuales (LGBTQ+), corren un mayor riesgo de sufrir violencia e intimidacion en la escuela en
relacion con quienes se ajustan a las normas tradicionales de género.
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Por estas razones, la escuela se convierte en uno de los escenarios mas importantes para eliminar
cualquier tipo de discriminacién, asi como para impulsar las medidas que garanticen la igualdad de
oportunidades y de tratamiento para todas las personas, pues es el escenario ideal para fortalecer
destrezas y habilidades que permitan interactuar en sana convivencia con los demas, a través de
procesos de formacién permanente a nivel personal, cultural y social que fortalezcan la concertacion
y la promocién de las competencias ciudadanas.

En este sentido, la Secretaria de Educacion y el Comité Departamental de Convivencia Escolar de
Antioquia, se unen a esta iniciativa que se realizara el 2 de noviembre de 2023, haciendo un llamado
a reforzar las alianzas e iniciativas que aceleran los procesos de prevencion y eliminacion de la
violencia y el acoso escolar, incluido el ciberacoso y a promocionar una cultura del respeto de los
derechos de los estudiantes. Esta campafia busca movilizar a la comunidad educativa y a las
diferentes entidades que conforman al Sistema Nacional de Convivencia Escolar alrededor de la
Violencia y el Acoso Escolar, incluido el Ciberacoso, generando compromisos institucionales,
ciudadanos y personales frente a la eliminacién de practicas que afectan negativamente el clima
escolar y la convivencia.

Invitamos a los Comités Municipales y Escolares de Convivencia a planear actividades pedagoégicas
que incluyan ademas de informacidn, la reflexion y la accién sobre la Violencia y el Acoso Escolar,
incluido el Ciberacoso.

Tenga en cuenta los siguientes elementos para la programacién de las actividades de movilizacion
gue realizardn en el marco de la conmemoracion en el municipio y en los establecimientos
educativos:

e Generar escenarios de participacion para todos los miembros de la comunidad.

e Involucrar a padres, madres y acudientes en la planeacion y ejecucion de la conmemoracion.

e Propiciar la vinculacién de los Comités Municipales de Convivencia escolar en la planeacion
e implementacién de la conmemoracion.

e Identificar espacios publicos adecuados para el desarrollo de las actividades.

e Definir las personas responsables de liderar la conmemoracion.

e Divulgar por todos los medios de comunicacion disponibles la invitacion a toda la comunidad
educativa a participar de la conmemoracion en la hora y fecha fijada.

e Planear actividades de informacién, educacién y comunicacién que involucren los medios de
comunicacion.

e La conmemoracion debe ser innovadora, creativa, participativa, con los recursos que se
tengan disponibles.

e Las actividades para la conmemoracién deben ser inclusivas, reconociendo la diversidad y
otras culturas, y no discriminar por razones de sexo, orientacion sexual, cultura, raza o
religion.

e Crear diferentes actividades para todas las edades.

Invitamos a que se tome registro de las actividades y se divulguen en sus redes sociales fotografias
y/o videos de maximo 1 minuto en los que se evidencien las actividades realizadas en torno a la
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prevencion de la Violencia y el Acoso Escolar, incluido el Ciberacoso y se etiquete a la Secretaria de
Educacién en sus redes sociales con el hashtag #EscuelasParalLaVida

Facebook: @SecretariaEducacionAntioquia
Twitter: @SecEducacionAnt
Instagram: @seceducacionant

Esperamos que esta jornada sea una oportunidad para comprometer a todos los miembros de la
comunidad educativa en la generacion de acciones que aporten de manera significativa a la
convivencia escolar y la prevencion de las situaciones de violencia que afectan a los nifios, nifias y
adolescentes en los contextos escolares.

En caso de requerir mayor informacion al respecto, puede ponerse en contacto con el profesional
designado para liderar los temas de Convivencia Escolar, Sergio Andrés Gonzalez Valencia, a través
del correo sergio.gonzalez@antioquia.gov.co, o al teléfono 383 84 46.

Agradecemos su participacion y compromiso

Cordialmente,

Qs

MONICA QUIROZ VIANA
Secretaria de Educacion
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disposiciones legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma.

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado en documento lo encontramos ajustado a las normas y
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