FOLI G 000083

.
el

-_._.:.'
o, -
r"‘"""'...

GOBEANACION DE ANTIOQUIA

Contrato N° 4600011565 de 2021 . |
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIO |
EDUCATIVO PARA LA ATENCION DE POBLACION EN |
EDAD ESCOLAR EM LOS NIVELES PREESCOLAR, |
BASICA Y MEDIA, EN ZONA URBANA DEL MUNICIPIO |
DE CAUCASIA,

Objeto

Contratista CORPORACION EDUCATIVA ESFARROD
Nit 811.012.167-5

MIL TREINTA ¥ OCHO MILLONES SETECIENTOS!
Valor Total SETENTA ¥ TRES MIL TRESCIENTOS SETEMNTA Y
NUEVE PESOS M.L ($1.038.773.379), SIN IVA, !

Diez (10) meses, a partir de la fecha de suscripcicn del

Plazo acta de inicio sin superar el calendario escalar

Entra los suscrilos a saber, ALEXANDRA PELAEZ BOTERO, mayorde edad, identificada
con cédula de ciudadania N°30.403.009, en su calidad de Secretaria de Educacion del
Departamenio de Antioquia, nombrada mediante Decreto N® D2020070000009 del
01/01/2020, delegada para contratar mediante Decreto Departamental D2020070003636
del 30 de Dictembre de 2020 y con fundamento en la ley 80 de 1993, lalay 1150 da 2007,
el Decreto 1082 da 2015, Decrato 1851 de 2015 y demas Decretes reglamentarios, quien
en ko sucesivo se denominaréd EL CONTRATANTE o DEPARTAMENTO, con NIT
880,900, 238-0 de una parle y de la otra, FABIAN ALBERTO ESCOBAR JARABA miayar
de edad, identificade con cedula de ciudadania MN°98.652 673, con facullades para
contratar, aciuando en nombre y representacidn legal de la CORPORACION EDUCATIVA
ESPARRO con NIT B11.012.187-5, entidad sin anime de lucro, consfituida mediante Acta
N7 001 del 04 de junio de 1997 y con personeria juridica reconocida por la Gobernacion
de Anticguia medianle resolucion N"1227 del 04 de septiembre de 1997, quien en adelante
se denominara EL CONTRATISTA, hemos acordado celebrar el presente contrato previas
las sigulentes consideraciones: a) Que la Secrefaria de Educacidn de Antioguia. como
entidad termritorial cedificada en educacidn es la responsable de la prestacién dal servicio
educative an las 117 municipios ne certificados de Antiogula, por lo cual debe garantizar
la suficiente oferta educativa en las instiluciones educativas oficiales a la poblacion en edad
escolar. Lo anterior aunado al programa de gratuidad de la educacidn implementado por
el Gobierno Nacional, que tiene por objeto el no page por ninglin concepto para acceder
al derecho a la aducacion el cual dinamizd significativamente la matricula oficial registrada
en el sistema de informacién SIMAT. b) Que en el marco del proceso de recrganizacién y
oplimizacién del servicio publico educativo, se concluye que los indicadores de coberlura
nan venido mejorando an cuanto al acceso, pero aun contindan un significativo nimera de
nifios, nifas y dvenes por fuera del sistema educative, los cuales deben seguir siendo
pricridad para facilitades no sélo el access sino también I3 permanencia an 2l sistema. ¢)
Que an o mes de octubre del afio 2020, segin fecha establacida por el Minisierio de
Educacion Macional, ls Secrefaria de Educacidn Departamental presentd un estudio de
insuficiencia y limitaciones ante el MEN, mediante radicado No. E 2020030278224 dal 30
de Octubre de 2020 en el cual s2 evidencia técnicamente la necesidad de acudr a la
confratacion del servicio pdblico educativo, tal como lo establace & aiculn 2.31.3.2 6 dal
Decreto 1851 de 2015, d) Que igualmente, la Entidad cuenta con un Plan Anual de
Contratacion del servicio educativo, donde se especificaron los proyachos de contratacion
de acuerdo a las nacesidades del servicio, en concordancla con el estudio de insuficiencia
y limitaciones, de conformidad con lo establecide en los arficulos 2.3.1.3.2.8, 231,328y
2.3.1.3.2.10 del Decreto 1851 de 2015. e) Que a la fecha se tiene identificada la poblacian
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que requiere acceso, confinuidad y terminacidn de estudios aducativos, en |la subregibn
del bajo cauca en el Municipio de Caucasia, por la alta demanda, por lo cual se pretende
garanizar la debida atencion haciendo uso de esirategias de contratacion de la prestacion
cel servicio educativo ante el defict actual en |a planta de cargos wviabilizada para el
Depatamento, por parte del Ministerio de Educacion Macional. f) Que por le anteriormente
expuesto, se precisa entonces como una obligacion del Departamenta garartizar la
escolanzacion permanente de los estudiantes a través de uno de los tipos de contratos
establzcidos por el Decrete 1851 de 2015, comao be s “Contratos de prestacion del senvicio
publico educativo” En atencidin a que la educacion es un derecho constilucional
fundamental, de conformidad con el anicule &7 de la Constituzidn Nacional, 2l cual reza:
“Derecho a la educacion. Funcion social, La educacion es un derecho de la persona y un
servicio publico gue tiene una funcion social: con ella se busca ef acceso al conocimienio,
a la clencia, a la 1Bomica, ¥y 8 los demds bignes v valores de la cullurs’. g) Cue la
CORPORACION EDUCATIVA ESPARRO, es propietaria del Colegic Militar Centro
Educativo El Tesoro del Saber, autorizado para ofrecer educaciin formal y es una entidad
inscrita y habilitada en el banco de oferentes vigente para el Departamento de Antioguia,
con amplia rayectoria de atencion educativa para atender poblacién formal regular, con
mas de 12 anos de experiencia en & sector educativa v por lo tanto cuenta con la
experiencia suficiente y con los requisitos legales establecidos an el Decreto 1851 de 2015,
necesands para celebrar un conirate de prestacién del serdcio pablico educatve. 1) Gue
de acuerdo con lo estipulado en el Artfoulo 2.3.1.3.3.2., del Decreto 1851 de 2015, la
contratacion de la prestacion del servicio publico educativo 22 antiende comeo un contrato
che prestacion de servicios profesionales, en consecuencia, la seleccian del conlratista se
podra hacer directamente, de conformidad con lo previsto en el literal h) del numeral 4 del
articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, con sujecion a log requisitos previstos en las normas
gue reglameantan la materia y en el presente capilule, en relacidn con la verificacion de la
experiercia e idoneided requerida de los contratistas y su Invitacidn, evaluacion y
habilitacion meadiante la conformacion del Banco de Oferentes. ) Que, por 1o anterior, 52
requiere celabrar el presente confrato de presiacion del servicio pabkco educalive con la
CORPORACION EDUCATIVA ESPARRO, dada su idoneidad, reconocida experiencia an
la ejecucian del abjela del conirato y su habiltacian en el Banco de Oferantes segin lo
establacide en la Resolucion S201B060403174 del 21/12/2018, segin documentacian
anexa y de lo cual deja constancia la ordenadora del gasto de conformidad con el articulo
4 literal h de |a Ley 1150 de 2007 v el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015
mediante la suscripcion del presente documento. K) Que el presenie contrato fus
recomendado por el Comité Intermo de Contratacion de esta Secretaria segin consta en
Acta N* 02 del 13 de enero de 2021 y por el Comité de Orientacién y Seguimiznio en
Contratacidn del Departamento de Antioguia segin consta en acta N° 04 del 14 de energ
de 2021, Por lo anteriormente expussto las partes acuerdan las sigulentes clausulas:
FRIMERA: OBJETOQ. Contrato de prestacion de servicio educativo para la atancidn de
pobiacion en edad escolar en |os niveles preescolar, basica y media, en zena urbana del
Municipio de Caucasia. PARAGRAFO: ALCANCE. La contrataciin de la prestacion del
servicio publico aducalivo s& va a realizar en el municipio de Caucasia -Colegio Militar E|
Tesoro del Saber- con la finakdad de atender aquella poblacidn en edad escolar que
requiere continuidad y terminacitn de estudios educativos, en subregion de alla demanda,
con insuficiencia en acceso y continuidad en preescolar, basica primaria, secundaria y
media por falta de plazas docentes oficiales. La poblacién benaficlaria estimada es de 723
alumnos, SEGUNDA: VALOR. El valor del contrato serd de mil reinta v ocho millonas
selecianios setenta y tres mil trescientos selenta y nueve pesos mol ($1.038,.773.379), sin

VA, TERCERA: APROPIACION PRESUPUESTAL. EL DEPARTAMENTO -
Becretaria de Educacin
Cento Administralng Depadamenial Jose Maria Condova {La Alpgamal
Calle 42 8 52 - 106 Tek: 1838402. Lineade dencion 3 b cudadania: $18000 41 9000 - 439 90 07
Medadin - Colpmbia = Suraménica ;



o

L

GOBERNACION DE ANTIOQUIA

SECRETARIA DE EDUCACION atendera el presente contrato con carge al Certificada da
Disponibilidad Presupuestal N* 3500045577, con fecha de creacion 12/01/2021 por valor
de 31.038.773.379 respaldado con el rubro presupuestal 2320202008/151F/0-
INOICZ2011/020275 y con Registro Presupueestal de compromiso N® 4500052802, con
fecha de creacion y de impresidn 18/01/2021. BPINJEPID 2020003050161 Elemento PEP
02-0275. CUARTA: FORMA DE PAGO. El valor del presenta contralo se pagara de la
siguiente manera; - Un primer pago correspondienta a un monto maximeo del 30% del valer
total def contrato a los treinta (30) dias calendario siguientes al inicio del confrato y con la
anlrega por parte del confratista de las hojas de vida v contratos del recurso humano
dgocente y directivo docente con gue s2 ejecuta el contrato que no hayan =ido aniregadas
antes de la firma del acta de inicio y los demas documeantos y soportes eslablecidos en el
paragrafe 1 de la presente clausula, previa prestaciin del serviclo. Es da anotar que. en la
iniciacicn del contrato, el contralista deberd incune en la ejecucion de componentes
gsenciales, como la adguisicion de materiales aducativos para alumnos v docentes que
exigen un monta mayor al componente del recurse humano. - Un segundo pago.
correspondiente a un monto maximo del 30% dal valor del contrate, a los cienio veinte
(120) dias de haberee iniciado [a prastacidn del servicio. - Un tercer pago, corespandianta
a un monto maxime del 30% del valor del contralo a los doscientos diez [210) dias de
haberse iniciado la prestacion dael servicio. - Un cuarto pago, correspondiente a un monta
maxime del 10% del valor total del contrate al finalizar el plazo contractual, Los pagos se
hardn con base en las novedades presentadas en cada periodo facturado, teniendo en
cuenia aguellos calculos parciales o totales de alumnos efectivamente atendidos v que sa
encueniren debidamente scporados, conforme a lo establecdde en los siguentes
paragrafos: PARAGRAFO 1. Para lodos |os pagos, el contratista debera: a) Presentar en
debida forma la faclura correspondiente a fa prestacion del servicio, Si el contratista esta
abligade a facturar electrinicamente, deberd presentar al Departamento la factura
Blectrdnica validada praviamente por la DIAN, como requisite necesare para el page da
los blenas ylo sérvicios contratados. b) Aportar el Cerlificade de Paz vy salvo actualizado
e aporfes a segundad social y parafiscales. ¢} Aporar la cadificacion del Alcalde
Municipal o secretario debidamerta deleaado, sobre 1a efectiva preatacion del servicio para
el periodo facturado. d) Aporar el listado de los alumnos efeclivamente alendidos,
relaconados con su documento de identidad, grade que cursa, su respectivo docente y
sitie donde son atendidos. e} Aportar la relacién de dacantes, direclives docentes, personal
administrativo con los que opera la prestacion del servicio. PARAGRAFO 2. Todos los
pagos requieran cerificacion de reabido a salisfaccién emitida por &l supervisor asignado
¥ esle se hara teniendo en cuanta los alumnoes que se atienden v las novedades gue se
presenten en relacidn con las kstas inicialmente contratadas. PARAGRAFO 3. Cada pago
2@ realizara teniends en cuenta el valor del alumne sfectivamente atendido, la canasta
aprobada y su respectiva propuesta lécnica, debiéndose ajustar a la cerificacian de
recibedo a satisfaccion emitida por & supervisor asignado y a |a refacion de alumnos
efectvamente atendidos. PARAGRAFO 4. En el evento en que &l nomero alumnos
efectvamente stendidos porla ertidad contratista aumente o disminuya segin los informes
mensuzles que eniregue el contratista debidamente revisados por el contratante, se
reglizara el reajuste en el pago siguiente y al momenlo de liguidar el confrato.
PARAGRAFO 5. Los alumnos relacionados en las listas que soportan el cobro y que se
encuaniren registrados en el SIMAT de olra Institucion educaliva, serdn desconlados v
sefan reconocidos solo cuando sea solicilado su ingreso al contrate por parte del
respectivo Comité de Asignacién de Cupcos y aprobado por &l Contratante a través dal
Superviser dgl Contrate. PARAGRAFO 6. Los pagos deben solicitarse v realizarse en los
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soportar con estedoes financieros que cuenta con los recurses suficientes para ejecular el
contrato segdn las condiclones eslipuladas en la@ canasta aprobada vy su respecliva
propuesta técnica, PARAGRAFO 7. Si producto de la revision de la informacién de que
trata el numeral 4 y 37, de la clausula SEPTIMA- Obligaciones del contratista, se hace
necasano ajustar la conformacion de la canasta iniclalments cortrafada, ello ze podra
realizar, previa autorizacidn del supervisor, quien determinard si se requiere braslado enire
rubros ¥ demas ajustes necesanos, para lo cual se tendrdn en cuenta los pagos gue se
nayan realizado, PARAGRAFO 8. De las facturas que se onginen en el presante conirato,
al contratista se le haran las siguienites deducciones: Estamplilla Prodesarralio
Depanamental, 6x1000 del valor del contrato, estampilla Probianesiar del anclana, 2% del
valor del contrato, estampilla Probospital, 1% del wvalor del contrato, estampilla
Propolitéenico Jaimea lsaza Cadawid equivalents al 4x1000 del valor del contrato v demés
impuestos o tasas legalmente establecidas para este lipo de actos, Estampila
Prodesarrallo Institucion Universitaria de Envigado 0.4x100 de su valor antas de IvA y
demas impuestos y tasas legalmente establecidas para esie lpo de actos,
cormespondidéndola hacer estas deducciones a la Secretaria de Hacienda dal Departamenta
de Antioquia. QUINTA: PLAZO. Diez (10) meses. a parfir de la fecha de suscripcidn del
acta de inicio sin superar &l calendario escolar, SEXTA: OBLIGACIONES GENERALES
DE LAS PARTES. 1. Perfeccionar conjuntamente |a minula de! contrato. 2. Suscribir el
acla de inicio, suspensiones o prorrogas, modficaciones y aclas que se produzcan en el
desarrollo del contrate. 3. Suminisirar la informacion que se requiera para la buena
gjecucidn del contrato. 4. Apoyar técnicamente el desarrollo del contrato. §. Coordinar
canjuntamente [as reuniones viruales, presenciales y visitas de campo programacdas para
la ejecucion del contrato. 6. Mantener un flujo constante da informacion duranie la
gjetucidn y liguidacion del contrate. SEPTIMA: OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA. 1.
Cumplir con la intensidad horaria reglamentada en el Decreto Naclonal 1075 de 2015, para
la educacién formal regular. 2. Tener como marco de referencia para la prestacion del
servicio educative el listado inicial de estudiantes, suministrado por el Contratante, que
cormesponde a la necesidad de atencion de los alumnes dentificados en & estudio de
meuficsencia y lmitaciones realizade y sobre el cual sa hard seguimiento vy conircl al
cantrato, siendo esta parte constituliva del mismo. 21. Solo se permitiré el ingreso de
alumnos transferidos de gtra institucion por cambio de domicilia U otra causa que esté
soportada por el comite de asignacion de cupos municipal que amerite su ingreso o
transferencia. 2.2, Mo malricular ¥ registrar en el SIMAT ningdn alumno gque se encuentre
regisirado en el sisterna, como alumno de un esiablecimienta educativo oficial atendido
con decents oficial; el contratista debe velar por su debido y opertuno regisiro en  diche
sistema, toda vez, que si le entidad contralista por negligencia o falta de estrategias
administralvas no registra los alumnos en el SIMAT, debera asumir las implicaciones
econdmicas, situacion que se resolvera al momento de liguidar &l contrato, de otro lado si
la inoporiunidad en el registro es imputable al contratante af conlratista no se vera afectado
€0 Sus respeciivos pagos. 2.3, Son objelo de reemplazo aguellos alumnos que hacen parte
de los listades gue sirven de soporte para la contratacdn y que se matricularon y
pestencrments abandenaron el proceso escolar, o gue estdn en las listas pero que no se
hicieron presentes para iniciar &l proceso escolar. Por su pane, seran alumnos
reemplazantes aquellos gque por razones avaladas por el comité de asignacidn de cupos o
su delegado, solicilan ser matriculados en la entidad contratista, previa verificacion de la
supervision. Dichos reemplazantes se contaran para efectos del pago a partir de la fecha
da radicacion de |a solicilud realizads por al comité de asignacién de cupos a la Entidad
Lontratante. 3. Cumplir con el calendario académico que garanfice los objetivos educativos

¥ &l plan de estudios para los grados vy niveles contralades, acatando lo establecido enla

detietaria de Educacion
Centro Admasiaraling Departamental Jose Marda Condoa {La Al[l_ﬁ'ﬂa:l
Colle 42 BE2 - 105 Tel: B340 Linea de slensien 2 |z cindadari: DFR0D0 44 D000 400 50 00
Bededin - Coloming = Surdmésca

FOLI G 000086




FOLI G 000087

s
.r"fr :

L]

GOBERNACION DE ANTIOGQUIA

norma, 3.1. El contratista deberd ajustar el calendaro académico mediante aclo
administralivo, para dar cumplimiento al calendario académico Departamental vigencia
2021, {40 semanas raglamentanas). 4. Al recibir el lizstade inicial de alumnos contralados
debera confrontar su existencia en sitio, iIndagar por los que no se hicieron presentes para
detemminar su continuidad o no en el establecimianto, e informar al contralanta la situacicn
encontrada para determinar sl es del caso ajustes en la ejecucion del contrato,
adicionalmente si requiare hacar cambios de rubros, este debera conlar con la autonizacidn
escrita del supervisor, quien prewvia evaluacion de la circunstancia podria aulorizar el
cambio ¥ lendra en cuenia dicha circunstancia en la liguidacidn del contrato. 5. Lievar los
regisiros de matricula de los alumnos tanto en SIMAT como en libros legsles,
evaluaciones, recuparacion de logros, tramitacion de cerlificados respectives de acuerdo
con la normatividad vigente. Se entiende que un alumno esta efeclivamente atendido
cuando asiste a las actividades académicas propuastas en el Proyecto Educativo
Inskitscional {PEl) v se soporla su alencion mediante el folio de malricula, planilas de
asislencia, ficha observador y boletin escolar periddico, la atencian efectiva del alumno se
perfecciona con el registro en el Sislema de Matricula SIMAT. 6. Realizar las promacicnas
de grado y nivel dinde y cudndo sea pertinente. 7. Prestar un senvicio educativo con
calidad, acogiéndose a toda la reglamentacion legal que en matena educativa sxiste en el
pals. 8. Entregar certificado de estudios a los alumnos beneficiarios del contrato cuando
ésle sea solictado y una vez culmine el calendario escolar, entregar &l mencionado
certificado a todos log alumnos beneficiarios del contrato que lo reguieran de tal manera
que &5tos puedan matricularse en otra institucion educativa, si es del caso. 9. El PEl debe
eslar articulade con el Proyecte Educativo Municipal (PEM). Asi mismo, debe articularse
con & Manual de Convivendia, los planes de esiudio v los Provectos Pedagigicos
Transversales. En este santido, el PE| debe estar orentado a resolver los problemas del
contextn, aprovechar s oportunidades que ofrece el medio o @ Estado, polenciar las
fortalezas institucionales a nivel particular (gf. experiencias significativas de un docents) y
a nivel general (g, ambientales, razon scckal empresarial). 10. Matricular en los libros
reglamentanios oficiaimente, establecide por el Ministeric de Educacion Macional, a los
alumnos objeto del presente contrato, segun normatividad vigente. 10.1. Debido a la
emergencia sanitaria, generada por el COVID - 19, g2 debe elaborar y presentar ¢l plan
de alternancia para el establecimiento educativo, segin lo consagrade en el Decreto 1721
de 2020 y la Directiva Ministerial Mo, 16 de 2020, expedidos por el Ministerio de Educacitn
Macional, para |a aprobacion por parte del supervizor, 15 dias después de la firma dal acla
de inicio y llevar regisiros de |a planeacion por asignatura, grado v periodas académicos,
donde se evidencie la implementacion de los planes de alternancia. 11. Cumplic con las
obligaciones laborales con el personal coniratado en lo referente a salarios, prestaciones
sociales y seguridad socal. 12. Garantizar la idoneidad y capacitacion que se conlempla
en la canasia educativa contratada. 13.En caso de clausura de [a institugidn, la entidad
contratista deberd entregar en custodia los libros reglamentarios a una entidad educativa
oficial en los téminos establecidos an la lay. En lodo caso, deberd craar en su sede central
una copia de seguridad en un moedio magnelico gque contenga la infermacién de la
poblacién atendida, certificaciones, boletines de calificaciones, regisiro de diplomas, entre
otros, de tal manera gue de s&r necesario, se entregue copia de los mismos a los
beneficiarics o pueda indicarss el lugar donde se encuentren. 14, Cancelar a los docentes
sus salzrios de conformidad con lo establecido en la Lay 115 de 1984 y el Decreto 2277
de 1979, segon el Cbdige Sustantive del Trabajo y los reglamentos internoas.
PARAGRAFO: Una vez se expida por parte del Gobiemo Nacional el decreto que define
la escala salarial para los docenies del régimen del Decreto 2277 de 1979, |a supervision

del contrato y el contratantz y contratista revisaran y ajustardn la canasta, conforme al
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Decreto de salarios, v de ser necesario, se hard recalculo de canasta; en todo caso, si
resultaran recursos a liberar del componenie de talento humano docente, se llevaran a
material educalivo y/o a gastos de gratuidad. Todo lo anterior, se realizard mediante acta
suscrila por & supervisor y el contratista, 15, Establecer mecanismos y estrategias que
busquen garantizar la permanencia de los beneficianos an el establecimiento educativo,
durantz tado el ano leciivo, para lo cual presentara informe semesiral con las estrategias,
acciones y resultados. 16. Reporfar mensualmente al CONTRATANTE los retiros v
deserciones de los alumnos beneficianos indicando el motiva de los mismos, anexando
copia de los respectives fokos de matricula con el asiento de la cancelacion de la matricula
y loa listados de asistencia; 17, Participar en las evaluaciones de logro y demés pruebas
oficiales que se realicen a nivel Nacional y Departamental; 18. Pamilir y colaborar en el
ajarcicio de las labores de seguimiento y control que adopte ei CONTRATANTE y aportar
opoftunamente |a informacion o decumentacién que el CONTRATANTE requiera en
refacién con 1a ejecucion del contralo; 19. No pactar ni realizar cobros por concepto de
derechos académicos, servicios complementarios U otros conceplos a los beneficiarios dal
contrate. 20. Informar de manera expresa al personal que contrate para la ejecucion del
presente confrato, que en ningun caso fomara parle de la planta oficial del
CONTRATANTE y gue, en congsecuencia, su vinculo |uridico se contrae Unica y
exclusivaments con el CONTRATISTA. 21. Responder por la totalidad de los aclos que
realice directamente el CONTRATISTA wo sus dependientes, manteriendo  al
CONTRATANTE libre de toda responsabilidad y cargo por los actos que realicen agquellos
durants la ejecucion del presente contrate 22, Liberar en el SIMAT en forma oporfuna a
aguelios alumnos refiredos 0 desertores de la Instilucidn Educativa y 8 desactivar la
caracterizacion de matricula confratada anies de refirarios del sislema. 23. Formular,
pragentar y ejecutar planes de mejoramiento comeo resultade de las observaciones en
visitas realizades de supenvision yio ante o no recibldo & satisfaccion o con las
espeacilicacionss de calidad y oportunidad requeridas. 24. Contar durante todo el términe
de ejacucion del contrato con el personal docente y directivo docente que redna las
condiciones de ioneidad tica y pedagogica establecida por 1a Ley 115 de 1984, Decreto
2277 e 1979 y demas normatividad que regula la materia y para revisar la idoneidad y
los requisilos establecsdos para cada nivel y modalidad de confralacion debera entregar al
conlralante, antes de la firma del acta de inicio, las hojas de vida de minimo ef 50% del
personal docente y directivo docente. el porcentaje reslante debera ser aportade al
moamanto realizar el primer cobro. 25. Responder ante el conbratante por la comecta y
oportuna inversion de los dineros, de acuerdo con los componenties de |a cenasta
educativa conlralada, presentando para ello un balance bimestral con la sjecucisn
presupuestal y financiera, denfro de los primeros diez (10) dias calendaro del mes
siguiente, anexando todos los soportes contables de dicha gjecucion v &l corespondienta
estado de la inversion. 26. Denfro de los quince (15) dias habiles siguisntes a la fecha de
inicio del contrato, el contratista deberd ubicar un aviso en la cartelera institucional, el cual,
debe estar visible durante la vigencia del contralo, éste debe elaborarse con la naturaleza
da la prasiacien del sericio, conforme a las erienfaciones que le brinde el supervisor del
contrato. 27, Contar con los recursos necesanos para garantizar el comienzo de la
ejecucion del confrato en normales condiciones. 28. El contratista ne padra subcontratarla
prestacion del servicio educative confratado 29. Mo vincular docentes, directivos docentes
o personal adminisirative de |a planta de ia entidad territorial para la sjecucién del confrato.
30. Conformar una instancia para &l dialogo y conciliacion y para la sclucion de confliclos
al interior de la institucicn de acuerdo con lo senalado en el articule 17 del Decrata 1860
de 1884, compilado en &l Decreto Nacional 1075 de 2015, 31. Asumir el pago de todos los
impuestos que se causen en virtud de la celebracién y ejecucidn del presente contrato, 32
Secretania de Edscaciin
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Inscribirse en &l registro que llevan kas oficinas de industria y comercio del Municipio donde
s& @jacutara el presente contrato. 33. Verificar que el personal del que disponga para la
ejecucion del objeto del centralo, no pressnte antecedentes fiscales, penales
disciplinancs y no se encuentre incurso en alguna causal de Inhabilidad e incompatibilidad
y consultar el cerificado del Sistema de Consulla de Inhabdidades por Defitos Sexuales
comelidos contra mencras da 18 afio de cada docente contratado v reportarlo a la
supervision del confrato para dar cumplimiento a Ley 1918 de 2018 v al Decrets 753 de
2018, 34, Entregar oportunamente los bienes y demis servicios conlenidos en la canasta
educativa contratada, &l material bibllografico (carlillas, guias) y matenial didactico, a mas
tardar en el primer semestre del ano lectivo, 35. El contratista no podra vincular el personal
para la epcucion del contrato mediante cooperafivas de trabajo asociade © bolsas de
empleo, 36. Eslar a paz y salvo en los aportes de sequridad social v parafiscales al
momento de la firma del contrato y duranie la ejecucion del mismo, ademds dabardn contar
con la cerificacién del Alcalde Municipal o secretario debidaments delegado, de haberse
prestado sl servicio y recibo a satisfeccion por parte del supervisor. 37. Si el contratista
requiera hacer cambico de rubros, este debera contar con la auforizacion escrita del
supervisor, quien previa evaluacion de la situacion podria autorizar el cambio y tendré en
cuenta dicha circunstancia en la liguidacion del cortrata. 38, Al terminar el calendario
escolar, el coniratista debera entregar al comité de asignacikin de cupos municipal un
informe técnico que dé cuenta de los alumnos contratados, los alumnos desertores durante
'a ejecucion del contrato, los alumnos reemplazantes, los alumnos promavidos, graduados,
repitentzs. De otre lado el coniratista deberd entregar a la administracion municipal durants
la primera quincena del mes de octubre el listado de alumnos en continuidad v
desascolarizados con expectativas de estudio para el afio siguiente da las comunidades
educativas donde se prestd el servicio. 39. Cumplir con los requisites para la prevencion
de accidentes y enfermedadas laborates del personal propio yvio el de los subcontratisias
de acuerdo con lo establecido en el codige sustantive del trabajo dando aplicacidn en lo
gue corresponda al Manual de Seguridad ¥ Salud en el Trabajo dirigido a contrafistas del
Departamentic de Antioquia. 40. El contratista, bajo la gravedad de juramerto, manifiesta
gque ni &l ni sus accionistas o sccios yo administradores miembros de junta directiva,
representantes |legsles, apoderados, revisor fiscal o quien haga sus veces: a. Estan
incluldos en |a ksta ONU emitida por el Consejo de Sequridad de las Maciones Unidas o |a
lista emitida por la oficina de control de activos extranjeros de las Naciones Unidas (OFACY
también conocida come lista Clinton, ni en ninguna olra lista restricliva emitida por
organismas nacionales o internacicnales, policlales, judiciales o de investigacidn con igual
fin. b. Han parficipado en actividades de lavado de activos o financliacion del terronsmo.
41. Fara efecto de todas las actividades que se van a desarrollar en &l mareo del contrato,
el contratisia y las personas que ésie vincule para el desarrollo del objeto, estan obligados
a adoptar las precauciones y medidas establecidas por el Gobierne Macional,
Departamental y Municlpal en cuanto & la bioseguridad para la prevencion de la
propagackin del COVID-18, lo que se evidenclara con la presentacion de |os protocolos de
bioseguridad para proleger a los trabajadores, contratistas, estudiantes y visitantes del
lugar de trabajo, los cuales deberdn ser implementados bajo su responsatilidad. Dichos
protocolos deberan allegarse a la respectiva dependencia confratante por intermedio del
supervisor, en el momenta de la firma dal acta de inicio, 0 @ més tardar dentro de los cuatro
{4} dias posteriores a la suscripcion de |la misma. Los protocolos presentados podran ser
sujetos de verificacion con el in de corroborar que se cumplan los requisitos normativos
definides por los entes gubernamentales para enfrentar la pandemia por COVID-19. 42,
Las demas gue eslablezca la ley para este tipo de contratos. OCTAVA: OBLIGACIONES

DEL CONTRATANTE. 1. Cancelar el valor del contrato oportunamente y en la forma

Socrelaris de Edwcacidn
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acordada la Cliusula contantiva de la forma de pago prewvia presentzcion de la factura o
cuenta de cobro por parte del contratista. 2. Suministrar al contratista |a informacion que
reguiera para la adecuada prestacidn del servicio 3. Ejercer la supervision Adminisirativa,
Financiera, Jurldica y Técnica, asi como @ coordinacion, durante |a ejecucion v vigencia
del contrato. 4. Antas de |a suscripcion del acta de inicio debera verificar & cumplimiento
de la inscripcion del contratista en el Registro que llevan les Oficinas de Industria v
Comercio de los Municipios donde e ejeculard al contrate. 5. El supanvisor debera
consignar én |os informes mensuales, o seguimiente al cumplimiento del calendario
académico por parte del contratista. 6. Antes de la firma del acta de nicio, entregar al
coniratista el listaco de alumnos a atender, madiania oficio suscrita por €l ordenadar del
gasio o guien este designe para tal fin. 7. Verificar durante la ejecucion del contrato el
cumplimienio de la canasta educativa que fue deferminada en |z elapa precontractual. 8.
Exigir al confratista la ejecucidn iddnea v oporfuna del objeto contratado. 9. Adelantar las
goslionas necesarias para el reconocmiento y cobro de las sanciones pecuniarias y
garantias & que hublere lugar. 10, Adelanlar revisiones periodicas de los servicios
prestados. para verificar que alos cumplan con las condicionas de calidad ofrecidas por el
confratista y promover las acciones de responsabilidad contra estos v sus garantes cuando
dichas condiciones no s& cumplan, 101, El supervisor velard por la formulacion,
implementacién y seguimiente de los planes d= mejoramiento en las sedes o
establacimienios educatives en lo que haya sido necesario formular. 11. Adoptar las
medidas necesarias para mantener durante e desarrollo y ejecucion del contrato las
condiciones técnicas, econdmicas y financieras existentes. 12. Reslizar las demas
actividades necesarias para propender por el cabal cumplimienio del objeto contractual.
13. Las demas que establezca la Ley para este tipo de contratos.14. Velar porgue el
conlratisla conozca o que corresponda con los requisitos nomativos v el Manual de
Seguridad y Salud en el Trabajo Dirgido a Contratistas del Departamento de Antioquia.
15. Las demds que establerca la Ley para esie tipo de contretos. NOVENA:
SUPERVISION DEL CONTRATO. Estara a cargo del servidor o servidores que designe la
Secretaria de Educacidn de Antioquia, quien ademas de lercer las funciones consagradas
en fa ley, especialmente an al arliculo 4* da Ia lay B0 de 1993, debera: a) Vigilar el estricto
cumplimianto al confrato en los t&minos pactados en el clausulado dal mismo. b)
Recomendar los ajustes v modificaciones que requiera el contrato, en términes de plazos,
cumpliminio o cualguier otro aspecto que modifigue ko pactado inicialmente, lo cual debe
587 por escriio y bajo su propia responsabllidad. c) Realizar seguimiento, técnico,
adminsstrativo, financiers, contable y juridico, en armonia con lo estipulado en el articulo
83 de la Ley 1474 de 2011 y con lo contenido en el Manual de supenvision e interventoria
del Departamenio de Anfioquia. d) Elaborar y presentar perindicamante informes sobre la
ejecucidn del contrato, suscrbir las diferentes actas a gque haya lugar y proceder a la
liguidaciin del confralo acorde a lo sefalado en el mismo y a falta de estipulacion en los
terminos contemplados en las Leyas B0 de 1993, 1150 de 2007 y demds normas que
modifiquen o complemanien la malena, e) Informar por eschto al Departamento de
Antioguia - Secrefaria de Educacidn, sobre los hechos o circunstancias que pusdan
constituir actos de comupcion tipificados como conductas punibles o que puedan poner o
pongan en nesge &l cumplimianto del conirato, o cuando sfectivaments tal mocumplimiento
s¢ presentz. f) Resolver las dudas que tenga EL CONTRATISTA. g) Verificar el
cumpiimianto de la inscripcion del contratista en €l registro que llevan las Oficinas de
Industria y Comercio de los municipios donde se elecutara el contrato, si a ello hublere
lugar. h) Certificar el cumplimiento del objeto contratado para proceder a los pagos. i) Las
demas que se requieran para el cumplimiento del contrato. DECIMA: GARANTIAS. De

conformidad con log articulos 2.2.1.2.3.1.1 y siguientes del Decrato 1082 de 2015 y de
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acuerde con &l analisis del nesgo efectuado en los estudios previos para la confratacién a
realizarse EL COMTRATISTA constiuird péliza de cumplimiento con los siguientes
amparos; A, CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO ESTATAL
Cubrira al Departamenio de Antioquia los perjuicios directos derivados del incumplimiento
tofal o parcial de las obligaciones nacidas del contrato asi como de su cumplimiento tardio
& su cumplimientoe defectucso, cuando sllos son imputables al contratista Este ampars
comprends ademas siempre el pago de las multas v de la clawsula penal pecuniaria que
se hayan pactado en ¢l contrato por una cuantia equivalente al diez por clento (10%) del
valor del contrato y con una vigencia igual al plazo del contrato y seis (8) meses mas,
contados a partir de la ferminacidn del contrato. PARAGRAFO 1. De conformidad con lo
establecido en al articulo 60 de la Ley B0 de 1993, el Articulo 11 de la Ley 1150 de 2007,
al articulo 22.1.23.1.12 del Decreto 1082 de 2015 y el numeral 30.2 dal Manual de
Supervisicn e Interventoria del Depariamento de Antioguia, sl no se procediers a efectuar
la liquidacitn del confralo dentro de este perodo, antes del vencimiento, EL
CONTRATISTA debera ampliar la vigenda de esta garantia hasta la liguidacion del
contrato previo requenmiento del supervisor. B. PAGO DE SALARIOS, PRESTACIONES
SOCIALES E INDEMNIZACIONES LABORALES: Cubrird al Depariamento de Antioquia
pof los perjuicios que se ke ocasionen como consecuencia del incumplimiente de las
obkgaciones laborales del contratista, derivadas de la contratacién de personal utilizado
para la ejecucion dal contrate amparado, equivalente al cinco por clerto (5%) del valor total
de! conirato con una vigencia igual a su plazo v tres (3) afios mas. C. CALIDAD DEL
SERVICIO: Cubrira al Departamento de Antioquia por una cuantia equivalents al disz por
ciento (10%) del valor total del contrato y con una vigenca igual al plazo de ejecucién
seis (6) meses més. D, RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL:
Considerando el valor del presente proceso, e monto amparads coresponderd a una
cuantia equivalente a 200 SMLMV teniendo en cuenta e numeral 1 del ariculo
22123117 del Decreto 1082 de 2015 y con una vigencia igual al periodo de ejecucién
dal contrato. PARAGRAFO 1. Las garantias deben constituirse dentro de los tres {3) dias
siguientes a le fecha de suscripodn. De no presentarse en este f&rmino sin causa
justificada, el CONTRATISTA se hara acreedor a una mulla eguivalkenis al 0.5% del valor
del contrate por cada dia de mora, la cual serd impuesta por la administracian
Departamental, mediante resolucian molivada y podra ser deducida de las sumas que el
DEPARTAMENTO le adeude al CONTRATISTA por cualquier concepto, o cobrarse par
jurisdiceion coactiva. PARAGRAFQ 2, En caso de prorroga del término de duracion del
coniratc o de aumento de su valor EL CONTRATISTA debera entregar a EL
CONTRATANTE como condicién de ejecucion de dichas promogas los certficados de
modificacion de la pdliza en el que conste el ajuste de la vigencia o del valor asegurado en
la proporcidn  correspondierte segun el caso. DECIMA PRIMERA: APORTES
PARAFISCALES Y SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL. EL CONTRATISTA an el
momento de la suscripcion del contrato, deberd acreditar que se encuentra al dia en el
pago de apories parafiscales relativos al Sistema de Seguridad Social Integral, asi como
los prepios del SEMA. ICBF y Cajas de Compensacian Familiar Lo anterior deberi
acreditarse para la realizacion de cada pago derivado del confrato y debera ser verificado
previamente por el supervisor del contrato. Elincumplimiento de esta obligacidn por parle
del servidor pdblico serd causal de mala conducta, que serd sancionada con arregle &l
regimen disciplinario. DECIMA SEGUNDA: CESION ¥ SUBCONTRATACION. Este
conlrato se celebra en considerscion 2 las calidades de [donesidad vy experencia
relacionada de EL CONTRATISTA, acorde con lo prescrito en la Ley 715 de 2001 y an los
Decretos 1851 de 2015 y 1082 de 2015, por lo tante, no podrd cederse TOTAL O

PARCIALMENTE, ni subcontratarse a ninguna persona o entidad, salvo que exista
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autorizacion expresa de EL CONTRATANTE, guien podra reservarse las razones gue
fenga para no  autorzarla. DECIMA TERCERA: INHABILIDADES E
INCOMPATIBILIDADES. EL CONTRATISTA dedara bajo la gravedad de juramenio gue
sa entiende prestado con la firma de este documento, que no incurre &n ninguna de las
causales de inhabilidades e incompatibilidades previstas en A Constitucién v [a lay,
aspecialments en las contempladas en el articulo B® de laley BD de 12983, v demds normas
gue la sustituyan, DECIMA CUARTA. INEXISTENCIA DE LA RELACION LABORAL: La
c2lebracion de este contrato no genera, ni supone exisiencia de relacidn laboral enire la
Entidad Territorial cerificada y ai personal vinculado por @l confratista de acuerdo con al
Aricule 2.3.1.3.7.5 del Decreto 1851 de 2015 DECIMA QUINTA: CLAUSULAS
EXCEPCIONALES. En &l presenia confralo se entienden pactadas las clavsulas
axcepoionales al derecho comun de terminaciin, interpretacikdn vy modificacion unilateral,
de somelimiento a las leyes nacionales v de caducidad de conformidad con ko establecido
en los anticulos 14, 15, 16, 17 y 18 de la Ley 80 de 1983. La interpretacion, modificacion y
terminacion unilateral, asi como la caducidad ze ordenard mediante resolucidn motivada,
contra la cual procederd el recurso de reposicidn. Una ver dedarada la caducidad se dard
por terminado al condrato ¥ s& ordenard su quidacidn en el estado an que 58 ancuentre,
debiendo hacer exigible la Garantia Unlea sin que haya lugar a indemnizacién alguna para
EL CONTRATISTA DECIMA SEXTA: CLAUSULA PENAL PECUNIARIA. En caso de
mora o incumplimiento del objeto del presente contrato @l CONTRATISTA debera pagar a
favor del CONTRATANTE a titulo de pena, |a suma equivalente hasia del quince por clenlo
(15%) del valor total estimado del presente contrato, pago éste que debe entenderse sin
paruicio de |as eventuales indemnizaciones por los perjuicios causados, ni del
cumplimieric de |a obigackin principal, atendiendo al debido proceso conforme a lo
previsio en la Ley 1150 de 2007, DECIMA SEPTIMA: MULTAS. Por el Incumplimisnio de
cualquier obligacion confractual, EL CONTEATISTA e hard acreedor @ una mulia
equivalente hasta por al cinco por chanto (5%) del valor basico del contrato, En el caso de
gug EL CONTRATISTA se haga acreedor a cualuiera de las multas por
incumplimienio. FPara la  impozicidn  de  las multas de manera  unilateral, EL
DEPARTAMEMTO, dard aplicacién al debido proceso de acuerds con al procedimianto
previsia por el articulo 36 de la Ley 1474 de 2011 vy demds normas que la adicionen o
complementen. Una vez impuesta la declaratwia de ncumplimianto por parte de EL
DEPARTAMENTO, EL CONTRATISTA autoriza a EL DEPARTAMENTO para que
descuente el valor de las multas directamente de cualquier suma que le adeude. sila
hubéerz, o de hacer efectiva la garantia da cumplimianta del contrato, Si esto no fuere
posible se procederd al cobro coactive de conformidad con lo previsto en el articuly 17 de
la Ley 1150 de 2007, &l articulo 85 de la Ley 1474 de 2011. La imposicion de multas no
livera al Contratista ded cumplimiento de sus obligaciones confractuales, so pena de que
s@ Je micie un nuevo procedimiento sancionaterio ante nuevos incumplimientos, DECIMA
OCTAVA: RETENCIONES. Encaso de servicios defectuosos, no correnidaos, de garantias
no cumphidas o de multas impuestas no pagadas, e DEPARTAMENTO DE ANTIOCQLIA-
SECRETARIA DE EDUCACION, podrd retenar, de lag sumas que adeude al
COMNTRATIETA las cantidades necesarias para responder por estos conceptos. Dichas
relenciones se llevaran a cabo hasta que se efectien los pagos gue adeuda al
CONTRATISTA, sin qua en ningun ¢aso la retencion puada ser por un valor superior al
valor del contrato. Lo anterier sin perjuiclo de que el DEPARTAMENTO DE ANTIOQIUIA -
SECRETARIA DE EDUCACION realice las retenciones a que por ley esté obligado.
DECIMA MOVENA: CONTROL FISCAL Y DISCIPLINARIO. Corresponde a los
crganmgmeos de confrel, ejercer el control fiscal v disciplinaric del presente contrabo

VIGESIMA: SUSPENSION. El plazo aqul estipulado podra suspendarse por circunstancias
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de fuerza mayor o caso forfullo, sucesos por los cuales se podra de comun acuerda entre
las partes suspender lemporalmente la ejecucién, medianie la elaboracidn de un acta
donde consle tales hechos, que deberd ser suscrita por EL DEPARTAMENTO vy EL
CONTRATISTA. El tiempo de suspensidn no se compulara para los efectos del plazo
pactade y durante ella no exsslird confraprestacion alguna entre las pares. Cuando se
reanuden las actividades se elaborarda un acta de reanudacidn del plazo suscrita por
quienes firmaron la de suspension. VIGESIMA PRIMERA: TERMINACION. El contrato
terminara en forma normal per el vencimiento del plazo para su gjecucion v en forma
anticipada por las siguientes causas: a) Por muluo acverdo enfre las partes; b) Par &l
incumplimiento injustificado de EL CONTRATISTA, de sus obligaciones; ¢) Por las demas
causales que consagra la Ley. PARAGRAFQ: Si & contralo se da por lerminado de forma
anticipada tal hecho debera constar por escrito y EL CONTRATISTA, deberd presentar un
infarme detallado del desamollo dal misma hasla la fecha en la cual sa pretende dar por
terminado &l presente contrato. VIGESIMA SEGUNDA: LIQUIDACION DEL CONTRATO
Se procedera a la liguidacién del Contrato de comiin acuardo enire las partes denirg de
log cualro (4) meses siguientes a su terminacién, En lodo caso dentro de los téminos
eslablecidos en e articulo 11 de la Ley 1150 de 2007 En esta etapa se acordaran los
ajustes, revisiones, reconocimientos y transacciones a gue haya lugar. Las partes firmaran
un acta de liguidacién o de finiquito en la cual conste la declaratoria de paz y saive entra
si por las obligacienes adquiridas en desarrollo del Contrate. PARAGRAFO 1: Si las partes
no se presentan a la liquidacién o no llegan a acuerdo sobre el contenido de |a misma sera
praclicada directa y uniateraimente dentro de los dos (2) meses siguientes ala finalizacian
del plazo para ka liquidaciin bilateral por EL DEPARTAMENTO, &n fodo caso deniro de los
plazos establecidos por el articuio 11 de la Ley 1150 de 2007 y el articule 86 de la Ley
1474 de 2011 VIGESIMA TERCERA: INDEMNIDAD, EL CONTRATISTA de conformidad
con el Manual de Coniratacién del Departamenio de Anlioquia, serd responsable aniz el
Cepartamento de Antioguia y ants terceros por reclamos, demandas o costos que puedan
surgir por dafios o lesiones a personas o propledades del Departamento de Antioguia o
lerceras, ocasionadas por aclos, hechos U omisiones de &, sus empleados o sub-
confratistas, en el desarrallo de la labar encomendada, Cualguier costo en que incurra el
Departaments de Anlicquia para la defensa de sus intereses a cualguier suma que deba
cancelar como consecuencia de los reclamos previslos en esla clausula, debera ser
reintegrada al Departamento de Antioquia en su tolalidad debidamente actualizada
VIGESIMA CUARTA: DOCUMENTOS DEL CONTRATO. Hacen parte integral del
presente contrato, los esiudios y documentos previos, canasta contratada, copia del acta
del comité intemo de contratacién y certificado del comité de orientacidn y saguimients, el
pedide de propuesta y la propuesta t2conico econbmica, los documentos legales del
contratista, requeridos para el perfeccionamiento y ejecucién del confrato, asi como las
actas y acuerdos de gjustes realizados por las partes. VIGESIMA QUINTA: LUGAR DE
EJECUCION. Municipio de la subregitn ds Bajn Cauca: Caucasia VIGESIMA SEXTA:
PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION. El presente contrate ae entiends perfeccionado
con el acuverdo de las partes sobre su objelo y contraprestacion y con las respectivas
firmas. Para su ejecucion se requiere |la expedicion del registre presupusstal, |a
consfitucion y aprobacién de garantias, |a firma del acta de inicio v demas reguisitos
consagrados por el Artlcule 41 de la ley 80 de 1983, VIGESIMA SEPTIMA. GASTOS E
IMPUESTOS: Tados los gastos e impuestos que se orginen por causa de este contrato
cofrerdn por cuenta de EL CONTRATISTA VIGESIMA OCTAVA. DOMICILIO ¥ LEYES:
Para todos los efectos pertinenles en el desarrollo del presente contrato, se fija como
domicilio la ciudad de Medellin, el contrato se regird por lo dispuesto en la Ley 715 de

2001, por el decreto 1851 de 2015 y las demas disposiciones que le sean afines, v en Io
Secrelany de Edusaciin
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ne dispuesto por esta normaliva por o que regula la Ley 80 de 1983 v al Decreto 1082 de
2015, VIGESIMA NOVENA: MANIFESTACION. El confratista manifiesta que presenld
cferda de manera wvoluntaria, libre, transparente sin recibir ningdn lipe de ayudas ni
bensficios por parte de algan funcionaro publico o de terceras personas. TRIGESIMA:
PUBLICACION. El presente contrato se publicard en el portal dnico de contratacion
SECOP |, de conformidad con los articulos 223 del Dacreto Ley 019 del 2012 v

2.2.1.11.7.1del Decreto 1082 de 2015.

En constancia se firma en Medeéllin, a los

EL CONTRATANTE,

(Hrudus. uleg A

ALEXANDRA PELAEZ BOTERO
SECRETARIA DE EDUCACION DE ANTIOQUIA

EL CONTRATISTA,

-

)

FABIAN ALBERTO ESCOBAR JARABA

Representante Legal
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MOMERE FIRMA, FECHA
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