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GOBERMACION DE ANTIOQUIA

'Contrato N* 46000010392 de 2020 N

Contrato de prestacidn de servicio educativo para |
Objeto atencitn de poblacion en edad escolar en los nivel

' preascolar, basica y media, en zona urbana del Municipic
de Calucasis.

CORPORACION EDUCATIVA ESPARRO

Contratista

iNlT |B11.012.167-5

, MIL DOSCIENTOS TREINTA ¥ SIETE MILLOMES
Valor Tetal SETECIENTOS OCHENTA MIL NOVECIENTOS

A partir de la suscripcion del acta de inicio y hasta el 27
Plazo de noviembra de 2020, fecha en la cual finaliza e
calendario escolar especial.

Entre los suscritos a saber, ALEXANDRA PELAEZ BOTERO, mayor de edad,
identificada con cédula de ciudadania N°30.403 009, en su calidad de Secretana de
Educacion del Departamento de Antioguia, nombrada mediante Decreto N®
D2020070000001 dal 01/01/2020, delegada para contratar mediante Decreto
Departamental N"0007 del 2 da enaro de 2012 y con fundamenia en la ley BO da
1983, la ley 1150 da 2007, ol Decraeto 1082 de 2015, Decreto 1851 de 2015 y demas
Decretos reglamentarios, quien en lo sucesivo se denominard EL CONTRATANTE
¢ DEPARTAMENTO, con NIT B820.800.286-0 de una parte v de la otra FABIAN
ALBERTO ESCOBAR JARABA mayor de edad, identificado con cedula de
cludadanla N*88.652 673, con facultades para contratar, actuando en nombre y
represemntacion legal de la CORPORACION EDUCATIVA ESPARRO comn NIT
B11.012.167-, sin animo de lucro, constituida mediante Acta N* 001 del 04 de junio
ge 1087 y con pearsoneria juridica reconcoida por la Gobernacidn de Antioquia
mediante resolucion N°*1227 del 04 de septiembre de 1987, guien en adelznte s=
denominard &l CONTRATISTA, hemos acordado ecelebrar el presente contrato
previas las siguientes consideraciones: a) Programa. Escuela Rural del Programa de
Gobiemo: "Es el momento de Antioquia 2020-2023°.1 El programa estd encaminado
a brindar una atencion educativa pertinente a los nifios, nifias v jdvenes de las zonas
rurales y de dificil acceso, b) La Secretaria de Educacién de Antioguia, coma entidad
territorial certificada en educacion es la responsable de la prestacion del servicio
educativo en los 117 municiplos no cedificados de Antioquia, por lo cual debe
garantizar la suficiente oferta educativa en las Instituciones educativas oficiates a |a
poblacion en edad escolar. Lo anterior aunado al programa de gratuidad de |a
educacion implementado por el Gobiemo Nacional, que tiene por objeto &l no pago
por ningln concepto para acceder al derecho a la educacidn el cual dinamizé
significativamente la matricula oficial registrada en el sistema de informacian SIMAT:
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c) En el marco del procesn de reorganizacion y opimizacién del servicio plblico
educativo, se concluye que los indicadores de cobertura han venide mejorando
significativamente en cuanto al acceso, pere aun contindan un significative nimeara
de nifice, nifias y jovenes por fuera del sistema educativo, los cuales deben seguir
siendo priondad para faciltares no solo el acceso sino también su parmanencia en
el sistemna; d) En el mes de octubre del afioc 2019, seqln fecha establecida por el
Ministeric de Educacion Macional, la Secretaria de Educacidn Departamental
presantd un estudio de Insuficiencia y limitaciones ante el MEN, mediante radicada
Mo, 2019030557 TT0 del 25 de Octubre de 2018, an el cual se evidencia t&écnicamente
Ia necesidad de acudir a la contratacién del servicio pdblico  educativo, tal como lo
establece &l articulo 2.3.1.3.2.8 del Dacrato 1851 de 2015; e) Ilguaiments, Ia Entidad
cuenta con un Flan Anual de Contratacién del serviclo educativo, donde se
especificaron los provectos de contratacién de acuerdo a las necesidades del
sarvicio, en concordancie con & estudio de nsuficiencia v limitaciones, de
conformidad con i establecido en los anticulos 2.3.1.3.28, 231328y 23.1.3.2.10
dal Decrelo 1851 de 2015, ) Por lo anteriormente expuesto se precisa enfonces,
como una oiligacion del Depanemento garantizar la escolarizacidn permanents de
los estudiantes a través de uno de los tipos de contratos establecidos por el Decreto
1851 de 2015, como ko es "Contrafos de prestacidn del semvicio plblico educative”
En atencidn a2 que la educacidn es un derecho constitucional fundamental, de
conformidad con el articulo 67 de la Constitucidn Nacional, el cual reza: "Demecho a
la educacidn. Funcidn social La educacidn es un derecho de & persons ¥ un Senvicio
publico gue Nene una funcidn soofal: con elfa se busca el acceso al conocimiania, &
la ciencia, a la fecnica, ¥ a los demds bienes y valores de la culfura™; g) A la fecha
se fiene identificada la poblacidn que requiere acceso, continuided y terminacidn de
estudios educativos, an subregiones de alta demanda, por lo cual se pretende
garantizar la debida atencién haciendo uso de estrategias de contratacion de la
prestacion del servicio educative ante el déficit actual en la planta de cargos
viabilizada para el Departamento, por parte del Ministeria de Educacidn Nacional. El
contrato se desarrollard atendiendo las disposiciones contenidas en el Decreto 1851
de 2015 para el tipo de contrato de prestacidn del servicio publico educativa; h) LA
CORPORACION EDUCATIVA ESPARRO es una entidad inscrita y habilitada en &l
banco de oferentes, con amplia trayveciorla de atencidn educativa para atender
poblacion formal reguiar, con mas de 15 afios de experiencia en el sector educativo
v por o tanto cuenta con la expenencia suficiente v con |08 requisitos legales
establecidos en el Decreto 1851 de 2015, necesarios para celebrar un contrato de
prestacion del servicio publico educative; |) De acuerdo con o estipulade en &l
Articulo 2.3.1.3.3.2 del Decreto 1851 de 2015, la contratacion de la prestacion del
senvicio publico educative se entiende como un contratio de prestacion de servicios
profesionales, en consecuencla, la seloccidn del contratista, se podrd realizar
directamente de conformidad con lo establecide en el literal h del numeral 4 del
Articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, con sujecidn a o8 requisitos de wverificacion,
expariencia e doneidad requernda vy su habilitacién en 2l Banco de Oferentes
requlado en &l mencionado Decreto; ji Porlo anterior e requiene celebrar el prezente
contrato de prestacion del servicio publico educative con la CORPORACION
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EDUCATIVA ESPARRO, dada su idongidad, reconocida experiancia en la gjecucion
del objete del contrato y su habilitacidn en &l Banco de Oferentes segin ko
establecido en la Resolucion S2018060403174 del 21/12/2018; k) Que el presanta
contrato fue recomendado por el Comité Intarno de Contratacidn de esta Secretaria
medante Acta N* 01 del 13 de enero de 2019 y por el Comité de Orientacidn y
Seguimianto mediante Acta N° 01 del 03 de enero de 2020. Por o anterormante
expuesio las pares acuerdan |as siguientes cldusulas: PRIMERA: OBJETO.
Contrato de prestacion de servicio educativo para la atencidn de poblacidn en edad
escolar en los niveles preascolar, basica y media, en zona urbana del Municipio de
Caucasia. PARAGRAFO: ALCANCE. La contratacion de la prestacion del servicio
publico educativo s& va a realizar an &l municipio de Caucasia, con la Corporacion
Educativa Esparro, Colegio Militar Centro Educative El Tesoro del Saber, con la
finalidad de atender agualla poblacidn en edad escolar que requiere continuidad y
terminacién de estudios educativos, en subregidn de alta demanda, con insuficiencia
&N acceso y continuidad en preescolar, basica primaria, secundarla y media por falta
de plazas docentes oficiales. La poblacion beneficiaria estimada es de 899 alumnos
SEGUNDA: VALOR. El valor del contrato sera de Mil Doscientos Treinta v Siete
Millcnes Setecientos Ochenta M MNovecientos Cincuenta Pesos ML
{$1.237.780.950), SIN IVA. TERCERA: APROPIACION PRESUPUESTAL. EL
DEPARTAMENTC ~ SECRETARIA DE EDUCACION atenders el presente contralo
con cargo al Cerificado de Disponibilidad Presupuestal COP N* 3500043589, con
fecha de creaclon y de impresgién 07/01/2020 por valor de $1.237 780.950°°,
respaidado con el rubro presupuestal A1.1.10.1111500-
3010/330402000/020220001, vy con Registra Presupuestal de compromiso N°
4500050715, con fecha de creacion 16/01/2020 y fecha de impresian 17/01/2020
BPIN:/BPID 2016050000244, Vigencia hasta el 16 de marzo de 2020, PEP 02-
0220/001. CUARTA: FORMA DE PAGO. El valor del presente contrato se pagard
de |a siguiente manera: Un primer pago - correspondiente a un monto maximo del
30% del valor 10tal del contrato & los treinta (30) dias calandario siguientes al inicio
del contrato v con la entrega por parte del contratisia da las hojas de vida y contratos
del recurso humano docente y directivo docente con que se ejecuta el contrato que
na hayan sido entregadas antes de la firma del acta de inicio y los demas documentos
y soportes eslablecidos en el pardgrafo 1 de la presente clausula, previa prestacian
del servicio. Es de anotar que en la iniciacién del contrato, el coniratista deberd
incummr en la ejecucidn de componentes asenciales como la adguisicion de
maternales educalivos para slumnos y docentes que exigen un monto mayor al
componente del recurso humano. Los pagos a partir del segundo mes, se haran mes
vencido; por o tanto, el 70% restante, s pagara en porcentajes iguales durante los
8 meses siguientes, gue no superen el 7.77% mensual del valor del alumno
sfectivamente atendido. En el ltimo desembolso, se pagara el 0.07% faltante pars
completar &l 70%. Los pagos mensuales, se haran con base en las novedades
presentadas en cade periodo facturade, teniendo en cuenta aquellos calculos
parciales o totales de alumnos efectivemente atendidos v gue se encuentren
debidamente soportados, conforme a lo establecido en los siguientas paragrafos.
PARAGRAFO 1°. Para todes los pagos, el contratista deberd: a) Presentar en
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debida forma la factura comespondiente a la prestacién del servicio; b) Aportar el
Cenificado de Paz y salvo actualizado de aportes a sequridad social v parafiscales:
¢) Aportar la cerificacion del Alcalde Municipal o Secretario debidamente delegado,
sobre la afectiva prestacion del servicio para el periodo facturado; d) Aportar el
listado de los alumnos efectivamente atendidos, relacionados con su documents de
identidad, grado que cursa, su respectivo docente y sitio donde son atendidos; e)
Aportar la relacion de docentes, directivos docentes, personal administrative con los
que opera |a prestacion del servicio. PARAGRAFO 2*. Todos los pagos requieren
certificacion de recibido a satisfaccion emitida por el supervisor asignado v este se
hara teniendo en cuenta los alumnos que se atienden y las novedades que se
presenten en relacién con las listas iniclaimente contratadas, PARAGRAFO 3%
Cada pago se realizara teniendo en cuenta el valor dal alumno efactivaments
atendido, la canasta aprobada y su respectiva propuesta técnics, debiéndose
ajustar a la caerdificacion de recibido a satisfaccion emitida por el suparvisor asignado
y & la relacion de alumnos efectivaments atendidos. PARAGRAFO 4°: En al evento
en que & numero alumnos efectivamente atendidos por la entidad contratista
aumenie 0 disminuya seglin los informes mensuales que eniregue &l contratista
debidamente revisados por el conitratante, se mealizara el reajusie en el pago
siguiente y al momento de liquidar ef contrato. PARAGRAFO 5% Los alumnos
relacionados @n las listas gue soportan & cobro y que se ancuantren ragistrados en
&l SIMAT de ofra Insfitucidn  educativa, seran descontados v serdn reconocidos sdlo
cuando sea solicitado su Ingreso al contrato por parte del respectivo Comité de
Asignaciin de Cupos y aprobado por el Confratante a través del Supervisor del
Contrato. PARAGRAFO 8°: Los pagos deben solicitarse v realizarse en los tiempos
y condiclones acordadas. El confratista deberd justificar el retraso en el cobro y
soportar con estados financieros que cusnia con los recursos suficientes para
gjacutar &l contrato segin las condiciones estiputadas an la canasta aprobada vy su
respectiva propuesta técnica. PARAGRAFO 7°. Si producto de la revisidn de la
infarmacian de que ratan los numerales 4 y 37, de la Clausula Séptima “Obligaciones
del contratista”, se hace necesario sjustar la conformacidn de la canasta inicialmente
contratada, ello se podrd realizar, previa autorizacién del supervisor, quien
deferminara sl se requlere traslado enfre rubros v demas ajustes necesarios, para lo
cual se endran en cuenta los pagos que se hayan realizado. PARAGRAFO 8°. De
las facturas que se originen en e presente contrato, al contratista se le haran las
sigllentes deducciones. Eztampilla Prodesarmoilo Depariamental, 8x1000 del vabor
del contrato, estampilla Probenestar del anciano, 2% del valor del contrato,
astampilla Prohospital, 1% del valor del contrato, estampilla Propolitécnico Jaima
Isaza Cadavid equivalenta al 4x1000 del valor del contrato v demas impuestos o
lasas legaimente establecidas para este lipo de aclos, Estampilla Prodesarrallo
Institucidn Universitaria de Envigadc 0.4x100 de su vakor antes de IVA, y demas
impuestos y f@sas |legalmente eslablacidas para esle tipo de  acios,
correspondiéndole hacer estas deducciones a la Secretaria de Hacienda del
Crepartamenta de Antioquia. QUINTA: PLAZD. A partir de la suscripcibn del acta de
inkcka v hasta el 27 de noviembre de 2020, fecha en la cual finaliza el calendario
escolar. SEXTA: OBLIGACIONES GENERALES DE LAS PARTES. 1. Parfeccionar
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conjuntamente @ minuta del contrato. 2. Suscribir &l acta de inicio, suspensiones o
prorrogas, modificacones v actas que se produzean en el desarrallo dal contrato. 3.
aumingstrar la informacidén que se requeera para la buena ejecucion del confrato 4.
Apoyar fecnicaments &l desarrollo del contrato. 5. Coordinar conjuntamente |as
reuniones y visites de campo programadas para [a ejecucion del confrato 6

Mantener un flujo constante de informacidin duranie la ejecucidn v liquidacion del
contrate, SEPTIMA: OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA. 1. La Entidad debera
cumplir con la intensidad horaria reglamentada en el Decreto Nacional 1075 de 2015,
para la educacion formal regular, 2. Tener como marco de referencia para la
prestacion del servicio educativo el listado inicial de estudiantes. suministrado por el
Contratants, gue comesponde 8 la pecesidad de atencidn de los slumnos
identificados en el estudio de insuficiencia y limitaciones realizado y sobre &l cual ze
hara seguimiento y contral al contrato, siendo éste parte constitutiva del mismo, 2.1

Solo se permitird el Ingreso de alumnos transferidos de otra institucidn por cambio
de domicilio u ofra causa que estd soportada por el comité de asignacian de cupos
minicipal que amerite su ingreso o transferencia. 2.2, La entidad contratista no podra
matricular y registrar en el SIMAT ningtn alumne que se encuentre registrado en el
sistema, coma alumno de un establecimiento educativo oficial atendido con docerta
oficial; el contratista debe velar por su dabido y oportuna registro en dicho sistema,
teda vez, que sl [a entidad contratista por negligencia o falta de estrategias
adminkstrativas na ragistra los alumnos en e SIMAT, deberd asumir las implicaciones
economicas, situacidn que se resolvera al momento de liquidar el contrata, de atro
tado &l la inoportunidad en el registro es imputable al contratante el contratista no se
vera afectado en sus respectivos pagos. 2.3. Son objetc de reemplazo aguellos
alumnos gue hacen pare de log listados gue sirven de soporte para la contratacion
¥ que sa matricularon y posteriorments abandonaren el proceso escolar, o gue estan
en las listas pero que no se hicieron presentes para iniciar el proceso escolar. Por su
parte, seran alumnos reemplazantes aquellos gque por rarones avaladas por el
comité de asignacion de cupos o su delegado, solicitan ser matriculados en ka entidad
coniratista, previa verificacién de la supervision, Diches reemplazantes se contaran
para efectos del pago a partir de la facha de radicacion de la solicitud realizada por
el comité de asignacion de cupos a la Entidad Contratante; 3. Cumgplir con &l
calendaric academico gque garantice los objetivos educativos ¥ e plan de estudios
para los grades y niveles contratados, acatando lo establecido en la norma. 3.1: EJ
contratista debera ajustar el calendario académico mediante acto administrativa por
establecimients, para dar cumplimiento al calendario académico Departamental
vigencia 2020, 4. El contratista al recibir el listado inicial de alumnos contratados
debera confrontar su axistencia en sitio, indagar por los que no se hicieron prasentes
para determinar su continuidad o no en o establecimiento, e infarmar al contratante
la situacion encontrada para determinar si es del caso ajustes en la elecucion del
centrato, - adicionalmente si requiere hacer cambios de rubros, este debera contar
con la autorizacién ascrita del supervisor, quien previa evaluacion de la circunstancia
podria autorizar el cambio y tendra en cuenta dicha circunstancia en Ia liguidacitn
del contrato; 5. Lievar los registros de matricula de los alumnos tanto en SIMAT
como en libros legeles. evaluaciones, recuperacidn de logros, tramiacién de
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ceriificados respactivos de acuerdo con la normatividad vigente. Se entiande gue un
alumno esta efectivamente atendido cuando asiste a las actividades académicas
propuestas en el Proyecio Educative Insttucional (PEI) v se soporia su atencidn
mediante el folio de matricula, planillas de asistencia, ficha cbservador v boletin
escolar periddico, la atencion efectiva del alumno se perfecciona con el registro en
el Sistemna de Matricula SIMAT; 8. Realizar las promociones de grado y nivel dénde
¥ cuando sea pertinenta; 7. Prestar un servicio educativo con calidad, acogiéndosa
a toda la reglamentaciin legal gue en materia educativa existe an el pais; 8. Entregar
certificado de estudios a los alumnos beneficiarios del contrato cuando éste sea
solicitado y una vez culmine e calendario escolar, entregar el mencionado cartificado
a todos los alumnos beneficiarios ded contrato que lo requieran de tal manera que
éstos puedan matricularse en ofra institucién educativa, =i es del caso: 9. El PEl debe
estar articulado con el Proyecto Educative Municipal (PEM). Asi mismo, debe
amicularse con &l Manual de Convivencia, los planes de estudio v los Proyectos
Pedagdgicos Transversales. En este sentido, el PE| debe estar orientado a resalver
los problemas del contexto, aprovechar [as oportunidades gue ofrece &l medio o el
Eztado, potenciar las fortalezas institlucionales & nivel padicular {ej. experiencias
significativas de un docenmte) ¥y a nivel general {e. amblentales, razon social
ampresarial), 10, Matricular en los likros reglamentanos oficialmente, establacido por
al Minlsterio de Educacidén Nacional, a los alumnog objeto del presente contrato,
segun normatvidad vigente, 11, Cumplir con las obligaciones laborales con sl
personal contratado en lo referenie & salancs, prestaciones sociales y seguridad
social, 12. Garantizar |a idoneidad y capacitacion gue se contempla en la canasta
educativa confratada; 13. En caso de clausura de la institucidn, la entidad contratista
deberd entregar en custodia los libros reglamentarios a una entidad educativa oficial
an los temminos establecidos en la ley. En todo caso, deberd crear en su sedes central
una copia de saguridad en un medio magnético que contenga la informacién de la
poblacion atendida, cenificaciones, boletines de calificaciones, registro de diplomas,
enfre otros, de tal manera gue de ser necesario, se entregue copia de los mismoes a
los beneficiarios o pueda indicarse el lugar donde se encuentren; 14. Cancalar a los
dacentes sus salarios de conformidad con lo establecido en la Ley 115 de 1994 y &l
Decreto 2277 de 1973, sagln &l Cadigo Sustantive del Trabajo v los reglamenios
imternos. Paragrafo. Una vez se expida por pare del Gobiemo Nacional el decreto
que define |a escala salarial para los docentes del régimen del Decreto 2277 da 1876,
la supervision del confrato y el contratante y contratista revisaran y ajustaran la
canasta, conforme al Decreto de salaros, v de ser necesario, s& hard recalculo de
canasta; en todo caso, si resultaran recursos g liberar del componente de talento
humano docente. se llevaran a matarial educativo y/o a gastos de gratuidad. Todo lo
anterior, se realizara medlante acta suscrita por el supervizor v el coniratista; 15.
Establacer mecanismos y esirategias gue busguen garantizar la permanencia de los
beneficiarios en el establecimianto aducativo, duranta todo &l afio lectvo, para lo cual
presentara informe semestral con las estrategies. acciones y resultados] 16,
Reponar mensuaimente al CONTRATANTE los retiros v deserciones de fos alumnos
beneficiarios indicando & motivo de los mismos, anexande copia de |08 respactivos
folios de matricula con el asiento de la cancalacion de la matricula y los listados de
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asistencia: 17. Participsr en las evaluaciones de logro y demas pruebas oficiales gue
s& realicen a nival Nacional y Departamental, 18. Permifir y colaborar en el ejercicio
de las labores de seguimiento y control que adopte &l CONTRATANTE y aportar
oportunamente la informacion o documentacién que &l CONTRATANTE requiera an
relacién con |a ejecucién del contrato; 19, No pactar ni realizar cobros por conceplo
de derachos académices, servicios complementarios u otros conceplos a los
beneficiarios del contrata; 20. Informar de manera axpresa al personal que contrate
para la ejscucion del prezente contrato, que en ningun caso formara parte de la
planta oficial del CONTRATANTE y que en consecuenda, su vineulo juridico se
contrae (nica y exclusivamente con el CONTRATISTA; 21. Responder por la
totalidad de los actos gque rmealice directamente &l CONTRATISTA yio sus
dependientes, manteniendo al CONTRATANTE libre de toda responsabiidad y cargo
por los actos que realicen aguelios durante la ejecucion del presente contrato; 22. El
contratista se compromete a liberar en el SIMAT en forma oporuna a aquelios
alumnos relirados © desertores de la Insfitucion Educstivea y a desactivar la
caracterizacién de mafricula contratada antes de retirarics del sstema: 23. El
contratista se compromete a formular, presentar y ejecutar planes de mejoramiento
como resultado de las observaciones en visitas realizadas de supervision Yo ante
o no recibido a satisfaccidn o con las especificaciones de calidad y oportunidad
requeridas; 24. Contar durante todo el térming de ejecucion del contrato con &l
personal docente v directive docente que redna las condiciones de doneidad atica y
pedagogica establecida por la Ley 115 de 1994 Decreto 2277 de 1879 y demds
normatividad que regula la materia y para revisar |a idoneidad y los reguisitos
establecidos para cada nivel y modalidad de contratacidn debers entregar al
contratante, antes de [a firma del acta de inicio, las hojas de vida de minimo =l 50%
del personal docenta y diractive docente, el porcentaje restante debera ser aportado
al momenito realizar al primer cobro; 26. Responder ante el confratante por la correcta
y oportuna inversidn de los dineros, de acuerdo con los componentes de 1a canasta
educativa contratada_ presentando para ello un batance bimestral con la ejecucion
presupuestal y financiera, dentro de los primeros diez (10) dias calendario del mes
gigulente, anexando todos los soportes contables de dicha ejecucion y la
cofrespondiants estado de la inversidn; 26. Dentro de los quince (15) dias habiles
sigulentes a la fecha da inicio del contrato, el contratista debera ubicar un aviso en
ia canelera institucional, el cual, debe estar visible durante la vigencia cel confrato;
éste debe elaboraree con la naturaleza de la prestacion del servicio, conforme a las
orientaciones que e brinde el supervizor del contrato; 27. La enfidad debera contar
con kos recursos necesanos para garantizar el comienzo de la gjecucion del contralg
eén normales condiciones; 28. El contratista no podra subcontratar la prestacion del
servicic educative contratado. 29. El confratista no podrd vincular docentes,
directivos docentes o personal administrativo de la planta de la entidad territorial para
la ejecucidn del contrato; 30. Conformar una instancia para el dialogo y conciliacidn
y para la solucidn de conflictos al interior de ia institucion de acuerdo con lo sefialado
en el articulo 17 del Decreto 1860 de 1894, compilado en &l Decrelo MNacional 1075
de 2015; 31. El contratista asumird pago de todos los impuesios que se causen an
virtud de la celebracidn y ejecucian del presente contrato; 32, El Cantratista dehara
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inscribirse en el registro que llevan las oficinas de industria ¥y comercio de cada
Municipio donde se gjecutara el presente contrato; 33. E contratista se obliga a
verificar que el personal del que disponga para la ejecucion del objeto del contrato,
no presente antacedentes fiscales, penales y disciplinarios y no se encuentre incurso
&n alguna causal de Inhablidad & incompatibilidad: 34, Enfregar oportunamente los
bienes y demas servicios contenidos en la canasta educativa contratada; 35. El
contratista no podrd vincular el personal para la ejscucion del contrato mediante
cooperativas de trabajo asociado o bolsas de empleo; 36. Estar a paz ¥ salvo en los
aportes oe seguridad social y parafiscales, ademas deberdn contar con la
certificacion del Alcalde Municipal, Secratario de Educacidn Municipal o Director de
Nuclee Educative, de haberse prestado el servicio v recibo a satisfaccidn por parte
del supervisor; 37, 5i &l contratista requiers hacer cambio da rubros, éste debera
contar con @ autorizacion escrita del supervisor, quien previa evaluacion de Ia
slluacion podria autorizar el cambic vy tendrd en cuenta dicha circunstancia en la
liquidacion del contrate;, 38, Al terminar &l calendario escolar, el contratista debera
entregar al comité de asignacion de cupos municipal un Informe técnico que dé
cuenta de los alumnos contratados, los alumnos deserlores durante la ejecucion del
contrato, los alumnos reemplazantes, los alumnos promovidos, graduados,
reptentes. De otro tado la entidad debera entregar a le administracion municipal
durante la primera guincena del mes de octubre &l listado de alumnos en continuidad
y desascolarizados con expectativas de estudio para el afto siguiente de las
comunidades educativas donde se prestd el servicio; 39. Cumplir con los requisitos
para la prevencitn de accidantes v enfermadades laborales del personal propio yia
el de los subconiratistas de acuerdo con lo establecido en el cddigo sustantivo del
trabajo dando aplicacion en lo que comesponda al Manual de Seguridad y Salud en
&l Trabajo dingido a contratistas del Departamento de Antioquia; 40. El contratista,
bajo la gravedad da juramenta, manifiesta que ni &l ni sus accionisias o socios yio
administradores miembros de junta directiva, representantes legales, apoderados,
revisor fiscal o quien haga sus veces: a. Estan Incluldos an a lista ONU amitida por
el Conssjo de Seguridad de |las Maciones Unidas o la fista emitida por la oficina de
control de actives exirangeros de las Maciones Unidas {OFAC) tambien conocida
coma lista Chnton, ni en ninguna ofra lista restrictiva emitida por organismos
nacionalas o internacionales, poficiales, |udicialas o da Investigacian con igual fin. b.
Han paricipado en actividades de lavado de actives o financiacién del terrorismo; 41.
Las demas que establerca la ley para este tipo de contratos. OCTAVA:
OBLIGACIONES DEL CONTRATANTE. 1. Cancelar el valor dal contralo
oportunameants v an la forma acordada |a Clausula contentiva de la forma de pago
previa presantacion de la factura o cuenta de cobro por parte del contratista; 2.
Suministrar al coniratista la informacldén que requiera para la adecuada prestacion
del servicio, 3. Ejercer la supervision Administrativa, Financiera, Jurfdica y Técnica
asi como la coordinacion, durante la ejecucion y vigencia dal contrato; 4. Anies de ia
suscripcin del acta de iniclo debera verificar el cumplimiento de la inscripoion del
contratista en al Registro que levan las Oficinas de Industria y Comercio de los
Municipics donde se ejecutara el confrato; 5. El supervizor debera consignar en los
Informes mensuales, el seguimiente al cumplimiento del calendario académico por
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parie del contratista; 6. Antes de la firma del acta de inicio, entregar al conlratista el
listado de alumnos a atender, mediante oficic suscrito por el ordenador del gasto; 7.
Verificar durante |a ejecucion dal contrato el cumplimiento de la canasta educativa
gue fus determinada en la etapa preconiractual; 8. Exigir al contratisia la ejecucion
idénea y oportuna del ohjelo contratado; 9. Adelantar las gestiones nacesanas para
el reconocimianio y cobro de las sanciones pecuniarias y garantias a que hubiare
lugar; 10. Adelantar revisiones periddicas de los servicios prestados, para verificar
gue ellos cumplan con las condiciones de calidad ofrecidas por el contratista y
promover las acciones de responsabilidad contra éstos y sus garantes cuando dichas
condiciones no se cumplan. 10.1. El supervisor velarda por la formulacion,
implementacion y seguimiento de los planes de mejoramienio en las sadas yio
establecimientos educativos an lo que haya sido necasario formular, 11. Adoptar las
medidas necesarias para mantenar durante el desarollo y ej@cucion del contrato las
condicionas técnicas, econdmicas y financieras existentas, 12. Realizar las demas
actividades necesarias para propender por el cabal cumplimiento del objeto
contractual; 13. Velar porgue el contrafista conozea lo que corresponda con ks
requisitos nomativos y 8l Manual de Sequridad v Salud en &l Trabajo Dirigido a
Contratistas del Departamento de Antioguia; 14. Las demas que establezca la Ley
para este tipo de contratos; NOVENA: SUPERVISION DEL CONTRATO. Estara a
cargo del funcionarnio(s) gue designe el Secretario de Educacion de Antioguia, quman
ademas de ejercer las funciones consagradas en 1a ley, aspacialmente en el arfioulo
4° de |a ley 80 da 1993, debera: a} Vigilar el estricto cumplimiento & contralo en los
términos pactados en el clausulado del mismo, b) Recomendar los ajustes vy
modificaciones que reguiera el contrato, en términos de plazos, cumplimianto o
cualguier otro aspecto que modifique lo pactado inicialmanta, lo cual debe ser por
escrito y bajo su propia responsabilidad. ¢) Realizar seguimients, técnico,
administrativo, financiero, contable y juridico, en armonia con o estipulado en el
articulo 83 de la Ley 1474 da 2011 y con ko contenido en &l Manual de supervision &
intervantoria dal Departamento de Antioquia. d) Elaborar y presantar periédicamenta
informes scbre la elecucién del contrato, suscribir las diferentes actas a que hava
lugar y procedar a la liguidacidn del contrate acaorde a lo sefalado en el mismo vy a
falta de estipulacidn en los Wbrminos contemplados en las Leyes B0 de 1993, 1150
de 2007 y demas nomas gue modifiqguen o complementen la materia. e) Informar
por escriio al Departamento de Antioguia — Secretaria de Educacion, sobre los
hechos o circunstancias que puedan constituir actos de corrupcian tipificados camo
conductas punibles o gue pusdan poner o pongan en nesgo &l cumplmianta del
contrato, o cuando efectivamante tal incumplimiento se presants. f) Resalver las
dudas que tenga EL CONTRATISTA. g) Verificar el cumplimiento de |8 inscripcidn
del contralista en el registro que llevan las Oficinas de Industria y Comercio de los
municipios donde se ejecutara el contrato. si 8 ello hubiere lugar. h) Certificar &l
cumplimiento del objeto coniratado para proceder a los pagos. i) Las demds que ss
requieran para el cumplimiento del contrato. DECIMA: GARANTIAS. De
conformidad con los articulos 2.2.1.2.3.1.1 y sigulentes del Decreto 1082 de 2015 y
de acuerdo con el analisis del riesgo efectuado en los estudios previos para la
contratacion a realizarse EL CONTRATISTA constituird pdliza de cumplimiento con
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los siguientas amparos: CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES DEL
CONTRATO ESTATAL: Cubrira al Departamento de Antioguia los perjuicios directas
denvados del incumplimiento total o parcial de las obligaciones nacidas del contrato
asl como de su cumplimiento tardio o su cumplimiento defectucss, cuando ellos son
imputables al contratista. Este amparo comprende ademés siempre el page de las
multas y de la clausula penal pecuniaria que se hayan pactado en el contrato por una
cuaniia equivalente al diez por ciento {10%) del valor del contrato y con una vigencia
igual al plazo del contrato y seis (6) measas mas, contados a partir de la terminacibn
dal contrato. PARAGRAFO 1: De conformidad con lo establecido en el articulo 60
de la Ley 80 de 1993, el Articulo 11 de la Ley 1150 de 2007, el articulo 2.2.1.2.3.1.12
del Decreto 1082 de 2015 y & numeral 302 del Manual de Supsmvision e
Interventoria del Departamento de Antioquia, si no se procediere a efectuar la
Fquidacidn del contrato dentro de este periodo, antes del wvencimiento, EL
CONTRATISTA debera ampliar ka vigencia de esta garantia hasta la liguidacion del
contraln previe requermiento  del supervisor, PAGO DE SALARIOS,
PRESTACIONES SOCIALES E INDEMNIZACIONES LABORALES: Cubrira al
Departamente de Antioquia por los peruicios que se B ocasionen como
consecuencia del incumplimiento de las obligaciones laborales del contratista,
derivadas de la contratacidn de perscnal utilizado para la ejecucidn del contrato
amparado, equivalente al cinco por ciento (5%) del valor total del contrato con una
vigencia igual a su plazo y tres (3) aftos mas, CALIDAD DEL SERVICIO: Cubrira al
Departamento de Antioquia por una cuantia equivalente al diez por ciento (10%) del
valor total del contrato y con una vigencia igual al plazo de ejecucian y seis (8) meses
mas, RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL Considerando al valor
del presente proceso, el monto amparado cormespondera a una cuantia eguivalente
a 200 SMLMVY tenendo en cuenta el numeral 1 del articulo 2.2.1.2.3.1.17 del Decreto
1082 de 20156 y con una vigencia igual al parodo de ejecucion del contrato.
PARAGRAFO 2. Las garantias deben constiluirse dentro de los tres (3) dias
siguientes a la fecha de suscripcion. De no presentarse en este WErmino sin causa
justificada, el CONTRATISTA se hara acreedor a una multa equivalente al 0.5% del
valor dal contrato por cada dia de mora, 1a cual sera impuesta por la administracion
Depardamental, mediante resolucidn motiveda vy podra ser deducida de las sumas
gue &l DEPARTAMENTO le adeude al CONTRATISTA por cuslguier concaplo, ©
cobrarse por jurisdiccion coactiva. PARAGRAFQ 3. En caso de praroga del término
de duracgion del confreto o de aumenio de su walor EL CONTRATISTA debera
enfregar a EL CONTRATANTE como condicidn de ejecuciin de dichas prormogas los
cefificados de modificacion de la paliza en el que conste el ajuste de la vigencia o
del valor asegurado en la proporcidn correspondiente segun el caso. DECIMA
PRIMERA: APORTES PARAFISCALES Y SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL. EL
CONTRATISTA en el momento de la suscripcidn del contrato, debera acreditar que
s& encuentra el dia en el pago de aportes parafiscales relativos al Sistema de
Beguridad Social Integral, asi como los propios del SENA, ICBF v Cajas de
Compensacion Familiar. Lo anterior debera acreditarse para la realizacion de cada
pago derivado del contrato y deberd ser verificado previamente por el supervisor del
contrato. El incumplimianto de esta obligacidn por parie del servidor piblico sera
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causal de mala conducta, que serd sancionada con arreglo al régimen disciplinano.
DECIMA SEGUNDA: CESION Y SUBCONTRATAGION, Este confrato se celebra
en consideracion a las calidades de (doneidad y experencia relacionada de EL
CONTRATISTA, acorde con lo prescrito en la Ley 715 de 2001 y en los Decrefos
1851 de 2015 y 1082 de 2015, por lo fanto, no podra cederse TOTAL O
PARCIALMENTE, nl subcontratarse a ninguna persona o entidad, salvo que exista
autorizacién expresa de EL DEPARTAMENTO, quien podra reservarse |as razones
que tenga para no autorizara. DECIMA TERCERA: INHABILIDADES E
INCOMPATIBILIDADES. EL CONTRATISTA declara bajo la gravedad de juramento
que se enfiende prestado con la firma de este decumento, que no incurre en ninguna
de las causales de inhabilidades & incompatibilidades previstas en la Constitucon y
la ley, especialmente en las contempladas en el articulo 8% de |a ley 80 de 1883, y
demds normas gue la sustituyan. DECIMA CUARTA. INEXISTENCIA DE LA
RELACION LABORAL: La celebracidn de este contratc no genara, ni supone
existencia de relacién laboral ertre la Entidad Territorial certificada v el personal
vinculado por el contratista de acuerdo con el Articuls 2.3.1.3.7.5 del Decreto 18317
de 2015 DECIMA QUINTA: CLAUSULAS EXCEPCIOMALES. En =l presenie
confrato se entienden pactadas ias clausulas excepcionales al derecho comun de
terminacion, imerpretacion y modificacidn unilateral, de sometimiento a las leyes
nacionales y de caducidad de conformidad con lo establecido en los articulos 14, 15,
16, 17 y 18 de |a Ley BD de 1983, |a interpretacidn, modificacion y terminacidn
unilateral, asl comao la caducidad se ordenard mediante resolucién motivada, contra
ia cual procedera e recurso de reposicion, Una vez declarada la caducidad se dard
por terminado el contrato y e ordenard su lguidacion en el estado en que se
encuentre, debiendo hacer exigible la Garantia Unica sin gque haya lugar a
indemnizacion alguna para EL CONTRATISTA. DECIMA SEXTA: CLAUSULA
PENAL PECUNIARIA. En caso de mora o incumplimiento del objeto del presente
contrato el CONTRATISTA deberd pagar a favor del CONTRATANTE  a titule de
pena, la suma equivalenie hasta del quince por ciento (15%) del valor total estimado
del presente contrato, pago éste que debe entenderse sin perjuicio de las eventuales
indemnizaciones por los perjuicios causades, ni del cumplimiento de la obligacion
principal, atendiendo al debido proceso conforme a lo previsto en la Ley 1150 de
2007. DECIMA SEPTIMA: MULTAS. Por &l incumplimients de cualquear obhgacién
contractual, EL CONTRATISTA se hard acreedor a una mulia equivalents hasta por
el cinco por ciento (5%) del valor basico del contrato. En el case de que EL
CONTRATISTA s& haga acreedor a cualquiera de ks multas  por
incumplimiente, Para la imposicidn de laz multas de manera unilateral, EL
DEPARTAMENTO, dard aplicacibn al debido proceso de acuerdo con &l
procedimiento previsto por &f articulo 86 de la Ley 1474 de 2011 vy demas normas
que la adicicnen o complemantan, Una wvez impuesta la declaratona de
incumpiimiento por parte de EL DEPARTAMENTO, EL CONTRATISTA autoriza a EL
DEPARTAMENTO para que descuents &l valor de las multas directamenie de
cualguier suma que le adeuds, si la hubiere, o de hacer efectiva fa garantla da
cumplimiento del contrato. 5i esto no fuere posible se procedera al cobro coactive de
conformidad con lo previsto &n al arliculo 17 de la Ley 1150 de 2007, el articulo 88
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de la Ley 1474 ce 2011. La imposicion de multas no libera al Contratista del
cumplimiento de sus obligaciones contractuales, so pena de que se le inicle un nuevo
procedimiento sancionatorio ante nuevos incumplimientos, DECIMA OCTAVA:
RETENCIONES. En casc de servicios defectuosos, no cormegidos, de garantias no
cumplidas o de multas impuestas no pagadas. e DEPARTAMENTC DE
ANTIOQUIA- SECRETARIA DE EDUCACION, podrd retener, de las sumas que
adeuds al CONTRATISTA las cantidades necesarias para responder por estos
conceptos, Dichas retenciones se llevaran a cabo hasta que se efectien los pagos
que adeuda al CONTRATISTA, sin que en ningun caso la retencidn pueda ser por
un wvaler superior al valer del contrato. Lo anterior sin perjuicio de que el
DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA - SECRETARIA DE EDUCACION realice las
retenciones a que por ley esté obligade, DECIMA NOVENA: CONTROL FISCAL Y
DISCIPLINARIO. Corresponde a los organismos de confrol, ejercer el control fiscal
y disciplinario del presente contrato. VIGESIMA: SUSPENSION. El plazo aqui
esfipulado podra suspenderse por circunstancias de fuerza mayor o caso foriuito,
SUCSS0E por los cuales se podra de comdn acuerdo entre las partes suspender
temporaimenta la ejecucion, mediante la elaboracién de un acta donde conste tales
hechos, qua debara ser suscrita por EL DEPARTAMENTO y EL CONTRATISTA, EI
tiempao de suspension no sé computara para |os efectos del plazo pactado v durante
ella no existira contraprestacién alguna entré |a: partes. Cuando se reamuden las
aclividades se elaborard un acta de reanudacidén del plazo suscrita por guienes
firmaron la de suspensidn. VIGESIMA PRIMERA: TERMINACION. El contrato
terminara en farma normal por &l vencimiento del plazo para su ejecucion y en forma
anticipada por las sigulentas causas: a) Por mutuo acuerdo entre las paries; b) Por
el incumplimiento injustificadoe de EL CONTRATISTA, de sus obligacionas; ¢) Por las
demas causales que consagra la Ley. PARAGRAFO: Si el contrato se da por
lerminado de forma anticipada tal hecho deberda constar por escrito y EL
CONTRATISETA, debera presentar un informe detallado del desarrcllo del mismo
hasta la fecha en la cual se prelende dar por terminado el presente contrato.
VIGESIMA SEGUNDA: LIQUIDACION DEL CONTRATO. Sa procedera a la
liquidacien del Contrate de comidn acuerdo entre las partes dentro de los cuatra (4)
meses sigulenies a su terminacidn, En todo caso dentro de los términcs establecidos
en &l articulo 11 de ia Ley 1150 de 2007, En asta etapa e acordaran |os ajustes,
revisiones, reconocimientos y trangsacciones a que haya lugar. Las partes firmaran
un acta ge liguidacion o de finiquito en la cual conste la declaratoria de paz y salvo
entre si por las cbligaciones adquiridas en desarralla dal Contrato, PARAGRAFO 1:
=i lag partes no $e presentan a la Bquidacién o no llegan a acuerds sobre el contenido
de la misma sera practicada directa v unilateralmente dentro de los dos (2] meses
sigulentes 8 la finalizacion del plaze para la Bquidacion bilateral por EL
DEPARTAMENTO, an todo caso daniro de los plazos establecidos por 2 articulo 11
de la Ley 1150 de 2007 y el ariculo B8 de la Ley 1474 de 2011, VIGESIMA
TERCERA: INDEMNIDAD. EL CONTRATISTA de conformidad con e Manual de
Contratacion  del Depanamento de  Anfioguia, serd responsable ante el
Departamento de Antioquia y anta terceros por reclamos, demandas o costos que
puedan surgir por dafios o lesiones a personas o propiedades del Departamento de
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Antioquia © terceros, ocasionadas por actos, hechos u omsiones de el sus
empleados o sub-contratistas, en el desarrailo da la labor encomendada. Cualgquier
eneto &n que incuma el Departamanto de Anfioguia para la defansa de sus Inlareses
o cualquier suma que deba cancelar como consecuencia de ios reclamos previstos
en esta clausula, deberd ser reintegrada al Departamente de Antioguia en su
totalidad debidamente actualizada. VIGESIMA CUARTA: DOCUMENTOS DEL
CONTRATO. Hacen pane integral del presente contrato, los estudios y documenios
previos, canasta contratada, copia del acta del comité intermno da contratacion y acta
del comité de orientacién v seguimienta, el pedido de propuesta y Ia propuasla
tacnics econtmica, los documentos legales del contratista, requeridos para el
perfeccionamiento y ejecucion del contrato, asi coma las acias y acuerdos de ajustas
realizados por las partes. VIGESIMA QUINTA: LUGAR DE EJECUCION. Municipio
de la subregion de Bajo Cauca: Caucasia VIGESIMA SEXTA:
PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION. El presente conftratc se entiende
perfaccionado con el acuerdo de |as partes sobre su objeto y contraprestacion y con
las respectivas firmas, Para su ejecucion se reguiere la expadicidn del registro
presupuestal. la constitucién y aprobacién de garantias, |a firma del acta de inicio ¥
demas requisites consagrados por el Articulo 41 da la ley BO de 1993, VIGESIMA
SEPTIMA. GASTOS E IMPUESTOS: Todos Ins gastos e impueslos que s& onginen
por causa de este conirato correran por cuenta de EL CONTRATISTA. VIGESIMA
OCTAVA. DOMICILIO ¥ LEYES: Para todos los efectos pertinentes &n &l desamolio
del presente contrato. se fija como domicibio [a ciudad de hadeilin, & contralo se
regira por lo dispuests en la Ley 715 de 2001, por el decreto 1831 de 2015 v las
demdas disposiciones que le sean afines, y en lo no dispuesto por esta normativa por
lo que regula la Ley 80 de 1993 y el Decreto 1082 de 2015. VIGESIMA NOVENA:
MANIFESTACION. E! contratista manifiesta gque presentd oferla de manera
voluntaria, libre, transparente sin recibir ningdn tipo de ayudas ni beneficios por parte
de algon funcionaric publico o de terceras personas. TRIGESIMA: PUBLICACION.E|
presents contrato se publicara en el poral Unico de coniratacidn SECOR, de
confermidad con los articulos 223 del Decreto Lay 019 del 2012 y 22.1.1.1.7.1del
Decreto 1082 de 2015,

En constancia se firma an Madellin. a los 17 ENE 2020

EL DEPARTAMENTO, EL CONTRATISTA,

o\
ALEXANDRA PELAEZ BOTERO FABIAN AYSERTOESCOBAR JARABA
Secretaria de Educacian Reprgsantg

Departameanto de Antioguia Corpgraciin Educativa Esparmo
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