DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

RESOLUCION N°

Radicado: S 2018060366126
Fecha 30/10:2018
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Por la cual se autoriza CALENDARIO ACADEMICO ESPECIAL 2018 - 2019 en
algunos Establecimientos Educativos oficiales de los Municipios de Anori y
Copacabana, que prestan el Servicio Publico Educativo de Adultos mediante Ciclos
Lectivos Especiales Integrados - CLEI (Bachillerato Digital)

EL SECRETARIO DE EDUCACION DE ANTIOQUIA,

En uso de sus facultades legales, en especial de las conferidas por el Articulo 151°
de la Ley 115 del 8 de febrero de 1994, el Articulo 6° de la Ley 715 del 21 de
diciembre de 2001, el Decreto Nacional 1075 del 26 de mayo de 2015, el Decreto
2016070005337 del 5 de Octubre de 2016 por el cual se ajusta la estructura de la
Secretaria de Educacion vy,

'CONSIDERANDO QUE:

Para la organizacion de la prestacion del servicio publico educativo en los
Municipios no certificados del Departamento de Antioquia se hace necesario
determinar los lineamientos generales relativos al Calendario Académico A del afio
2018 atendiendo, entre otras, las disposiciones legales establecidas en las Leyes
115 de 1994 y 715 de 2001, y el Decreto Unico reglamentario del Sector Educamon
1075 del 26 de mayo de 2015.

De conformidad con el Articulo 151° de la ley 115 de 1994, una de las funciones de
las Secretarias de Educacion Departamentales es la de organizar el servicio
educativo estatal de acuerdo con las prescripciones legales y reglamentarias en sus
jurisdicciones.

El numeral 6.2.1 del Articulo 6° de la Ley 715 de 2001, establece que a los
Departamentos les compete, frente a los municipios no certificados, dirigir, planificar
y prestar el servicio educativo en los niveles educativos en sus distintas

modalidades y organizar la prestacion y administracion del servicio educativo en su
jurisdiccioén.

El Articulo 86° de la Ley 115 de 1994 y el Articulo 2.4.3.1.2. del Decreto Nacional
1075 de 2015, disponen que los educandos tienen derecho a un afio lectivo que
comprendera como minimo cuarenta (40) semanas efectivas de trabajo académico.

El Articulo 2.4.3.4.1. del Decreto 1075 de 2015 establece que las entidades
territoriales certificadas expediran cada afio y por una sola vez, el CALENDARIO
ACADEMICO para todos los establecimientos educativos estatales de su
jurisdiccion, determinando las fechas precisas de iniciacién y finalizacion de las
actividades para estudiantes (cuarenta (40) semanas de trabajo académico
distribuidas en dos (2) periodos semestrales y doce (12) semanas de receso
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estudiantil) y las actividades para docentes y directivos docentes (cuarenta (40)
semanas de trabajo académico con estudiantes distribuidas en dos (2) periodos

semestrales, cinco (5) semanas de actividades de desarrollo institucional y siete (7)
semanas de vacaciones).

El Articulo 2.4.3.4.2. del Decreto 1075 de 2015 establece que la competencia para
modificar el Calendario Académico es del Gobierno Nacional y que los ajustes en el
mismo deben ser solicitados previamente por la autoridad competente de la
respectiva entidad territorial certificada mediante peticion debidamente motivada,
salvo cuando sobrevengan hechos que alteren el orden publico, en cuyo caso la
autoridad competente de la entidad territorial certificada podra realizar los ajustes
del calendario académico que sean necesarios. Establece también que las
autoridades territoriales, los consejos directivos, los rectores o directores de los
establecimientos educativos no son competentes para autorizar variaciones en la
distribucion de los dias fijados para el cumplimiento del Calendario Académico vy la
jornada escolar, ni para autorizar la reposicién de clases por dias no trabajados por
cese de actividades académicas.

En el Articulo 2.3.3.1.11.1. del Decreto 1075 de 2015, se establecié un receso
estudiantil de cinco (5) dias en la semana inmediatamente anterior al dia feriado en
que se conmemora el descubrimiento de América. Esta semana de receso
estudiantil no modifica el tiempo de clase que deben dedicar los establecimientos
educativos al desarrollo de las areas obligatorias y fundamentales establecidas en
la Ley 115 de 1994 y en su reglamentacion.

La Secciéon 3, Capitulo 3, Titulo 3, Parte 3 del Decreto Nacional 1075 de 2015
reglamenta la evaluacion del aprendizaje y promocion de los estudiantes de los
niveles de educacion basica y media, y establece en el numeral 8 de su Articulo
2.3.3.3.3.4. que el sistema institucional de evaluacion debe contemplar la
periodicidad de entrega de informes a los padres de familia.

El Articulo 2.3.8.3.1. del Decreto 1075 de 2015 establecio el dia de la excelencia
educativa — Dia E, con el fin de que los establecimientos educativos de preescolar,
basica y media cuenten con un espacio para revisar especificamente su
desempefio de calidad y definan las acciones para lograr mejoras sustantivas en
este aspecto durante el correspondiente afio escolar.

El Ministerio de Educacién Nacional, a través de la Directiva 16° del 12 de junio de
2013, expuso algunos criterios orientadores para la definicién de la jornada escolar

de los estudiantes y la jornada laboral y los permisos remunerados de los
educadores.

La Circular N° 32 del 6 de diciembre de 2012 expedida por el Ministerio de
Educacion Nacional, expone respecto a la elaboracion del calendario académico
por parte de las entidades territoriales certificadas, entre otros elementos, que las
actividades de desarrollo institucional, vacaciones docentes, trabajo académico y
receso estudiantil deben ser planeadas y desarrolladas en semanas — como
textualmente lo indica la norma — y no de manera fraccionada en dias
pertenecientes a diferentes semanas 0 meses.

La norma precitada también aclara que el Ministerio de Educacién Nacional expidié
la Directiva N° 02 de 2012 la cual en el numeral 5 recuerda a los rectores y
directores rurales, que una de sus funciones es la de adoptar o definir un plan de
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trabajo para los directivos docentes y docentes del establecimiento educativo con el
fin de ser ejecutado durante las cinco (5) semanas de desarrollo institucional, de
manera presencial y durante toda la jornada laboral; por lo que alternativas como el
desarrollo de semanas de trabajo en modalidad virtual o la modificacion de los dias
fijados como semanas de desarrollo institucional, van en contra de los conceptos
emitidos por este Ministerio.

El Decreto Nacional N° 996 de mayo 4 de 1951 declar6 el “DIA OFICIAL DEL
EDUCADOR’, el cual se celebrara el 15 de mayo de cada anualidad. Ademas
aclaré que el domingo anterior a esta fecha se llevara a cabo la celebracion en los
Establecimientos Educativos.

Por su parte el Decreto 2237 del 24 de noviembre 2015, expedido por el Ministerio
de Educacion Nacional, adiciona al Articulo 2.3.8.1.3. del Decreto 1075 de 2015, en
su capitulo 1, titulo 8, parte 3 del libro 2, que se reconoce el cinco (5) de octubre de
cada afo como el dia del Directivo Docente. De igual forma aclara que los actos
conmemorativos se realizaran en la fecha indicada y que este reconocimiento no
generara desescolarizacion de los estudiantes y, en todo caso, se garantizara la
prestacién del servicio educativo.

La Resolucion Departamental N° 022977 del 10 de agosto de 2011, institucionalizo
el 15 de septiembre como dia de celebracidon de la Convivencia Escolar en los
Establecimientos Educativos Oficiales y Privados de los Municipios no certificados
del Departamento de Antioquia. "Esta celebracion se entiende como una jornada
pedagogica y ludica que orienta e implementa acciones referidas a la promocién de
la Convivencia con la participacién activa y comprometida de todos los integrantes
de la comunidad educativa, en el marco del plan, programa o proyecto de
convivencia de cada Establecimiento Educativo”.

capitulo 1, titulo 8, parte 3 del libro 2 del Decreto 1075 de 2015 - Unico
reglamentario del Sector Educacion, en el cual se establecio: "RECONOCIMIENTO
DEL DIA DEL DOCENTE ORIENTADOR. Reconézcase el 26 de febrero de cada
afio, como el dia del Docente Orientador. Paragrafo. El acto de reconocimiento del
dia del docente orientador, que se realizaré en la fecha indicada en el presente
articulo en las instituciones educativas oficiales, no generara la desescolarizacién de
los estudiantes y, en todo caso, se garantizaré la prestacion del servicio educativo”.

Por medio de la Ordenanza 16 del 6 de agosto del 2014, la Honorable Asamblea
Departamental de Antioquia institucionalizé el dia de los “HEROES CAIDOS EN
ACCION". Este dia conmemorativo sera el tercer viernes del mes de julio de cada
anualidad, en el cual, el Gobierno Departamental en coordinacién con el Ejército
Nacional, a través de sus brigadas que operan en Antioquia, podra desarrollar
actividades ludica, artisticas y culturales en todas las Instituciones Educativas y
Centros Educativos del Departamento que motiven y promuevan el sentido de
pertenencia y respeto a las Fuerzas Militares.

El 11 de agosto de 1813, Antioquia proclamé formalmente su independencia de
Espania, razon por la cual mediante la Circular Departamental K 2016090000841 del
2 de agosto de 2016 se invita a los establecimientos educativos de los municipio no
certificados a realizar una jornada conmemorativa el 11 de agosto, en el cual sera
propicio reflexionar y exaltar nuestros valores y costumbres, entonces, se insta a
realizar actos de caracter cultural como obras de teatro, pinturas, lecturas,
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expresiones culturales, acrosticos, actividades ludicas y recreativas, asi como la
recuperacion de nuestra memoria histérica por medio de narraciones, videos,
expresiones documentadas sobre los valores de la libertad, la democracia, la paz y
la educacion. Las Instituciones Educativas y Centros Educativos podran programar
eventos pluralistas e incluyentes cuyo tema central sera la independencia de
Antioguia como simbolo de libertad y de identidad cultural. La Secretaria de
Educacion de Antioquia invita a izar nuestra bandera en cada una de las Alcaldias,
Instituciones Educativas y Casas de la Cultura.

La Resolucion Departamental S 2017060108633 del 8 de noviembre de 2017,
establecié el Calendario Académico A, afo 2018, para los Establecimientos
Educativos Oficiales de los Municipios no certificados del Departamento de
Antioquia, que prestan el Servicio Publico Educativo en los Niveles de Preescolar,
Basica, Media y Educacién de adultos, y se dictan otras disposiciones.

Mediante la Resolucién Departamental S2018060032723 del 6 de abril de 2018 se
modificaron las Resoluciones Departamentales S2017060108633 del 8 de
noviembre de 2017 y S2018060004652 del 29 de enero de 2018, por las cuales se
estableci6 el CALENDARIO ACADEMICO A, ANO 2018 y CALENDARIO
ACADEMICO ESPECIAL A - 2018 respectivamente, en el sentido de incluir el Dia
de la Excelencia Educativa o Dia E.

La Resolucion Departamental S2018060362150 del 2 de octubre de 2018,
establecié el Calendario Académico A, afio 2019, para los Establecimientos
Educativos Oficiales de los Municipios no certificados del Departamento de
Antioquia, que prestan el Servicio Publico Educativo en los Niveles de Preescolar,
Basica, Media y Educacion de adultos, y se dictan otras disposiciones. Dicho acto
fue modificado por la Resolucién Departament! S2018060364798 del 22 de octubre
de 2018.

El Director de Educacion Digital de la Secretaria de Educacién de Antioquia,
mediante el radicado 2018020071062 del 18 de octubre de 2018, solicitd a la
Direccion Juridica - Proceso de Acreditacion, Legalizacion y Reconocimiento
expedir calendario académico especial argumentando:

"Con el objetivo de llevar a cabo uno de los proyectos detonantes del actual plan
de desarrollo de Antioquia, es necesario plantear un calendario académico
especial en las siguientes Instituciones Educativas sedes del modelo de
bachillerato digital,

Municipio Institucion Educativa
Anori I.E. Anori
Copacabana I.E. San Luis Gonzaga

Por ello para poder cumplir los parémetros de semanas educativas que se deben
llevar a cabo en cada CLEI, se propone el siguiente calendario académico..."

Es asi que la Secretaria de Educacion de Antioquia con el objetivo de garantizar y
mantener las condiciones de la prestacion del Servicio Publico Educativo, emite
Calendario Académico Especial para los establecimientos educativos oficiales
descritos que atienden dicha poblacién, cumpliendo con la normatividad legal
vigente sobre jornada escolar de los estudiantes, de conformidad con la solicitud
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Por lo expuesto, el Secretario de Educacién de Antioquia,

RESUELVE:

ARTICULO 1°. Autorizar CALENDARIO ACADEMICO ESPECIAL 2018 - 2019 en
los siguientes establecimientos educativos: I.E. Anori del Municipio de Anori (DANE:
105040000212) y la 1.E. San Luis Gonzaga del Municipio de Copacabana (DANE:
105212000082), las cuales prestan el Servicio Publico Educativo de Adultos
mediante Ciclos Lectivos Especiales Integrados - CLEI (Bachillerato Digital)
correspondientes a la Educaciéon Basica — CLEI 1 al 4 -, en cualquiera de sus
modalidades (presencial, semipresencial, diurna, nocturna, sabatina y/o dominical).
Desarrollara un calendario académico especial para el afio lectivo 2018 - 2019, que
iniciara el 8 de octubre de 2018, finalizara el 5 de octubre de 2019 y tendra 40

semanas de trabajo académico con estudiantes, las cuales se distribuiran de la
siguiente manera:

) SEMANAS LECTIVAS ACADEMICAS ANO 2018 - 2019 )
PERIODO DURACION
DESDE HASTA (En semanas)
10 16 de octubre de 2018 24 de noviembre de 2018 6 semanas
14 de enero de 2019 9 de febrero de 2019 4 semanas
90 11 de febrero de 2019 13 de abril de 2019 9 semanas
22 de abril de 2019 27 de abril de 2019 1 semana
30 29 de abril de 2019 8 de junio de 2019 6 semanas
2 de julio de 2019 27 de julio de 2019 4 semanas
4° 29 de julio de 2019 5 de octubre de 2019 10 semanas
TOTAL SEMANAS ' 40 SEMANAS

Paragrafo 1°. Entrega de Informes Académicos. A mas tardar una semana
después de finalizado cada uno de los periodos académicos definidos por el
establecimiento educativo, mediante reuniones programadas institucionalmente, los
padres de familia o acudientes recibiran el informe periédico de evaluacion de que
trata el numeral 9, Articulo 2.3.3.3.3.4. del Decreto Nacional 1075 de 2015, en el
cual se dara cuenta por escrito de los avances obtenidos por los educandos en
cada una de las areas durante su proceso formativo.

Paragrafo 2°. Los Establecimientos Educativos Oficiales mencionados en el
Articulo 1° del presente acto administrativo que ofrezcan el servicio de Educacion
de Adultos en la modalidad de Ciclos Lectivos Especiales Integrados — CLEI,
correspondientes a la Educacion Media — CLElI 5 y 6 — en cualquiera de sus
modalidades (presencial, semipresencial, diurna, nocturna, sabatina y/o dominical),
ajustaran las dos semanas adicionales respondiendo a lo establecido en los

Articulos 2.3.3.5.3.5.1. y 2.3.3.5.3.5.2 del Decreto Nacional 1075 de 2015, de la
siguiente manera:

SEMANAS ADICIONALES DE LOS CLEI5Y 6 ANO 2018 - 2019

PRIMER SEMESTRE SEGUNDO SEMESTRE
DESDE HASTA DESDE HASTA
26 de noviemb 0 [ : .
g e | S0denoviembrede | g 46 il de 2019 | 17 de abril de 2019
8 de enero de 2019 12 de enero de 2019 10 de junio de 2019 15 de junio de 2019

2 SEMANAS 2 SEMANAS
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RECESO ESTUDIANTIL. Los estudiantes tendran doce (12)

semanas de receso estudiantil en los Establecimientos Educativos Oficiales, de
conformidad- con el numeral 2, literal b), Articulo 2.4.3.4.1. del Decreto 1075 de

2015, las cuales se distribuiran de la siguiente manera:

“ RECESO ESTUDIANTIL ANO 2018 - 2019
DESDE HASTA DURACION (En Semanas)

| 8de octubre de 2018 12 de octubre de 2018 1 semana
26 de noviembre de 2018 28 de diciembre de 2018 5 Semanas

2 de enero de 2019 12 de enero de 2019 2 Semanas

15 de abnl de 26?9__ 17 de abril 2019 1 semana

10 de junio de 2019 28 de junio de 2019 3 semanas

- TOTAL SEMANAS 12 SEMANAS

ARTICULO 3°. ACTIVIDADES DE DESARROLLO INSTITUCIONAL. De acuerdo
al Articulo 2.4.3.2.4. del Decreto Nacional 1075 de 2015, las Actividades de
Desarrollo Institucional comprenden el tiempo dedicado por los directivos docentes
y los docentes a la formulacion, desarrollo, evaluacion, revision o ajustes del
Proyecto Educativo Institucional; a la elaboracion, seguimiento y evaluacion del plan
de estudios; a la investigacion y actualizacion pedagogica; a la evaluacion
institucional anual y a otras actividades de coordinacién con organismos o
instituciones que incidan directa e indirectamente en la prestacion del servicio
educativo. Estas actividades deberan realizarse durante cinco (5) semanas del
Calendario Académico y seran distintas a las cuarenta (40) semanas lectivas de
trabajo académico con los estudiantes. Para el desarrollo de estas actividades, el
rector o director adoptara o definira un plan de trabajo para los directivos docentes y
docentes del establecimiento educativo, durante la jornada laboral. Para el presente
calendario académico especial las actividades de desarrollo institucional se llevaran
a cabo en las siguientes fechas:

SEMANAS DE DESARROLLO INSTITUCIONAL ANO 2018 - 2019
~ DESDE HASTA DURACION (En Semanas)
B 87d; oétt;tirc; ;je 2018 12 de octubre de 2018 1 Semana
_ 26 dé .nc')we_mbrr—;de 2018 30 de noviembre de 2018 1 Semana
' 8 de enero de 2019 12 de enero de 2019 1 Semana
~ 15de abril de 2019 17 de abril 2019 1 semana
~1O de Junlo de 2019 15 de junio de 2019 1 Semana
- TOTAL SEMANAS 5 SEMANAS

Paragrafo 1°. Las actividades de desarrollo institucional correspondientes a los dias
15, 16 y 17 de abril (semana santa), se realizaran en jornada laboral en el
Establecimiento Educativo los dias sabados 16 y 30 de marzo y 6 de abril de 2019.

El Rector o Director de cada establecimiento educativo seréa el responsable del plan
de trabajo que se desarrollara en dichas fechas y debera registrar en el archivo del
mismo las evidencias que den cuenta de su cumplimiento. Sera responsabilidad de
los Directores de Nucleo Educativo acompariar el disefio y ejecucién de los planes
de trabajo de los Establecimientos Educativos de su jurisdiccion durante los dias
senalados anteriormente.
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ARTICULO 4°. VACACIONES DE DOCENTES Y DIRECTIVOS DOCENTES. De
acuerdo a lo establecido en el literal c), numeral 1, Articulo 2.4.3.4.1. del Decreto

1075 de 2015, los docentes y directivos docentes tendran siete (7) semanas de

vacaciones, distribuidas de la siguiente manera:

VACACIONES DE DOCENTES Y DIRECTIVOS DOCENTES ANO 20182019 |
DESDE HASTA DURACION
3 de diciembre de 2018 28 de diciembre de 2018 4 Semanas
2 de enero de 2019 5 de enero de 2019 1 Semana
17 de junio de 2019 29 de junio de 2019 2 semanas
| TOTAL SEMANAS 7 SEMANAS |

ARTICULO 5°. CALENDARIO ACADEMICO INSTITUCIONAL. El rector o director,
en cumplimiento de las disposiciones legales vigentes y del presente Calendario
Académico, sera el responsable de organizar el Calendario Académico del
Establecimiento Educativo que preside, el cual deberd contener las principales
actividades destinadas a cumplir el plan operativo del afio lectivo 2018 - 2019, de
acuerdo al respectivo Proyecto Educativo Institucional y a lo establecido en el
numeral 5, Articulo 2.3.3.1.4.2. y en el Titulo 3, Parte 4 del Decreto 1075 de 2015.

ARTICULO 6°. DISTRIBUCION DE TIEMPOS EN LOS ESTABLECIMIENTOS
EDUCATIVOS. De acuerdo a lo establecido en el Titulo 3, Parte 4 del Decreto 1075
de 2015, y en el numeral 10.9 del Articulo 10° de la Ley 715 de 2001, el rector o
director, por medio de resolucion, sefalara el tiempo semanal que dedicara cada
docente al cumplimiento de la correspondiente asignacién académica.

Paragrafo. Los rectores o directores, ademas de las responsabilidades
establecidas en el Articulo 10° de la Ley 715 de 2001, en el Titulo 3, Parte 4 del
Decreto 1075 de 2015 y en la presente Resolucion Departamental, deberan publicar
una vez cada semestre en lugares publicos del Establecimiento Educativo vy
comunicaran por escrito a los padres de familia: el personal docente a cargo de
cada area o asignatura, los horarios y la asignacion académica y responsabilidades
que corresponden a cada docente, directivos docentes y personal administrativo, de
conformidad con lo establecido en el numeral 10.17, Articulo 10° de Ia Ley 715 de
2001; ademas presentaran al Consejo Directivo informes bimestrales sobre el
desarrollo del Calendario Académico Institucional.

ARTICULO 7°. CALENDARIO DE CONMEMORACIONES, FIESTAS Y
CELEBRACIONES. La fiesta patria del 20 de julio y de independencia de Antioquia
11 de agosto, se celebraran en todos los Establecimientos Educativos de los
Municipios no certificados del Departamento de Antioquia el dia habil anterior a tal
fecha, con actividades culturales programadas por las directivas de los planteles y
con la participacion de la Comunidad Educativa. Las demas fiestas patrias se

celebraran de conformidad con lo que las directivas del Establecimiento Educativo
organicen para tal efecto.

Paragrafo. Los siguientes dias conmemorativos, fiestas y celebraciones se
realizaran en la fecha indicada, las cuales no generaran desescolarizacion de los
estudiantes y, en todo caso, se garantizara la prestacion del servicio educativo. En
el marco del desarrollo de cada una se podran realizar actividades lidicas, artisticas
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y culturales en todas las Instituciones Educativas y Centros Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia:

CONMEMORACIONES, FIESTAS Y Fecha
CELEBRACIONES

Dia del directivo docente 5 de octubre de 2018
Dia del Docente Orientador 26 de febrero de 2019
Dia oficial del educador 15 de mayo de 2019
Dia de los “héroes caidos en accion” 19 de julio de 2019
Independencia de Antioquia 11 de agosto de 2019
Dia de la convivencia escolar 15 de septiembre de 2019

ARTICULO 8. PROCESO DE  MATRICULA, ACTIVIDADES
INTERINSTITUCIONALES Y PLANES ESPECIALES DE APOYO. Mediante el
proceso de matricula se debe garantizar el acceso y permanencia de los
estudiantes al sistema educativo y la eﬂcnente organizacion en la prestacion del
servicio.

Las actividades interinstitucionales que los Establecimientos Educativos desarrollan
con entidades del Estado, deben incluirse en el Proyecto Educativo Institucional:
para el desarrollo de las mismas no se podran programar semanas especificas que
afecten el normal desarrollo de actividades académicas y la permanencia de todos
los estudiantes en la institucién durante un minimo de 40 semanas lectivas anuales.

Las actividades individuales y/o grupales que implemente el Establecimiento
Educativo con los estudiantes que requieran estrategias pedagogicas de apoyo
para superar las dificultades en la consecucién de logros educativos, son un
componente esencial de las actividades pedagdgicas ordinarias, de acuerdo a lo
dispuesto en la Seccion 3, Capitulo 3, Titulo 3, Parte 3 del Decreto Nacional 1075
de 2015.

De acuerdo con el Articulo 2.4.3.4.3. del Decreto 1075 de 2015, no se podran
programar semanas especificas que afecten la permanencia de todos Ios
estudiantes en el Establecimiento Educativo.

Paragrafo. Para dar efectivo cumplimiento a lo establecido en los Articulos
2.3.3.3.3.3. (Numeral 3), 2.3.3.3.3.5. y 2.3.3.3.3.11. del Decreto Nacional 1075 de
2015, los Consejos Académicos y Directivos de todos los Establecimientos
Educativos garantizaran, en la programacion anual, los tiempos requeridos para
desarrollar las estrategias pedagogicas de apoyo con el fin de superar debilidades
en el proceso formativo de los estudiantes, especialmente las relacionadas con la
finalizacion del ultimo periodo académico.

ARTICULO 9°. MODIFICACION DEL CALENDARIO ACADEMICO ESPECIAL O

DE LA JORNADA ESCOLAR. Los Alcaldes, Secretarios de Educacion, los
Consejos Directivos, los Rectores o Directores de los Establecimientos Educativos
no tienen la competencia para autorizar variaciones en la distribucion de los dias
fijados para el cumplimiento del Calendario Académico Especial y de la Jornada

Escolar, ni para autorizar la reposiciéon de clases por dias no trabajados por cese de
actividades académicas.

Si se presentan situaciones relacionadas con hechos que alteren el orden publico o
que constituyan fuerza mayor o caso fortuito, la Secretaria de Educaciéon de
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administrativas y/o educativas.

Inspeccion y Vigilancia.

STOR DAVID RES
Secretario de Educadion de Antioquia

previa solicitud debidamente motivada por

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION
Antioquia podra realizar los ajustes del Calendario Académico que sean necesarios,

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE
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las autoridades municipales

ARTICULO 10°. CONTROL Y VIGILANCIA. El control sobre la aplicacion del
Calendario Académico en los Establecimientos Educativo Oficiales y Privados de
los municipios no certificados del Departamento de Antioquia lo ejercera la
Secretaria de Educacion de Antioquia a través de la Direccion Juridica - Proceso de

ARTICULO 11°. VIGENCIA. Contra la presente Resolucion no procede ningun
recurso y entrara en vigencia a partir de su expedicion.
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