' Nacional mediante Resolucién No.

REPU Bl..lCA DE COLOMDBIA

MINISTERIO IZWE EDUCACION NACIONAL

RESOLUCION NUMERO 2,82.) DE 20

. 9 DIC 2002,
Por la cual se otorga la certificacion al Municipio de iBellegepartamento de Antioquia,

en cumplimiento de lo establecido en el articulo 20 de la Ley 715 de 2001,

LA MINISTRA DE EDUCACION NACIONAL

En sjercicio de sus facultades legales y en especial de las conferidas en el articulo 20 de
la Ley 715 de 2001 v,

CONSIDERANDO

Que &l Departamento de Antioguia|jfue certificado por el Ministerio de Educaf_:fc'm :
00.del 20 de diciembre de 1995 y recibio la |

" administracion de la educacion segun [dcta suscrita el 10 de abril de 1+ 6.

- Que el Doctor, Rodrigo Villa Osorio,

n su calidad de Alcalde del Municipio de Bello,
presento la solicitud escrita de ce__ ﬂcacmn acompafiada de los documentos que
muestran la capacidad técnica, admin gtratwa y financiera para asumir la administracion
del servicio educativo.

Que a2 la mencionada solicitud acompafid la siguiente documentacion:

s

de Educacion Municipal de Bello p ra cumplir con las funciones de administracion de
la =ducacion vy garantizar la ad uada % opor’tuna prestacion del servicio publico
educativo. La propuesta contemp[a la misién, visién, objetivos, estructura organica.
funciones por areas y la planta de cargos.

2. Documento que contiene la relacidn de establecimientos educativos organizadas de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 9° de la Ley 715 de 2001, soportado ron
actos administrativos correspondientes.

3. Deocumento que contiene la propuesta de planta de cargos de docentes, directivos |
docentes y administrativos por estableumiento educativo.

4, Concepto técnico emitido por la D' eccion de Planeacion del Ministerio de Educacidn

Documento que contiene la propuesta de estructura organizacional de la Secretaria |

Nacional, con oficio del 14 de noviembre de 2002, en el cual manifiesta que el Plan |

Estrategico del Sistema de Informacion, se ajusta a los lineamientos técnicos, |

exigidos por el Ministerio de Educallén Nacicnal.

S. Informe del estado actual de |los bienes inmuebles de los' establecimientos
educativos que recibira el Municipjo y cronograma de actividades para continuar el
proceso de saneamiento v legalizacion de tales bienes.




RESOLUCION og0%.  DE 20 HOJA No.

. Por 2 cual se otorga la certificacion al Municipio de Belio, Departamento de Antioguia, en

- cumplimiento de |o establecido en el articulo 20 de 2 Ley 715 de 2001.

Verificados los documentos que acred%aln la capacidad del Municipio de Bello
4
RESUELVE

ARTICULO 19. Certificar al Municipio c:ie Bello, Departamento de Antioguia, por haber
cumplido los requerimientos tecnicos para asumir la prestacién del servicio educativo,

| de acuerdo con lo establecido en la Ley 715 de 2001.

' Paragrafo. Certificado el Municipio, suscribird con el Departamento un cronograma |

ARTICULOQ 2°. En desarrollo del proceso de descentralizacion, el Departamento de |

Anticquia y el Municipio de Bello deberdn suscribir actas de entrega del personal
docente, directivo docente y administrativo, bienes, recursos financieros v archivos de
informacion que le correspondan al Municipio en cumplimiento de fas normas vigentes.

I que defina actividades, fechas, procedimientos v responsables, para la entrega de que |
trata el presente articulo, cuyo término no podrd ser superior a dos (2) meses,

contados a partir de la fecha de exped]_gjgin de la presente Resolucién.

W

 ARTICULC 3°, Remitir copia de Ia presente Resolucién al Ministerio de Hacienda v
Credite Pdblico y al Departamento Nacional de Planeacion para lo de su competencia,

una vez se encuentre debidamente ejecutoriada.

! ARTICULO 49, |z presente Resoluciénirige a partir de la fecha de su expedicion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

“P iV nin
LA MINISTRA DE EDUCACION NACIONAL
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GOBERNACION DE ANTIOQUIA
REPUBLICA DE COLOMBIA
Secretaria de Educacién para la Cultura de Anliogquia

ACTA DE ENTREGA

ACTA DE ENTREGA DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA AL MUNICIPIO DE
BELLO DE LA PLANTA DE CARGOS DOCENTES, DIRECTIVOS DOCENTES Y
ADMINISTRATIVOS DE LOS ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS DEL MUNICIPIO
DE BELLO, EN VIRTUD A LO ORDENADO EN EL ARTICULO 2 DE LA
RESOLL‘JCION NACIONAL 2825 DEL 9 DE DICIEMBRE DE 2002.

——

|

En la ciudad de BELLO, a los 21 dias del mes de enero de 2003, EUGENIO ENRIQUE
PRIETO SOTO, mayor de edad, y ref.ldente en la Ciudad de MEDELLIN, identificado
con la cédula de ciudadania ndmero 71.621.122, en su calidad de Gobernador (E),
sequn decreto nacional 2556 de noviembre 8 de 2002, obrando en nombre del
Departamento de Antioquia y RODRIGO VILLA OSORIO, mayor de edad, residente
"en la Ciudad de BELLO, identificado con la cédula de ciudadania numero 8.387.105,
en su calidad de Alcalde de BELLQ, suscribimos la presente ACTA DE ENTREGA, de
la planta de cargos docente, directivos docentes y administrativos, financiados antes
de la vigencia de la ley 715 de 2001, con el anterior situado fiscal y recursos propios
del Departamento, hoy financiados con el Sistema General de Participaciones y que
hacen parte de la planta asignada al Municipio de BELLO, previa las siguientes
consideraciones:

. Que mediante resolucion Nacional 2825 del 9 de Diciembre de 2002, el
Ministerio de Educacién Nacional otorgd la Certificacion al Municipio de
BELLO para asumir la prestacién del servicio educativo de acuerdo a lo
establecido en el articulo 20 de la Ley 715 de 2001, en desarrollo del
proceso de descentralizacion.

—

© 72, Que en desarrollo del proceso de descentralizacion, el Departamento de

" Antioquia y el Municipio de BELLO deben suscribir actas de entrega del

- personal docente, directivo docente y administrativo, bienes, recursos
financieros y archivos de informacién que le correspondan al Municipio en
cumplimiento de las normas vigentes.

3. Que el Decreto Departamentil 1409 del 9 de abril de 1996, aclarado y
adicionado por el Decreto 2918}del 25 de julio de 1996, arganizo y determino
la Planta de Cargos de Docentps, 'Directivos Docentes y administrativos del
Departamento de Antioquia |por municipio y establecimiento educative
(Pagados con el anterior situago fiscal).



‘planta de cargos

del personal

-Que el decreto departamental 2328 del 6 de Diciembre de 2001 determind la
administrativo y docente de los

- establecimientos educativos de crigen departamental que se pagarian con el
Sistema General de Participaciones.

..Que conforme a lo antes expuesto E| Departamento de Antiogquia, hace

“entrega de la siguiente Planta de Cargos de Directivos, Docentes y
+ Administrativos al municipio de BELLO asi:
DIRECTI DoC. DIRECT TOTAL TOTAL CARGOS
s NUCLEO. CARGOS | ADMINISTRATIVO:
CARGO Ve DOCENTES,Y
DIRECTIVOS
TOTAL | 91 | 1210| 5 1.306 61 ]
6. Que el Municipio de BELLO debera incorporar por acto administrativo la
planta de cargos segun lo establece el articulo 37 ley 715 de 2002.
7. Que una vez se efectle el proceso de revision y ajuste de la planta de

cargos actualmente existente llegara a existir un excedente de cargos, de
acuerdo con las relaciones técnicas fijadas por el Ministerio de Educacién,
dichos cargos podran ser reubicados por la autoridad competente entre otros
municipios, seguin las necesidades del servicio.

Para constancia, se firma en la ciudad de Medellin a los 21 dias del mes de

enerao de 20

EUGENIO EN

PRIETO SOTO

Gobernador de Antioquia (E)
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it

RODRIGO VILLA CSORIO
Alcalde de BELLO




