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RESOLUCION N°

Radicado: S 2018060365383
Fecha: 24/10/2018
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Por la cual se cancela la Licencia de Funcionamiento y se ordena el cierre de la
Institucion de Educacion para el Trabajo y el Desarrollo Humano denominada
INSTITUTO DE FORMACION Y CAPACITACION EDUCATIVA“SYSTECOM” de los
Municipios No certificados de TARAZA y CAUCASIA del Departamento de Antioquia

EL SECRETARIO DE EDUCACION DE ANTIOQUIA,

En uso de sus facultades legales, en especial de las conferidas por el Articulo 151° de
la Ley 115 de 1994, el Articulo 6° de la Ley 715 de 2001, el Decreto 1075 del 2015,
los articulos 3° y 4° de la Ley 1437 de 2011 y el Decreto 2016070005337 del 5 de
Octubre de 2016 por el cual se ajusta la Estructura de la Secretaria de Educacién y

CONSIDERANDO QUE:

El numeral 6.2.12 del articulo 6 de la Ley 715 de 2001 establece que, frente a los
Municipios no certificados, los Departamentos tienen la competencia para organizar la
prestacion y administracion del servicio educativo en su jurisdiccion.

De conformidad con el literal L, Articulo 151° de la Ley 115 del 8 de febrero de 1994,
modificado por el Articulo 1° de la Ley 1064 de 2006, es funcion de las Secretarias
Departamentales de Educacién aprobar la creacion y funcionamiento de las
instituciones de Educacién Formal y Educacion para el Trabajo y el Desarrollo
Humano, de acuerdo con las prescripciones legales y reglamentarias sobre la materia.

El Decreto 1075 Unico Reglamentario del Sector Educacién, establece en los
Articulos:

2.6.2.1 “El presente Titulo tiene por objeto reglamentar la creacion, organizacion y
funcionamiento de las instituciones que ofrezcan el servicio educativo para el trabajo y
el desarrollo humano, antes denominado educacion no formal y establecer los
requisitos basicos para el funcionamiento de los programas de Educacién para el
Trabajo y el Desarrollo Humano”

2.6.3.1 instaura que “la Institucion de educacion para el trabajo y el desarrollo humano
para ofrecer el servicio educativo debe cumplir los siguientes requisitos: 1. Tener
licencia de funcionamiento o reconocimiento de caracter oficial. 2. Obtener el registro de los
programas de que trata el presente titulo...”
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2.6.3.5 Decision. La Secretaria de Educacion verificara el cumplimiento de I_os
requisitos establecidos en este Titulo y decidira mediante acto administrativo
motivado...”,

2.6.3.6 “Modificaciones a la Licencia. Las novedades relativas a cambio de sede,
apertura de nuevas sedes en la misma jurisdiccion, cambio de propietario, cambio de
nombre, fusion con otra institucion educativa, implican la necesidad de solicitar y
obtener previamente la modificacion de la licencia inicial. La apertura de una o mas
sedes en jurisdiccion diferente requiere el tramite de la licencia, ante la secretaria de
educacion de la entidad territorial competente...”

2.6.4.7 “El registro tiene una vigencia de cinco (5) afios, contados a partir de la
ejecutoria del acto administrativo que lo otorga. Su renovacion se debe solicitar ante
la respectiva secretaria de educacién con una antelacion de seis (6) meses antes de
su vencimiento... Una vez expirada la vigencia del registro, la institucion no podré
admitir nuevos estudiantes en el correspondiente programa y garantizard a los
estudiantes de las cohortes ya iniciadas, el desarrollo del programa hasta la
terminacion del mismo.” |

La Secretaria de Educacion de Antioquia, emitid las Circulares 000316 del 17 de
Agosto de 2012 y K 2016090000310 del 04 de abril de 2016, esta ultima vigente a la
fecha, dirigidas a Secretarios de Educaciéon de los Municipios no certificados del
Departamento de Antioquia, Directores de Nucleo Educativo, Propietarios,
Representantes Legales y Directivos de Instituciones de Educacion para el Trabajo y
el Desarrollo Humano, informando los Requisitos para obtener Licencia de
Funcionamiento y Registro de Programas de las Instituciones de Educacién para el

Trabajo y el Desarrollo Humano, las mismas que fueron publicadas en la pagina web
www.seduca.gov.co

Mediante Resolucion N° 0088633 del 05 de abril de 2010, “La Secretaria de Educacion
para la Cultura de Antioquia, otorgd Licencia de Funcionamiento, a partir del ano
2010, al establecimiento educativo denominado INSTITUTO DE FORMACION Y
CAPACITACION EDUCATIVA “SYSTECOM” ubicado en el Barrio Villa del lago,
Carretera  Troncal, Institucion Educativa Rafal Nidez, municipio de Tarazd
Departamento de Antioguia y autorizarlo para ofrecer Programas de Educacion para el
Trabajo y el Desarrollo Humano, previo registro de los mismos y solo para el
municipio de Tarazd' negrilla fuera de texto.

Mediante Resolucion N° 0088634 del 05 de abril de 2010, “La Secretaria de
Educacion para la Cultura de Antioquia, otorgd Licencia de Funcionamiento, a partir
del afio 2010, al establecimiento educativo denominado INSTITUTO DE FORMACION
Y CAPACITACION EDUCATIVA “SYSTECOM” ubicado en la Calle 11 A carrera
23B, Urbanizacion Mirador de Valverde — Centro Educativo El Tesoro del Saber,
Municipio de Caucasia, Departamento de Antioquia y autorizarlo para ofrecer
Programas de Educacién para el Trabajo y el Desarrollo Humano, previo registro de
los mismos y sélo para el municipio de Caucasia’ negrilla fuera de texto.

Que mediante Resolucion N° 026462 del 22 de septiembre de 2011 se aprobd registro
de programas de formacion para la institucion en el articulo 1° de Ia , dice: “Registrar
en la Secretaria de Educacion para la Cultura de Antioquia e incluir en el Sistema de
Informacion de Educacion para el Trabajo y el Desarrollo Humano -~ SIET del
Ministerio de Educacién Nacional, por un periodo de cinco (8) aros, contados a partir
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de la vigencia del presente acto administrativo los programas de formacion laboral
denominados Técnico Laboral en Andlisis y Programacién de Computadores, Técnico
Laboral en Secretariado Ejecutivo, Técnico Laboral en Asistente Contable y
Financiero y Técnico Laboral en Gestion Administrativa, que ofrece el establecimiento
educativo de Educacion para el Trabajo y el Desarrollo Humano denominado Instituto
de Formacion y Capacitacion “SYSTECOM”, ubicado en la Institucion Educativa
Rafael Nuriez, Barrio Villa del Lago, teléfono 8365659... del municipio de Taraza,
departamento de Antioquia... Paragrafo 1°. Para efectos de la actualizacion de
registro de los programas de formacion laboral, técnicos labores referenciados, el
establecimiento educativo debera solicitar con una antelacion de seis (6) meses a
la fecha de su vencimiento, la renovacién del mismo. Paragrafo 2: Si el
establecimiento educativo no solicita la renovacién, expirara la vigencia del
registro de los programas de formacién laboral y por tanto no se podra realizar
nuevas admisiones en los programas de formacién laboral registrados en el
presente acto administrativo...” (negrillas fuera de texto).

Para el caso del municipio de Caucasia la Resolucién que registra los programas de
formacion laboral es la N° 042996 del 21 de noviembre de 2011, en el Articulo 1° se
lee: “Registrar en la Secretaria de Educacion para la Cultura de Antioquia e incluir en
el Sistema de Informacién de Educacion para el Trabajo y el Desarrollo Humano —
SIET del Ministerio de Educacion Nacional, por un periodo de cinco (5) afos,
contados a partir de la vigencia del presente acto administrativo los programas de
formacion laboral denominados Técnico Laboral en Andlisis y Programacion de
Computadores, Técnico Laboral en Secretariado Ejecutivo, Técnico Laboral en
Asistente Contable y Financiero y Técnico Laboral en Gestion Administrativa, que
ofrece el establecimiento educativo de Educacion para el Trabajo y el Desarrollo
Humano denominado Instituto de Formacion y Capacitacion “SYSTECOM” ubicado
en la calle 112 con carrera 23* Urbanizacién Mirador de Valverde, Centro educativo El
tesoro del Saber, teléfono 8392925...del municipio de Caucasia, departamento de
Antioquia... Paragrafo 1°. Para efectos de la actualizacion de registro de los
programas de formacién laboral, técnicos labores referenciados, el establecimiento
educativo debera solicitar con una antelacién de seis (6) meses a la fecha de su
vencimiento, la renovacion del mismo Paragrafo 2: Si el establecimiento educativo
no solicita la renovacion, expirara la vigencia del registro de los programas de
formacion laboral y por tanto no se podra realizar nuevas admisiones en los
programas de formacion laboral registrados en el presente acto
administrativo...” (negrillas fuera de texto).

De acuerdo con lo establecido en el numeral 11 articulo 3 de la Ley 1437 de 2011, las
autoridades buscaran que los procedimientos logren su finalidad y, para el efecto,
removeran de oficio los obstaculos puramente formales, evitardn decisiones
inhibitorias, dilaciones o retardos y sanearan, de acuerdo con este Cédigo las
irregularidades procedimentales que se presenten, en procura de la efectividad del
derecho material objeto de la actuacion administrativa.

El numeral 4 articulo 4 de la Ley 1437 de 2011 estipula que la actuacién
administrativa podra iniciarse por las autoridades, oficiosamente.
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ANTECEDENTES

1. Las respectivas solicitudes de renovacion de los programas registrados con las
anteriores resoluciones no fueron realizadas en la forma y plazos establecidos.

2. Con radicado 201200166470 del 27 de junio de 2012, el Director del Instituto de
Formacion y Capacitaciéon SYSTECOM dirige comunicacion a la Coordinadora de
Acreditacion Legalizacion y Reconocimiento en el que manifiesta “Me permito a través
de éste oficio, hacerle llegar mis mads sinceras disculpas por haber iniciado sin
autorizacion de su despacho, algunos programas en €l area de la salud. Tenia la
informacion que con el concepto favorable del Ministerio de la Proteccion Social y
contar con la licencia de funcionamiento de otros programas comerciales, podria
iniciar el desarrollo de los de salud. Por ello, acepto mi error por desconocimiento y
quiero enderezar los procesos segun la orientacion adecuada que usted me dé. Le doy
la seguridad de que en este momento no estoy desarrollando nada en el drea de I3
salud, hasta tanto desde su oficina reciba la licencia de funcionamiento y acreditacion
de los programas...” (negrilla fuera de texto). Al respecto se precisa que en el Articulo
Segundo del Acuerdo 000140 del 06 de septiembre de 2011 emitido por la Comisidn
Intersectorial para el talento Humano en Salud se lee “£/ concepto técnico previo que
se emite en el presente Acuerdo no confiere derechos de funcionamiento al
INSTITUTO DE CAPACITACION Y FORMACION EDUCATIVA - SYSTECOM, para el
desarrollo del Programa.  PARAGRAFO. EL INSTITUTO DE CAPACITACION Y
FORMACION EDUCATIVA - SYSTECOM, deberd solicitar el registro del

programa... ante la Secretarla de Educacion- Departamental de Antioquia...
“(negriflas fuera de texto)

3. Mediante Resolucion N° 068095 del 29 de mayo de 2013, la Secretaria de
Educacién de Antioquia “Decreté el desistimiento tacito del tramite de solicitud de los
Registros de los Programas: Técnico Laboral Auxiliar en Enfermeria, Técnico Laboral
en salud Oral y Técnico Laboral en Servicios Farmacéuticos, para el Instituto de
Formacion y Capacitacion SYSTECOM, en el municipio de Caucasia, solicitada
mediante radicados N° 2012200152685 de julio 15 de 2012 y 201200361140 de
diciembre 20 de 2012, de acuerdo a lo expuesto en la parte motiva de este proveido y
en consecuencia, se ordena el archivo de las presentes diligencias.

4. El 1 de abril de 2014, la Coordinadora de Acreditacion, Legalizacion y
Reconocimiento con radicado 201400017329 informé a Inspeccion Vigilancia y
Control “la prestacién del Servicio de Educacion para el Trabajo y el Desarrollo
Humano — Programas Auxiliares del Area de la Salud por parte del Instituto de
Capacitacion y Formacion Educativa SYSTECOM’ en el municipio de Caucasia. La
direccion que aparece en la fotografia es Calle 11 N° 23 A 70; en la propuesta
registran Carrera 16 N° 12-51 Institucion Educativa La Misericordia (oficial con 2
Jornadas) y en la Resolucion tanto de Licencia de Funcionamiento como de Registro
de Programas la direccién autorizada es Calle 11 A Carrera 23 B Urbanizacion
Mirador de Valverde ~ Centro educativo el Tesoro del Saber,
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5. Con radicado E 201400274417 del 22 de mayo de 2014 la Secretaria de
Educacién de Antioquia dio respuesta a solicitud de registro de nuevos programas
para ser ofertados en los municipios de Caucasia y Taraza, “en esta solicitud usted
plantea que los programas de formacion laboral serén ofertados en la sede ubicada
en la Calle 25 N° 25 — 41 Barrio Villa del Lago, la cual no coincide con la direccion de
la Institucién Educativa Rafael Nufiez que corresponde a la Calle 28 N° 28 — 18”
autorizada como sede por la Resolucion N° 0088633 del 05 de abril de 2010. “Con
Resolucion N° 0088634 del 05 de abril de 2010, la Secretaria de Educacion de
Antioquia le otorgé Licencia de Funcionamiento para ofertar programas de educacion
para el trabajo y desarrollo humano en el municipio de Caucasia en la seda ubicada
en la Calle 112 Carrera 23 B, Urbanizacién Mirador de Valverde — Centro Educativo El
Tesoro del Saber. En este caso, usted afirma que los programas de formacioén laboral
seran ofertados en la sede del municipio de Caucasia, ubicada en la Calle 16 N° 12 —
51 Institucion Educativa la Misericordia...”

6. La Resolucidon S 132138 del 13 de noviembre de 2014 emitida por la Secretaria de
Educacion de Antioquia “decreta el desistimiento tacito del tramite de solicitud de
registro de los programas de formacién Técnico Laboral Atencién Integral a la Primera
Infancia y Mecanica Diésel Automotriz para ser ofertados en los municipios No
certificados del Departamento de Antioquia Caucasia y Taraza, peticion presentada
por el sefor Jorge Montes Villalba, Representante Legal del Instituto de Capacitacion
y Formacién Educativa “SYSTECOM”, mediante radicado R201400005245 del 07 de
enero de 2014, de acuerdo a lo expuesto en la parte motiva de este proveido y en
consecuencia se ordena el archivo de la presente diligencia...”

7. EI 20 de agosto de 2015 con Radicado 201500269642 se ofici6 al Representante
Legal del INSTITUTO DE FORMACION Y CAPACITACION EDUCATIVA
“SYSTECOM, Sefior Jorge Enrique Montes Villalba, haciéndole saber que al 30 de
julio de 2015, “NO TIENE REGISTRO DE ESTUDIANTES MATRICULADOS en al menos
un programa’” desde el afio 2014, concediéndole “15 dias calendario, a partir del recibo de
este oficio para actualizar los datos de Matricula en el SIET del afio 2015, toda vez
que el establecimiento educativo esta incumpliendo las disposiciones descritas en el
Articulo 2.6.5.1 del Decreto 1075 de 2015...”

8. Con Radicado 201500302738 del 30 de septiembre de 2015 se dio respuesta a la
“Solicitud de Registro de tres programas del Area de la Salud para el municipio de
Caucasia — Antioquia, en el cual reportan como domicilio la direcciéon Carrera 16 N°
12-51 — Institucién educativa La Misericordia y por Resolucion N° 0088634 del 05 de
abril de 2010 la sede autorizada es Calle 11 A carrera 23B, Urbanizacion Mirador de
Valverde — Centro Educativo El Tesoro del Saber, Municipio de Caucasia... el oficio
finaliza asi: “Se advierte al establecimiento educativo que hasta tanto no cuente con el
registro de programas solicitados no podra ofertar el servicio educativo”

9. EIl 30 de junio de 2016 con Radicado 2016030133546 la Directora Juridica de la
Secretaria de Educacion de Antioquia, oficio a la doctora Gladis Rebeca Miguel Vides,
Alcaldesa del Municipio de Taraza, informandole de los hallazgos constatados en
visita de Inspeccion y Vigilancia realizada el 19 de mayo de 2016, en los siguientes
terminos: “El Proceso de Inspeccion, Vigilancia y Control de la Secretaria de
Educacion del Deparfamento de Antioquia, le informa sobre la ratificacion de un
hallazgo comunicado con anterioridad por parte del Director de Nucleo Educativo y

verificado por la visita de Inspeccion y Vigilancia realizada en la localidad el dia 19 de

mayo de 2016, consistente en unas acciones educativas por parte de la entidad de
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Educacion para el Trabajo y Desarrollo Humano, denominado Instituto de
Capacitacion y Formacién Educativa “SYSTECOM”, el cual, si bien posee Licencia de
Funcionamiento y Registro de los siguientes Programas: Anélisis y Programacién de
Computadores, Secretario Ejecutivo, Asistente Contable y Financiero y Gestion
Administrativa, segun el funcionario aludido, se encuentra ofertando el programa de
Enfermeria sin poseer su respectivo e ineludible Registro, lo que indica un
ofrecimiento ilegal... Es evidente entonces el accionar irreqular e ilegal de las
anteriores instituciones de educacién sin contar, la primera con el Registro del
Programa de Enfermeria por parte de la Secretaria de educacion de Antioquia como
Ente Territorial Certificado responsable de otorgar estos actos administrativos y en
concreto para el Municipio de Taraza, previo el cumplimiento y el lleno de los
requisitos legales establecidos en la Ley 115 de 1994, Capitulo Il, reglamentado por el
Decreto Nacional 4904 de 2009 y compilado por el Decreto 1075 de 2015, Parte 6...”

10. La Directora Juridica de la Secretaria de Educacion de Antioquia, con radicado
201603019047 del 19 de septiembre de 2016, oficio al Representante Legal del
Instituto de Capacitacion y Formacién Educativa — SYSTECOM, para que “revise el
sistema de Informacion de educacion para el trabajo SIET, toda vez que no registra la
matricula en linea de los afios que se relacionan a continuacion, por lo tanto se pide
ponerse al dia con dichos datos.... Al no proceder satisfactoriamente con la
renovacion del registro de programas otorgado mediante resolucion 026462 22 de
septiembre de 2011 y 042996 del 21 de noviembre de 2011, el establecimiento
INSTITUTO DE CAPACITACION Y FORMACION EDUCATIVA — SYSTECOM no
podra matricular ni admitir estudiantes nuevos a partir de la fecha; toda vez que el
mencionado registro se encuentra pronto a caducar. Es asi que el establecimiento
educativo debera: 1. Abstenerse de recibir estudiantes nuevos en los programas
vencidos, danto escrito cumplimiento a lo establecido en la normatividad legal vigente.
2. Enviar a esta dependencia el reporte de estudios con la ultima cohorte iniciada y su
fecha de terminacion. Base de datos que contenga entre otros datos: Nombre
completo de los estudiantes, nimero de la cédula de ciudadania o tarjeta de
identidad, direccion, teléfono, email. 3. Enviar certificado donde se manifieste que se
garantizara la terminacion de las cohortes iniciadas. Presentar las estrategias para
informar a la comunidad sobre la expiracion de la vigencia del registro de los

programas...” Comunicacion que no tuvo respuesta de parte del Representante
Legal.

11. Con Radicado 2016030286455 del 21 de noviembre de 2016, la Directora
Juridica de la Secretaria de Educacién da respuesta a la “Solicitud de Renovacion de
Registro de Programas de Formacion Laboral en los municipios de Taraza vy
Caucasia, presentada por el Representante Legal del Instituto de Formacion y
Capacitacion “SYSTECOM’, mediante radicado 2016010425898 del 04 de noviembre
de 2016 en el cual manifiesta “Que no pude enviar la renovacién de los programas,
por motivo que en mi calidad de Director no me encontraba en el pais..., “ argumento
que no es valido para acceder a la Renovacion del Registro de los programas de
Formacién Laboral para los municipios de Taraza y Caucasia.

12. Con radicado 2016030288067 del 23 de noviembre de 2016, la Directora Juridica
de la Secretaria de Educacion emite respuesta a la solicitud presentada por el
Representante Legal del INSTITUTO DE CAPACITACION Y FORMACION
EDUCATIVA — SYSTECOM, mediante radicado 2016010425883 del 04 de noviembre
de 2016 con el Asunto “Cambio de nombre de SYSTECOM CAUCASIA por el nombre
de INSTITUTO ETNICO DE COLOMBIA, dirigida al doctor Juan Eugenio Maya Lema,
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Subsecretario Administrativo, en los siguientes términos: “En el parégrafo 3° del
Articulo Primero de la Resolucion N° 0088634 del 05 de abril de 2010, dice
textualmente: las Novedades relativas a cambio de sede, apertura de nuevas sedes
en la misma jurisdiccion, cambio de nombre (negrillas fuera de texto), fusién con otra
institucion educativa, implican la necesidad de solicitar y obtener previamente la
modificacion a la Licencia otorgada mediante el presenta acto administrativo... Tenga
presente que el INSTITUTO DE CAPACITACION Y FORMACION EDUCATIVA
SYSTECOM, también tiene sede en Tarazé y que para ese Municipio le concedieron
Licencia de Funcionamiento mediante la Resolucién N° 0088633 del 05 de abril de
2010 por lo cual la solicitud que radiquen para el cambio de nombre es para el
INSTITUTO DE CAPACITACION Y FORMACION EDUCATIVA — SYSTECOM”.

13.  Con radicado 2017010293318 del 10 de agosto de 2017, la Alcaldesa del
Municipio de Taraza, dirige oficio a la Directora Juridica de la Secretaria de Educacion
informando las “irregularidades que se vienen presentando en la oferta de programas
técnicos en competencias laborales por parte del Instituto SYSTECOM en el municipio
de Taraza. En primera instancia se realizé una reunion con el representante legal el
dia 21 de septiembre de 2016 en el municipio de Taraza, con el propésito de darle a
conocer el requerimiento recibido en el despacho de la alcaldia municipal de Taraza
por parte del Proceso de Inspeccion, Vigilancia y Control de la Secretaria de
Educacion del departamento de Antioquia, en donde se solicita la intervencion de la
administracion Municipal en el tema de la prestacion del servicio de manera ilegal por
parte de SYSTECOM, al encontrarse ofreciendo programas sin su respectivo e
ineludible registro. En la reunion en mencion, el sefior Jorge Montes representante
legal se comprometié a gestionar la Licencia de funcionamiento y los requerimientos
necesarios para la prestacién de los servicios, aduciendo que todo se encontraba
adelantado en la Direccion Juridica, proceso de legalizacion, acreditacion y
reconocimiento. A la fecha el Instituto SYSTECOM no ha cumplido con los requisitos
necesarios para la prestacion de los servicios académicos en el Municipio de Taraza,
sin embargo, continia ofertando programas sin el respectivo Registro como es
Atencion a la Primera Infancia e Auxiliar en Enfermeria... Por lo anterior solicito muy
gentiimente a la Secretaria de Educacion de Antioquia intervenga y adelante las
acciones sancionatorias pertinentes”.

14. El dia 30 de agosto de 2018 se realiz6 visita por parte de la Direccidn Juridica —
Proceso de Acreditacion, Legalizacion y Reconocimiento de la Secretaria de
Educacion de Antioquia, en compariia de la sefiora Lilyana Tapias Chavarria
Secretaria de Educacion del Municipio de Taraza, a las instalaciones de la Institucion
Educativa Rafael Nufiez, sede autorizada en la Resoluciéon de Licencia de
Funcionamiento y Registro de Programas para el Municipio de Taraza, con el objetivo
de verificar las condiciones actuales del Instituto de Formacion y Capacitacion
Educativa SYSTECOM para la prestacion del Servicio Educativo, por vencimiento del

Registro de Programas e iniciacién del proceso de cancelacion de la Licencia de
Funcionamiento.

Del Acta de visita se destaca: La Licenciada Luz Elena Lopez Marin, en su calidad de
Rectora de La Institucion Educativa Rafael Nufiez manifiesta que “el Instituto de
Formacion y Capacitacion “SYSTECOM”, sélo estuvo en las instalaciones de la
institucion Educativa durante un afio, cuando ofrecia programas de Auxiliar en
Enfermeria y Salud Oral, en el afio 2010 y las clases eran los dias sébados”
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Andry Julieth Montiel Graciano, actual auxiliar de la Institucion Educativa Rafael
Nufez, “manifiesta haber sido estudiante del Programa Auxiliar en Enfermeria en el
afio 2013 con SYSTECOM en el municipio de Taraza (aporta copia del “Acta General
de Graduacién N° 18, copia de Resolucion 000272 del 17 de febrero de 2014, con
informacion de la Secretaria de Educacion del Departamento de Cordoba”

Desde las instalaciones de la Institucion Educativa Rafael Nufiez, y en presencia de
las demas personas que integran la visita, a las 4.30 pm se realiza llamada al N° 776
82 02, teléfono registrado de Systecom, por parte de la Profesional Universitaria de la
Direccion Juridica, siendo atendida por la sefiora Marcela Paéz, Coordinadora de
Systecom a la cual se le informa que siendo esta la sede asignada por Resolucion al
Instituto de Formacion y Capacitacion Educativa SYSTECOM, se le comunica
ademas, que esta visita hace parte del debido proceso para iniciar la cancelaciéon de
la licencia de Funcionamiento otorgada por la Secretaria de Educacion de Antioquia
ya que los programas registrados vencieron en el afio 2016, ademas de cambio de
sede sin la debida autorizacion de la Secretaria de Educacion de Antioquia. Se le
solicita anunciar al Represente Legal de la institucién que nos ocupa de dicha visita.

Segun “informacion de las Auxiliares Administrativas de la Institucion Educativa Rafael
Nunez, SYSTECOM, continlia prestando el servicio educativo en varias sedes del
municipio sin ninguna autorizaciéon, ademas de continuar ofertando el Programa de
Formacion laboral Auxiliar en Enfermeria”

15. En la direccion Carrera 30 N° 29 — 26 (Segundo piso) Parque Principal del
Municipio de Tarazad, qued6 evidencia fotografica de la publicidad que realiza
‘SYSTECOM - Educacién para el Trabajo y el Desarrollo Humano”, en el Pendoén se
lee: “PROGRAMAS, Auxiliar en Enfermeria, Auxiliar en Salud Oral, Auxiliar en
Servicios Farmacéuticos, Auxiliar en Salud Publica, Atencién Integral a la Primera
Infancia, Auxiliar Veterinario, Auxiliar Administrativo en Salud, Auxiliar Contable y
Financiero, Cosmetologia y Estética Integral, Andlisis y Desarrollo de Sistemas y
Reparacion y Mantenimiento de Computadores. CURSOS: Sistemas Avanzado e
Inglés” Cuando se indagé en el Primer Piso si conocian la oferta de dicha institucion,
se recibi6 informacion en el sentido de “que la casa se encontraba alquilada desde
hace dias a ellos y que los estudiantes solo vienen los sabados y domingos”

Como ya se expuso la Educacion para el Trabajo y el Desarrollo Humano, cuenta con
normas que la reglamentan, las cuales no fueron observadas en el caso que nos
ocupa, lo cual se evidencia en la documentacion que confirma las irregularidades

encontradas en la prestacion del servicio educativo y que soportan este acto
administrativo

Por lo anterior y conforme al Capitulo 4, Titulo 7 del Decreto 1075 del 26 de mayo de
2015, el cual reglamenta el Régimen Sancionatorio del ejercicio de la suprema
Inspeccion y Vigilancia del servicio pablico educativo y teniendo en cuenta que la
Institucion de Educacion para el Trabajo y el Desarrollo Humano denominada
Instituto de Formacion y Capacitacién Educativa SYSTECOM ha incurrido en
faltas consideradas como graves, el Secretario de Educacion de Antioquia,

MGARCIADU

Rda 10




!‘-\r

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- Ordenar la cancelacién de las Licencias de Funcionamiento y
el cierre de la Institucion de Educacion para el Trabajo y el Desarrollo Humano
denominada INSTITUTO DE FORMACION Y CAPACITACION EDUCATIVA
“SYSTECOM” otorgadas mediante Resoluciones N° 0088633 y N° 0088634 del 05
de abril de 2010 emitidas por la Secretaria de Educacién de Antioquia de los

Municipios No Certificados de Tarazd y Caucasia, respectivamente del
Departamento de Antioquia.

ARTICULO SEGUNDO.- Dejar sin efectos los siguientes actos administrativos
Departamentales:

¢ Resolucion N° 0088633 del 05 de abril de 2010, por la cual se otorgo6 Licencia
de Funcionamiento, a partir del afo 2010, al establecimiento educativo
denominado INSTITUTO DE FORMACION Y CAPACITACION EDUCATIVA
“SYSTECOM?” ubicado en el Barrio Villa del lago, Carretera Troncal, Institucion
Educativa Rafal NUfiez, municipio de Taraza Departamento de Antioquia

* Resolucion N° 0088634 del 05 de abril de 2010, por la cual se otorgé Licencia
de Funcionamiento, a partir del afio 2010, al establecimiento educativo
denominado INSTITUTO DE FORMACION Y CAPACITACION EDUCATIVA
“SYSTECOM?” ubicado en la Calle 11 A carrera 23B, Urbanizacién Mirador de
Valverde — Centro Educativo El Tesoro del Saber, Municipio de Caucasia,
Departamento de Antioquia.

¢ Resolucion N° 026462 del 22 de septiembre de 2011, por la cual se registran
unos programas de Formacion Laboral al INSTITUTO DE FORMACION Y
CAPACITACION EDUCATIVA “SYSTECOM” del municipio de Taraza,
Departamento de Antioquia.

* Resolucion N° 042996 del 21 de noviembre de 2011 que registra los programas
de formacion laboral al INSTITUTO DE FORMACION Y CAPACITACION
EDUCATIVA “SYSTECOM” del municipio de Caucasia, Departamento de
Antioquia.

ARTICULO TERCERO.- En firme el presente Acto Administrativo, el INSTITUTO DE
FORMACION Y CAPACITACION EDUCATIVA “SYSTECOM, ubicado en los
Municipios de Taraza y Caucasia, representado legalmente por el sefior JORGE
ENRIQUE MONTES VILLALBA, identificado con la cédula de ciudadania N°
15'665.334, debera entregar al Director de Nucleo de los municipios anunciados, los
libros reglamentarios y demas documentos relacionados con la trayectoria laboral de
docentes, directivos, personal administrativo y de apoyo que laboré en la institucion.
Asi mismo, deberd entregar los registros de los alumnos inscritos en dicho
establecimiento si los hubiere, para que sean allegados al respectivo expediente que
propicio el presenta acto, y demas documentos que a futuro puedan ser solicitados
por interesados, con el fin de que la Direccion Juridica — Proceso de Acreditacion
Legalizacion y Reconocimiento establezca la institucion que debe quedar con su
custodia. De no procederse se tomaran las medidas administrativas correspondientes.
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ARTICULO CUARTO.- Una vez ejecutoriada la presente Resolucidon debera darse a
conocer a la comunidad en general, se compulsard copia a las Secretarias de
Educacion de los Municipios de Taraza, Caucasia, a la Direcciéon del Nucleo
Educativo de las localidades con el fin de que garanticen su ejecucién. Igualmente se
compulsa copia a la Secretaria de Educacion del Departamento de Coérdoba para la |
competencia que le asiste.

ARTICULO QUINTO.- Notificar el presente acto en forma personal o en su defecto
por aviso al Sefior JORGE ENRIQUE MONTES VILLALBA identificado con la gédula
N° 15665.334, Representante Legal del INSTITUTO DE FORMACION Y

CAPACITACION EDUCATIVA “SYSTECOM”

ARTICULO SEXTO.- Contra la presente resolucion procede el recurso de reposicion,
dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la fecha de su notificacion personal, o
a la notificacion por aviso, de acuerdo al Articulo 76 de la Ley 1437 de 2011.

La Secretaria de Educacién de Antioquia a través de la Direccion Juridica dispone el

servicio de notificacion electronica de los actos administrativos emitidos de acuerdo a
la Circular 2016090000907 del 18 de Agosto de 2016.

ARTICULO SEPTIMO.- La presente Resolucion rige a partir de su ejecutoria.

NOTIFIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

i
Nzﬁn bm RE TREPO BONNETT 1

Secretario de Educdcién de Antioquia

/
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