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1.  OBJETO DEL EJERCICIO DE  INSPECCIÓN Y VIGILANCIA A LA GESTIÓN DE LOS ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS

La  inspección y vigilancia  a la gestión de los establecimientos educativos, tiene por objeto: contribuir al mejoramiento de la calidad en la prestación del servicio de educación formal;  educación para el trabajo y el desarrollo humano;  y asegurar el buen funcionamiento de los Consejos de Padres y/o Asociaciones de Padres de Familia.
1.1  OBJETIVOS 
1.1.1  Contribuir al mejoramiento de la prestación del servicio educativo, en los establecimientos educativos de los municipios no certificados del Departamento de Antioquia.
1.1.2  Verificar que el servicio educativo se cumpla dentro del ordenamiento constitucional, legal y reglamentario.
2. EQUIPO RESPONSABLE DE LA UNIDAD DE INSPECCIÓN Y VIGILANCIA

Integrantes de la Unidad de Inspección y Vigilancia:

Coordinador Equipo Inspección y Vigilancia: Profesional Universitario Pedro Armenio Reza Granda 

Supervisores de Educación: Licenciada Marybel Cristina López Vargas

Directores de Núcleo Educativo: Licenciado Néstor Jaime Hincapié Sánchez

Auxiliar administrativo: Marta Alicia Taborda Hernández
Abogado Asesor: Profesional Universitario Luis Fernando Úsuga Rueda

Equipos Interdisciplinarios que apoyan la ejecución de las visitas: 25 Directores de Núcleo, 6 Supervisores de Educación, 1 Profesional Especializado y 6 Profesionales Universitarios. 

3.  CRITERIOS PARA LA ELABORACIÓN DEL PLAN OPERATIVO DE INSPECCIÓN  Y 
VIGILANCIA CON FINES DE CONTROL

3.1  PARA LA FORMULACIÓN DEL PLAN

· La normatividad, lineamientos y directrices vigentes de orden nacional referentes al macro proceso: Inspección, Vigilancia y Control

La articulación de las  actividades de inspección, vigilancia y control, con el Plan Nacional de Desarrollo 2010-2014  “Prosperidad para todos”, el Plan de Desarrollo 2008-2011, Antioquia para todos ¡Manos a la obra!, el Sistema Integrado de Gestión SIG,  Sistema de Monitoreo del Plan de Desarrollo del Departamento de Antioquia, OMEGA.
· El Reglamento Territorial de Inspección y Vigilancia Resolución Departamental 2934 de 2006.
· El Grupo de Inspección y Vigilancia conformado por 1 Supervisor de Educación, 1 Director de Núcleo Educativo, 1 Abogado, 1 Profesional Universitario y 1 Auxiliar Administrativa 

· El informe de evaluación del Plan Operativo del año 2010.
· Informe expedido por Legalización y Acreditación sobre Licencias de Funcionamiento de Educación Formal y Educación para el Trabajo y el Desarrollo Humano año 2010.
· Informe expedido por Legalización y Acreditación, sobre actos administrativos por los cuales se registran ante Secretaría de Educación para la Cultura, los programas de Educación para el Trabajo y el Desarrollo Humano.

· Capacitación de funcionarios  de la Secretaría de Educación para la Cultura de Antioquia, que integrarán los equipos interdisciplinarios de IVC, en fundamentos legales conceptuales y operativos para ejercer Inspección y Vigilancia. 

· La población objeto de inspección y vigilancia o establecimientos educativos en el Departamento de Antioquia, de acuerdo con el directorio único de establecimientos educativos del 16 de mayo de 2011, está conformada así: 3.898 Establecimientos Educativos en los 117  municipios no certificados, de los cuales 3.467 son  oficiales (urbanos y rurales), 431 son privados; 276 del programa de Cobertura Educativa. Además 963  Asociaciones de Padres de Familia legalmente constituidas, (número reportado por las cámaras de comercio) y 42 establecimientos educativos que sirven Educación para el Trabajo y el Desarrollo Humano.
· Muestra: Para la ejecución del Plan Operativo de Inspección y Vigilancia, con fines de control, a ejecutarse en el  año 2011, se seleccionó una muestra de 81 establecimientos, distribuidos así: sesenta y dos (72) instituciones educativas oficiales y  privadas y nueve (9) Asociaciones  de Padres de Familia. Y Cosejos de Padres.
3.2  PARA LA CLASIFICACIÓN DE LOS ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS OFICIALES Y PRIVADOS, OBJETO DE INSPECCIÓN  Y VIGILANCIA

· Las visitas incidentales u ocasionales a los establecimientos educativos, se originan en las quejas, peticiones y reclamos de la comunidad, sobre la prestación del servicio educativo,  se evaluará la perturbación del orden interno institucional y deberán documentase suficientemente las supuestas irregularidades para ser intervenidas.
· Las visitas de evaluación con fines de inspección y vigilancia, se implementarán a establecimientos  de educación formal, privados y oficiales, con resultados  muy inferior e inferior, en los resultados de las pruebas ICFES 2010 y que no han sido objeto de evaluación con fines de inspección y vigilancia en los dos años anteriores.

· Para las visitas de seguimiento,  se seleccionaron los establecimientos educativos que hayan sido evaluados en los años 2008 y 2009, o  con resultados inferiores  a 60 puntos en la visita de evaluación con fines de inspección y vigilancia, realizada durante el año 2010, o que no hayan enviado oportunamente los informes de avance del Plan de Mejoramiento  correspondiente,  asociados a los ejes de política:  calidad, cobertura y eficiencia.
· Para las visitas a las Asociaciones de Padres de familia se tuvo en cuenta la base de datos suministrada por la Cámara de Comercio de la Ciudad de Medellín y se seleccionó, al azar,  una muestra de 9 Asociaciones de Padres de Familia.

· La atención a las peticiones, quejas y reclamos (PQRS) se hará por reparto de acuerdo con la demanda.
· La ejecución de las visitas contempladas en el  Plan Operativo Anual de Inspección y Vigilancia se hará durante los meses comprendidos entre abril y diciembre, para un total de 84 días hábiles.

· A los establecimientos educativos con serios indicios de presuntas irregularidades en la prestación del servicio y gestiones administrativas, identificados en PQRS y en visitas de evaluación, incidentales y de seguimiento, se les inicia Procedimiento Administrativo Sancionatorio de acuerdo con el Decreto Nacional 907 de 1996 y la Resolución Departamental  695 del 16 de marzo  de 2007.
· Al Plan de acción del proceso: Inspección, y Vigilancia  a la gestión de establecimientos educativos, se asignaron seiscientos millones de pesos ($600.000.000), para la ejecución del Plan Anual de Inspección y Vigilancia durante el año 2011.

4.   ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS DE LA UNIDAD  DE INSPECCIÓN Y  VIGILANCIA

A continuación se relacionan las actividades necesarias para el logro de los objetivos de Inspección y Vigilancia

	N°.
	ESTRATEGIAS
	ACTIVIDADES
	INDICADOR
	LINEA BASE
	META
	CRONOGRAMA
	RESPONSABLES
	RECURSOS

	1


	Planificación, sistematización y socialización de instrumentos y experiencias de inspección y vigilancia
	Concertación de acciones de coordinación   con otros procesos y dependencias
	Reuniones de coordinación ejecutadas
	95%
	100%
	17 de enero, 14 de febrero, 14 de marzo, 11 de abril, 16 de mayo, 13 de junio , 11 de julio, 8 agosto, 5 de septiembre, 18 de octubre, 8 de  noviembre y 5  de diciembre  2011
	Equipo de trabajo de la Unidad de Inspección y Vigilancia


	4 horas x mes

$3.784.431

	
	
	Elaboración, adopción, socialización y publicación del Plan de Inspección  y Vigilancia 2011
	Plan de Inspección adoptado, socializado y publicado
	100%
	100%
	Febrero y marzo de 2011
	Doctor Humberto Diez Villa,

Secretario de Educación Departamental

Pedro Armenio Reza Granda, Coordinador de Inspección y Vigilancia
	15 días de 2 funcionarios

$2.943.245

	
	
	Socialización  resultados y  preparación del equipo interdisciplinario, para el ejercicio de inspección y vigilancia 
	Talleres de socialización y capacitación
	100%
	100%
	4 de abril de 2011
	Equipo de trabajo de la Unidad de Inspección y Vigilancia
	5 días  de todo el equipo

$3.433.871

	
	
	Coordinación  de acciones con los Equipos Interdisciplinarios y recepción de material generado en las visitas
	Productos recibidos que cumplen que cumplen criterios legales y técnicos
	80%
	85%
	Abril  a diciembre de 2011
	Marybel  López V, Néstor Jaime Hincapié Sánchez , Alba Luz López Vásquez y Luis Fernando Úsuga Rueda
	2 días por semana de los tres x 6 meses

$11.212.560

	2
	Mejoramiento continuo del proceso de inspección y vigilancia
	Ejecución de acciones de mejora, acciones preventivas y correctivas del proceso de inspección y vigilancia, referidas a la documentación  
	Acciones de mejora, acciones preventivas y correcciones implementadas
	90%
	95%
	Mayo a diciembre de 2011
	Equipo de trabajo de la Unidad de Inspección y Vigilancia
	15 días de trabajo de 5  funcionarios

$5.000.000

	
	
	Participación en el equipo departamental de mejoramiento del Proceso de Inspección y vigilancia 
	
	95%
	100%
	Enero 26, Febrero 9 y 23

Marzo 9 y 23, Abril 4 y 18

Mayo 2, 16 y 30, Junio 13 y 28

Julio 11 y 25, Agosto 8 y 22

Septiembre 5 y 19, Octubre 3, 18 y 31

Noviembre 15 y 2, Diciembre 12 de 2011
	Pedro Armenio Reza Granda y Luis Fernando Úsuga Rueda
	4 horas x 24 días

$5.000.000

	
	
	Evaluación y meta evaluación del Plan Operativo de Inspección y Vigilancia 2010
	Plan Operativo Anual de Inspección y Vigilancia evaluado
	2
	2
	Noviembre 28, 29 y 30,

Diciembre 1 y 2

Enero 2012
	Equipo de trabajo de la Unidad de Inspección y Vigilancia
	$7.500.000

	3
	Gestión de productos y de la información del proceso inspección y vigilancia


	Coordinación  de acciones con los Equipos Interdisciplinarios provisionales y recepción de productos  generados en las visitas de IVC
	Productos conformes entregados por equipos interdisciplinarios
	80%
	90%
	Mayo a diciembre de 2011
	Marybel  López V, Néstor Jaime Hincapié Sánchez  , Luis Fernando Úsuga Rueda y Alba Luz López Vásquez
	2 días por semana de los cuatro x 6 meses

$11.212.560

	
	
	Sistematización y conservación del archivo de gestión del proceso de inspección y vigilancia
	Acciones de mejora implementadas
	100%
	100%
	Abril, junio, septiembre y diciembre de 2011
	Marybel  López V, Néstor Jaime Hincapié Sánchez  , Luis Fernando Úsuga Rueda y Alba Luz López Vásquez
	Una semana por mes durante 6 meses

$2.000.000

	4
	Planes de mejoramiento y medición de resultados e inversión
	Seguimiento a informes de avances  de los establecimientos educativos visitados
	Informes de avance revisados
	80%
	85%
	Mayo a diciembre de 2011
	Marybel  López V, Néstor Jaime Hincapié Sánchez  , Luis Fernando Úsuga Rueda y Alba Luz López Vásquez
	1 día x semana
$14.000.000

	
	
	Seguimiento a inversión asociada a indicadores del proceso de inspección y vigilancia, consignados en el Plan de Desarrollo Departamental
	Medición de indicadores de OMEGA
	100%
	100%
	Marzo, junio , septiembre y diciembre de 2011
	Pedro Armenio Reza Granda y Luis Fernando Úsuga Rueda
	1 día de cuatro funcionarios cada tres meses

$2.000.000

	5
	Fortalecimiento del equipo central de inspección y vigilancia
	Selección y gestión de talento humano requerido para integrar el equipo de inspección y vigilancia
	Cantidad de personal asignado, que cumple con el perfil requerido en la unidad
	3
	3
	Abril y mayo de 2011
	Pedro Armenio Reza Granda
	5 días al año de coordinador

$608.333

	
	
	Perfeccionamiento en el servicio  y actualización del equipo de inspección y vigilancia
	Talleres de capacitación y actualización
	
	6
	29 de abril; 27 de mayo; 26 de agosto; 30 de septiembre y 28 de octubre de 2011
	Equipo de trabajo de la Unidad de Inspección y Vigilancia
	1 día cada dos meses cada uno de los integrantes de la unidad

$8.200.000


5.  DESARROLLO DE LA ACCIÓN SUPERVISORA 

5.1  VISITAS DE EVALUACIÓN A ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS 
5.1.2  ASPECTOS A REVISAR EN EL EJE DE POLITICA DE CALIDAD
	ESTRATEGIAS
	ACTIVIDADES
	INDICADOR
	LINEA BASE
	META
	CRONOGRAMA
	RESPONSABLES
	RECURSOS

	Verificación en sitio en cada uno de los establecimientos educativos de la muestra, de las condiciones legales administrativas, pedagógicas y de impacto comunitario de prestación del servicio


	Verificar que los actos administrativos que determinan la historia legal y el servicio educativo que se presta, estén vigentes y reposen en los archivos de la Secretaría de Educación para la Cultura y del establecimiento educativo
	Número de establecimientos educativos  que  tienen las firmas y sellos registrados y en sus archivos  los actos administrativos que determinan su situación legal y la oferta actual de servicios
	28
	30
	Abril a diciembre de 2011
	Equipo Interdisciplinario de IVC, (ver cuadro de programación de Visitas de Evaluación con Fines de Inspección y Vigilancia)
	$33.000.000

	
	Confrontar  lo establecido en los actos administrativos, con los servicios y programas que ofrece el plantel educativo en el momento de la visita
	
	
	
	
	
	

	
	Verificación de la existencia del Proyecto Educativo Institucional
	Número de establecimientos educativos que tienen Proyecto Educativo Institucional debidamente elaborado, adoptado y  registrado
	
	
	
	
	

	
	Revisión de los actos administrativos por los cuales se adopta en PEI
	
	
	
	
	
	

	
	Revisión del diseño curricular por áreas y proyectos pedagógicos
	Número de establecimientos  educativos en cuyo currículo y plan de estudios se identifican los elementos legales, mediadores y reguladores
	
	
	
	
	

	
	Verificación, en los diarios de campo, en los cuadernos de los estudiantes y en los seguimientos de los coordinadores de la aplicación del currículo
	
	
	
	
	
	

	
	Análisis de la estructuración de los proyectos obligatorios y de las evidencias de ejecución y seguimiento
	
	
	
	
	
	

	
	Observación del proceso de elaboración y ejecución del Sistema Institucional de Evaluación: su concordancia con lo estipulado.
	Número de establecimientos educativos, que cuentan con Sistema Institucional de Evaluación acorde con el Decreto Nacional 1290 de 2009
	
	
	
	
	

	
	Verificación de la participación comunitaria en esta elaboración
	
	
	
	
	
	

	Verificación en sitio en cada uno de los establecimientos educativos de la muestra, de las condiciones legales administrativas, pedagógicas y de impacto comunitario de prestación del servicio


	Revisión del proceso de elaboración y las evidencias que soportan el Plan de Mejoramiento Institucional
	Número de establecimientos educativos, con Plan de Mejoramiento que tiene en cuenta los resultados de las Pruebas SABER e ICFES, los recursos para su cumplimiento y la participación comunitaria
	28
	30
	Abril a diciembre de 2011
	Equipo Interdisciplinario de IVC, (ver cuadro de programación de Visitas de Evaluación con Fines de Inspección y Vigilancia)
	$33.000.000

	
	Observación de la Inclusión de los modelos flexibles en el Proyecto Educativo Institucional
	Número de establecimientos educativos  con desarrollo de modelos flexibles en el Proyecto Educativo Institucional para la integración, adaptación y permanencia de la población vulnerable
	
	
	
	
	

	
	Constatación del desarrollo de modelos
	
	
	
	
	
	

	
	Revisión de la elección de los representantes ante los diferentes organismos
	Número de establecimientos educativos   con Gobierno Escolar y demás organismos de participación elegidos y organizados
	
	
	
	
	

	
	Observación de los reglamentos, planes de trabajo y de acción
	
	
	
	
	
	

	
	Verificación de la existencia del Manual de Convivencia, de la concordancia con la normatividad y la participación comunitaria en su diseño, ejecución y revisión permanente 
	Número de establecimientos educativos  con Manual de Convivencia que presenta la normatividad vigente, los debidos procesos académico y disciplinario y participación comunitaria
	
	
	
	
	

	
	Observación de la estructuración, el desarrollo e impacto de los programas y proyectos comunitarios.
	Número de Establecimientos Educativos  con programas y proyectos comunitarios y servicio social estudiantil.
	
	
	
	
	

	
	Verificación del diseño conceptual, metodológico y legal y de la ejecución (convenios, evidencias y registros) del servicio social del estudiante
	
	
	
	
	
	


5.1.3  ASPECTOS A REVISAR EN EL EJE DE POLITICA DE COBERTURA
	ESTRATEGIAS
	ACTIVIDADES
	INDICADORES
	LINEA BASE
	META
	CRONOGRAMA
	RESPONSABLES
	RECURSOS

	Verificación en sitio en cada uno de los establecimientos educativos de la muestra de la aplicación, de los programas y proyectos que favorezcan el ingreso, la permanencia y la promoción de los estudiantes.


	Observación de los registros de la planeación de la oferta educativa
	Número de establecimientos educativos visitados que cumplen con el calendario de la planeación de la oferta educativa y registran la matrícula y las novedades en el SIMAT y en los libros reglamentarios
	28
	30
	Abril a diciembre de 2011
	Equipo Interdisciplinario de IVC, (ver cuadro de programación de Visitas de Evaluación con Fines de Inspección y Vigilancia)
	$33.000.000

	
	Verificación de la entrega oportuna de reportes al SIMAT, de acuerdo con el cronograma establecido por SEDUCA
	
	
	
	
	
	

	
	Verificar  la inclusión o no  de mecanismos de retención y permanencia en el Manual de Convivencia
	Número de E.E. oficiales  visitados que incluyen mecanismos de retención y permanencia el Manual de Convivencia
	
	
	
	
	

	
	Evidenciar la existencia o no de registro de desertores con identificación de las causas
	Número de E.E. oficiales visitados que cuentan con registro de desertores y aplican estrategias de permanencia de alumnos y regreso de desertores
	
	
	
	
	

	
	Constatación de las condiciones de prestación y de seguimiento institucional que se hace de las políticas de gratuidad y de los servicios de transporte y restaurante escolar
	Número de establecimientos educativos visitados que benefician a los estudiantes con la gratuidad de la educación y con los servicios de transporte escolar
	
	
	
	
	

	
	Constatación de las condiciones de prestación y de seguimiento institucional que se hace de las políticas de gratuidad y de los servicios de transporte y restaurante escolar
	Número de establecimientos educativos visitados que benefician a los estudiantes con la gratuidad de la educación y con los servicios de restaurante escolar
	
	
	
	
	


5.1.4.  ASPECTOS A REVISAR EN EL EJE DE POLITICA DE EFICIENCIA

	ESTRATEGIAS
	ACTIVIDADES
	INDICADORES
	LINEA BASE
	METAS
	CRONOGRAMA
	RESPONSABLES
	RECUROS

	Verificación en sitio en cada establecimiento educativo de la muestra, de la organización y el desarrollo de las gestiones directiva y administrativa
	Revisión de la asignación y distribución de las plantas de cargos y de personal, por nivel, ciclo y asignación académica
	Número de establecimientos educativos visitados con ambientes que cumplen con las jornadas establecidas en el Decreto Nacional 1850 de 2002
	28
	30
	Abril a diciembre de 2011
	Equipo Interdisciplinario de IVC, (ver cuadro de programación de Visitas de Evaluación con Fines de Inspección y Vigilancia)
	$33.000.000

	
	Revisión de la asignación y distribución de las plantas de cargos y de personal, por nivel, ciclo y asignación académica
	Número de establecimientos educativos visitados en los cuales las relaciones técnicas estipuladas en el Decreto Nacional 3020 de 2002, para los niveles que ofrece
	
	
	
	
	

	
	Análisis del proceso adelantado para la implementación de la señalización y la aprobación por parte de los diferentes estamentos comunitarios
	Número de establecimientos educativos visitados que cumplen con el Sistema de Señalización establecido por la NTC 4596 de 1999
	
	
	
	
	

	
	Recorrido por la(s) planta(s) físicas
	Número de establecimientos educativos visitados en condiciones adecuadas de decoración, aseo, mantenimiento y dotación
	
	
	
	
	

	
	Revisión del inventario de equipos y dotación tecnológica
	Números de establecimientos educativos visitados con instalaciones y dotación de nuevas tecnologías de la información y la comunicación que garantizan el acceso y uso a todos los estudiantes
	
	
	
	
	

	
	Estudio de los reglamentos y horarios para el uso de las TICS
	
	
	
	
	
	

	
	Entrevistas con estudiantes para constatar el uso y la apropiación de las TICS
	
	
	
	
	
	

	
	Revisión de reglamentación institucional

Constatar la participación del Consejo Directivo en la administración del Fondo de Servicios Educativos
	Número de Establecimientos educativos visitados que  administran el Fondo de Servicios Educativos de acuerdo con la normatividad vigente
	
	
	
	
	

	
	Revisar el presupuesto y libros contables, contratos, soportes de contratación, soportes de pago y póliza, etc.
	
	
	
	
	
	

	
	Constatación de la rendición de informes periódicos tanto a la comunidad educativa como a los entes de control
	
	
	
	
	
	

	Verificación en sitio en cada establecimiento educativo de la muestra, de la organización y el desarrollo de las gestiones directiva y administrativa
	Evaluación de la efectividad de los espacios, recursos y periodicidad de los mecanismos de comunicación
	Establecimientos educativos visitados con mecanismos formales de comunicación que permiten la solución dialogada de conflictos, el afianzamiento de valores y de la civilidad
	28
	30
	Abril a diciembre de 2011
	Equipo Interdisciplinario de IVC, (ver cuadro de programación de Visitas de Evaluación con Fines de Inspección y Vigilancia)
	$33.000.000

	
	Apreciar el tipo de relaciones que se vivencian en la comunidad educativa
	
	
	
	
	
	

	
	Validar con los estamentos institucionales la contribución de los mecanismos de comunicación en la solución dialogada de conflictos
	
	
	
	
	
	

	
	Revisión de la existencia de los libros y documentos reglamentarios

Constatación del cumplimiento de la normatividad en el diligenciamiento de los libros y en la documentación expedida
	Número de establecimientos educativos visitados con Secretaría y archivo organizados completos, bien conservados y con personal capacitado para su manejo
	
	
	
	
	

	
	Observación de las condiciones de conservación de los archivos

Indagación sobre la formación y capacitación en servicio del personal responsable de la dependencia
	
	
	
	
	
	

	
	Verificación del cumplimiento de las jornada escolar y laboral, de conformidad con lo establecido la normatividad legal vigente
	Porcentaje de Establecimientos Educativos que cumplen con la jornada laboral y escolar
	0
	30
	Abril a diciembre de 2011
	Equipo Interdisciplinario de IVC, (ver cuadro de programación de Visitas de Evaluación con Fines de Inspección y Vigilancia
	


5.1.5  RELACION  DE VISITAS  EVALUACIÓN  A ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS OFICIALES  
	EQUIPOS INTERDISCIPLINARIOS
	PROGRAMACIÓN DE VISITAS

	N°.
	Nombres y apellidos
	Cédula
	Cargo
	Subregión donde labora
	Subregión donde hará la visita
	Municipio
	Establecimiento Educativo
	Fechas de la visita
	Origen de la Visita
	Recursos

	
	
	
	Supervisor
	Director de

Núcleo
	Profesional
Universitario
	
	
	
	
	
	
	

	1
	Jorge Eliécer Cuervo Cañola           
	70.061.400
	 
	X
	 
	Valle de Aburra
	Bajo Cauca
	Cáceres 
	I.E. Gaspar de Rodas
	5 al 9 de septiembre
	Resultados Pruebas ICFES 2010, Q.R.S
	1.000.000

	
	Luz Piedad Hurtado Cano
	42.751.362
	 
	 
	X
	Planta Central
	
	
	
	
	
	

	2
	Pedro Pablo Vélez Agudelo           
	70.079.293
	 
	X
	 
	Suroeste
	Bajo Cauca
	El Bagre
	I.E Puerto Claver  
	5 al 9 de septiembre
	Resultados Pruebas ICFES 2009 y 2010
	1.500.000

	
	Fabio Ortiz Buriticá
	15.346.176
	 
	X
	 
	Suroeste
	
	
	
	
	
	

	3
	Mario Antonio Grajales Quiroz               
	7.486.804
	 
	X
	 
	Suroeste
	Bajo Cauca
	Nechí
	I.E. Jorge Eliécer Gaitán 
	5 al 9 de septiembre
	Resultados Pruebas ICFES 2010
	1.000.000

	
	Julio Lelis Durango Echavarría
	8.286.788
	 
	X
	 
	Planta Central Comisión
	
	
	
	
	
	

	4
	Carlos Alberto Gallón Acosta       
	70.098.899
	 
	X
	 
	Valle de Aburra
	Magdalena Medio 
	Maceo 
	I.E.R Colegio Cristo Rey
	5 al 9 de septiembre
	Resultados Pruebas ICFES 2010, Q.R.S
	1.000.000

	
	José Luis Silva Rodríguez
	16.673.263
	 
	X
	 
	Planta Central Comisión
	
	
	
	
	
	

	5
	Fabio de Jesús Naranjo                     
	70.900.845
	 
	X
	 
	Oriente
	Magdalena Medio 
	Puerto Nare 
	I.E.R. La Sierra 
	5 al 9 de septiembre
	Resultados Pruebas ICFES 2010
	1.000.000

	
	Fray Salvador Higuita Londoño
	2.470.118
	 
	X
	 
	Planta Central 
	
	
	
	
	
	

	6
	Luis Carlos Vélez Rivera                
	11.788.501
	 
	X
	 
	Planta Central Comisión
	Magdalena Medio
	Caracolí
	I.E. Gabriel Correa Vélez
	5 al 9 de septiembre
	Muestra municipal
	1.000.000

	
	Gilma Cataño Duque
	22.068.551
	 
	X
	 
	Nordeste
	
	
	
	
	
	

	7
	Rosalba Molinares Sánchez           
	32.519.506
	 
	X
	 
	Planta Central Comisión
	Nordeste
	Amalfi
	I.E. Pueblo Nuevo
	12 al 16 de septiembre
	Resultados Pruebas ICFES 2010
	1.000.000

	
	Olimpo Obregón Hernández
	70.521.710
	 
	X
	 
	Planta Central Comisión
	
	
	
	
	
	

	8
	Jesús Alfredo Gómez Mejía
	3.669.991
	 
	X
	 
	Nordeste
	Norte
	Angostura
	I.E. Mariano de Jesús Eusse
	12 al 16 de septiembre
	Resultados Pruebas ICFES 2009
	1.000.000

	9
	Libardo Lezcano Flórez.                 
	15.481.429
	 
	X
	 
	Suroeste
	Norte
	Guadalupe
	I.E. Luis López de Mesa
	12 al 16 de septiembre
	Muestra Municipal 
	1.000.000

	
	Luis Carlos Vélez Rivera 
	11.788.501
	 
	X
	 
	Planta Central Comisión
	
	
	
	
	
	

	10
	Francisco Manuel Cuello Gómez 
	15.302.889
	 
	X
	 
	Bajo Cauca
	Norte 
	Don Matías
	I.E. Don Matías
	12 al 16 de septiembre
	Muestra Municipal 
	1.000.000

	
	Gilberto Díez Álvarez 
	70.030.160
	 
	X
	 
	Norte
	
	
	
	
	
	

	11
	José Luis Alvarado Henao            
	8.714.770
	 
	 
	X
	Planta Central
	Norte
	San José de la Montaña
	CIBERCOLEGIO U.C.N
	12 al 16 de septiembre
	Bajo Pruebas ICFES 2010
	1.000.000

	
	Bayardo Hely Úsuga David
	8.306.438
	 
	X
	 
	Suroeste
	
	
	
	
	
	

	12
	Jorge Iván Castrillón Agudelo   
	71.183.829
	 
	X
	 
	Magdalena Medio
	Occidente
	Caicedo
	I.E. San Juan Bosco
	12 al 16 de septiembre
	Resultados Pruebas ICFES 2009 y 2010
	1.000.000

	
	Antonio Rodríguez Jiménez 
	3.620.685
	 
	X
	 
	Occidente
	
	
	
	
	
	

	13
	Pedro Armenio Reza Granda 
	70.127.627
	 
	 
	X
	Planta Central
	Bajo Cauca
	El Bagre
	I.E. Veinte de Julio
	19 al 23 de septiembre
	QRS, Coordinador denuncia presuntos malos manejos del FSE
	1.000.000

	
	Néstor Jaime Hincapié Sánchez
	70.722.347
	 
	
	 X
	Planta Central Comisión
	
	
	
	
	
	

	14
	José Jesús Álvarez Puerta          
	3.398.774
	 
	X
	 
	Norte
	Occidente
	San Jerónimo 
	I.E Normal Genoveva Díaz
	19 al 23 de septiembre
	Bajos resultados pruebas externas
	1.000.000

	
	Jorge Iván Yepes Torres 
	3.573.601
	 
	X
	 
	Norte
	
	
	
	
	
	

	15
	Fabio de Jesús Naranjo Zuluaga     
	70.900.845
	 
	X
	 
	Oriente
	Occidente
	Buriticá
	I.E. Santa Gema
	19 al 23 de septiembre
	Muestra Municipal
	1.000.000

	
	Hernán Alberto Vélez Balbín 
	8.150.518
	 
	X
	 
	Occidente
	
	
	
	
	
	

	16
	Carlos Alberto Gallón Acosta       
	70.098.899
	 
	X
	 
	Valle de Aburrá
	Oriente
	San Rafael
	I.E. San Rafael
	19 al 23 de septiembre
	Resultados Pruebas ICFES 2010, Q.R.S
	1.000.000

	
	María Ubiter Márquez Cañas
	22.086.831
	 
	X
	 
	Nordeste
	
	
	
	
	
	

	17
	Hermes Perea Flórez                    
	4.861.930
	 
	X
	 
	Urabá
	Oriente
	San Vicente
	I.E. San Vicente
	19 al 23 de septiembre
	Resultados Pruebas ICFES 2010
	1.000.000

	
	María  Mercedes Vélez Holguín 
	21.672.256
	 
	X
	 
	suroeste
	
	
	
	
	
	

	18
	Pedro Pablo Vélez Agudelo         
	15.346.176
	 
	X
	 
	suroeste
	Suroeste
	Támesis
	I.E.R. Santiago Ángel Santamaría
	26 al 30 de septiembre
	Resultados Pruebas ICFES 2010
	1.000.000

	
	Gilma Margarita Cataño Duque
	22.068.551
	 
	X
	 
	Nordeste
	
	
	
	
	
	

	19
	Hernán Alberto Vélez Balbín
	8.150.518
	 
	X
	 
	Occidente
	Suroeste
	Fredonia
	I.E.E.N.S. Mariano Ospina Rodríguez
	26 al 30 de septiembre
	Bajos resultados pruebas externas
	1.000.000

	
	Héctor Ríos Jiménez
	3.670.631
	 
	X
	 
	Bajo Cauca
	
	
	
	
	
	

	20
	Francisco J. Marroquín Ortiz            
	98.478.489
	 
	X
	 
	Suroeste
	Suroeste
	Jericó
	I.E. San José
	26 al 30 de septiembre
	Muestra municipal, Q.R.S
	1.000.000

	
	Adriana María Vargas Vásquez
	43.030.288
	 
	X
	 
	Oriente
	
	
	
	
	
	

	21
	Libardo  Lezcano Flórez                 
	15.481.429
	 
	X
	 
	Suroeste
	Suroeste
	Venecia
	I.E. San José  de Venecia
	26 al 30 de septiembre
	Muestra Municipal
	1.000.000

	
	Jairo Rentería Palacio
	11.789.438
	 
	X
	 
	Planta Central Comisión
	
	
	
	
	
	

	22
	Marybel Cristina López Vargas                              
	21.603.320
	X
	 
	 
	Planta Central
	Urabá
	Vigía del Fuerte
	I.E. Vigía  del Fuerte
	26 al 30 de septiembre
	Muestra Municipal , Resultados Pruebas ICFES 2010
	1.500.000

	
	Néstor Jaime Hincapié Sánchez
	70.722.347
	 
	X
	 
	Planta Central Comisión
	
	
	
	
	
	

	23
	Gloria Cecilia Mejía Oquendo      
	22.115.697
	 
	X
	 
	Occidente
	Urabá
	San Pedro de Urabá
	I.E. San Pedro  de Urabá
	3 al 7 de octubre
	Muestra Municipal
	1.000.000

	
	José Jesús Álvarez Puerta
	3.398.774
	 
	X
	 
	Norte
	
	
	
	
	
	

	24
	Luz Piedad Hurtado Cano                 
	42.751.362
	 
	 
	X
	Planta Central
	Urabá
	Murindó
	I.E. Murindó
	3 al 7 de octubre
	Resultados Pruebas ICFES 2010
	1.000.000

	
	Pedro Armenio Reza Granda 
	70.127.627
	 
	 
	X
	Planta Central
	
	
	
	
	
	

	25
	Fray Salvador Higuita Londoño
	2.470.118
	 
	X
	 
	Planta Central 
	Urabá
	Chigorodó
	I.E. Los  Andes
	3 al 7 de octubre
	Resultados Pruebas ICFES 2010
	1.000.000

	
	Margarita Pérez Avendaño
	32.522.549
	 
	X
	 
	Planta Central Comisión
	
	
	
	
	
	

	26
	Carlos Hernando Berrío Sánchez 
	15.251.425
	X
	 
	 
	Planta Central
	Valle de Aburrá
	La Estrella
	I. E. Antonio Galán
	3 al 7 de octubre
	Resultados Pruebas ICFES 2010
	1.000.000

	
	Martha Nelly Castaño Ramírez 
	32.528.927
	X
	 
	 
	Planta Central
	
	
	
	
	
	

	27
	Rosalba Molinares Sánchez          
	32.519.506
	 
	X
	 
	Planta Central Comisión
	Occidente
	Peque
	I.E. Presbítero Rodrigo Lopera Gil
	3 al 7 de octubre
	Muestra Municipal 
	1.000.000

	
	Olimpo Obregón Hernández
	70.521.710
	 
	X
	 
	Planta Central Comisión
	
	
	
	
	
	

	28
	José Milagros Muñoz Builes  
	15.316.830
	 
	X
	 
	Bajo Cauca
	Valle de Aburrá
	Copacabana
	I.E.R La Granizada
	3 al 7 de octubre
	Resultados Pruebas ICFES 2010
	1.000.000

	
	José Luis Alvarado Henao
	8.714.770
	 
	 
	X
	Planta Central
	
	
	
	
	
	


5.2  VISITAS DE SEGUIMIENTO 
5.2.1  INFORMACION A OBTENER EN LAS VISITAS DE SEGUIMIENTO 

	ESTRATEGIAS
	ACTIVIDADES
	INDICADORES
	LINEA BASE
	META
	CRONOGRAMA
	RESPONSABLES
	RECUROS

	Visita de seguimiento
	Constatación de los cambios operados luego de la visita de Inspección,  Vigilancia y Control
	Número de instituciones educativas visitadas que han cumplido con las acciones de mejoramiento acordadas en la visita de evaluación de Inspección y Vigilancia
	82
	85
	Abril a diciembre de 2011
	Equipo Interdisciplinario de IVC (ver cuadro de programación de Visitas de Evaluación con Fines de Inspección y Vigilancia)
	

	
	Verificación de avances en el Plan de mejoramiento Institucional
	
	
	
	
	
	


5.2.2  RELACIÓN  DE VISITAS DE SEGUIMIENTO A ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS OFICIALES

	EQUIPOS INTERDISCIPLINARIOS
	PROGRAMACIÓN DE VISITAS

	N°.
	Nombres y apellidos
	Cédula
	Cargo
	Subregión donde labora
	Subregión donde hará la visita
	Municipio
	Establecimiento Educativo
	Fechas de la visita
	Origen de la Visita
	Recursos

	
	
	
	Supervisor
	Director de

Núcleo
	Profesional

Universitario
	
	
	
	
	
	
	

	1
	Ignacio Antonio Yepes Pérez
	8.150.885
	
	X
	
	Norte
	Bajo  Cauca
	Caucasia
	I.E. Concejo Municipal
	11 al 15 de julio
	Visitada en el 2008
	1.500.000

	
	Jorge Iván Yepes Torres
	3.573.601
	
	X
	
	Norte
	
	
	
	
	
	

	2
	Ramiro Mosquera Chalá  
	4.826.069
	
	X
	
	Urabá
	Bajo  Cauca
	Cáceres
	I.E Monseñor Gerardo Patiño
	11 al 15 de julio
	Visitada en el 2008
	1.000.000

	
	Hernán Alberto Vélez Balbín
	8.150.518
	
	X
	
	Occidente
	
	
	
	
	
	

	3
	Víctor Manuel Arcila Ospina 
	3.537.605
	
	X
	
	Norte
	Bajo  Cauca
	El Bagre
	I.E. El Bagre
	11 al 15 de julio
	Visitada en el 2008, Resultados Inferiores I.C.F.E.S 2010.
	1.500.000

	
	Adriana María Vargas Vásquez
	43.030.288
	
	X
	
	Oriente
	
	
	
	
	
	

	4
	Marybel Cristina López Vargas  
	21.603.320
	X
	
	
	Planta Central
	Magdalena Medio
	Puerto Triunfo
	I.E. Pablo VI
	11 al 15 de julio
	Visitada en el 2008, pendiente P.O.I y V 2010 , Q.R.S
	1.000.000

	
	Néstor Jaime Hincapié Sánchez
	70.722.347
	
	X
	
	Planta Central en Comisión
	
	
	
	
	
	

	5
	José Milagros Muñoz Builes    
	15.316.830
	
	X
	
	Bajo Cauca
	Nordeste
	Remedios
	I.E. Ignacio Yepes Yepes
	11 al 15 de julio
	Visitada en el 2008
	1.000.000

	
	Hugo de J. Betancourt Posada
	8.291.623
	
	X
	
	Suroeste
	
	
	
	
	
	

	6
	Hermes Perea Florez
	22.115.697
	
	X
	
	Urabá
	Nordeste
	Yolombó
	I.E Eduardo Aguilar
	11 al 15 de julio
	Visitada en el 2008
	1.000.000

	
	Gilberto Díez Álvarez 
	70.030.160
	
	X
	
	Norte
	
	
	
	
	
	

	7
	Martha Nelly Castaño Ramírez 
	32.528.927
	X
	
	
	Planta Central
	Nordeste
	Yalí
	I.E. Lorenzo Yalí
	11 al 15 de julio
	Visitada en el 2008
	1.000.000

	
	Mario Antonio Grajales Quiroz
	7.486.804
	
	X
	
	Suroeste
	
	
	
	
	
	

	8
	Margarita Pérez Avendaño  
	21.777.090
	
	X
	
	Oriente          
	Norte
	Valdivia
	I.E. Marco A. Rojo
	11 al 15 de julio
	Visitada en el 2008
	1.000.000

	
	José Luis Alvarado Henao
	8.714.770
	
	
	
	Planta Central
	
	
	
	
	
	

	9
	José Milagros Muñoz Builes    
	15.316.830
	
	X
	
	Occidente
	Norte
	Ituango 
	I.E. Pedro Nel Ospina
	11 al 15 de julio
	Visitada en el 2008
	1.000.000

	
	 Jorge Alberto Vivares Velásquez
	8.470.418
	
	X
	
	Occidente
	
	
	
	
	
	

	10
	Ramón Emilio Arenas Monsalve
	71.180.004
	
	X
	
	Norte
	Occidente
	Armenia
	I.E. Rosa Mesa de Mejía
	11 al 15 de julio
	Visitada en el 2008, Resultados Inferiores I.C.F.E.S 2010.
	1.000.000

	
	Jorge Eliécer Cuervo Cañola
	70.061.400
	
	X
	
	Valle de 
Aburrá
	
	
	
	
	
	

	11
	Víctor Manuel Arcila Ospina 
	3.537.605
	
	X
	
	Norte
	Occidente
	Frontino
	I.E. Gabriela White de Vélez
	25 al 29 de julio
	Visitada en el 2008
	1.000.000

	
	Juan Diego Bedoya Avalos 
	71.630.425
	
	X
	
	Planta Central en Comisión
	
	
	
	
	
	

	12
	Martha Patricia Tobón Cuartas
	21.768.996
	
	X
	
	Valle de 
Aburrá
	Oriente
	Santuario
	I.E. Luis Rodolfo Gómez
	25 al 29 de julio
	Visitada en el 2008, Q.R.S
	1.000.000

	
	 Luz Piedad Hurtado Cano 
	42.751.362
	
	
	X
	Planta Central
	
	
	
	
	
	

	13
	Marybel Cristina López Vargas 
	21.603.320
	X
	
	
	Planta Central
	Oriente
	Concepción 
	I.E. Libardo Aguirre
	25 al 29 de julio
	Visitada en el 2008, Q.R.S
	1.000.000

	
	 Néstor Jaime Hincapié Sánchez
	70.722.347
	
	X
	
	Planta Central en Comisión
	
	
	
	
	
	

	14
	Ramón Evelio León Zapata
	8.302.860
	
	X
	
	Norte
	Oriente
	San Carlos 
	I.E. Joaquín Cárdenas Gómez
	25 al 29 de julio
	Visitada en el 2008, Q.R.S
	1.000.000

	
	 Pedro Antonio Elejalde Salazar
	70.036.248
	
	X
	
	Suroeste
	
	
	
	
	
	

	15
	Nancy Estella  Jaramillo Álvarez 
	43.360.163
	X
	
	
	Planta Central
	Suroeste
	Caramanta
	I.E Pablo Gómez Ochoa
	25 al 29 de julio
	Visitada en el 2008
	1.000.000

	
	 Carlos Arturo Pineda Osorio 
	3.581.541
	
	X
	
	Planta Central en Comisión

	
	
	
	
	
	

	16
	Juan Diego Bedoya Avalos 
	71.630.425
	
	X
	
	Planta Central en Comisión
	Suroeste
	Montebello
	I.E Mariano de J. Villegas
	25 al 29 de julio
	Visitada en el 2008
	1.000.000

	
	Jesús Alfredo Gómez Mejía 
	3.669.991
	
	X
	
	Nordeste
	
	
	
	
	
	

	17
	Fray Salvador Higuita Londoño
	2.470.118
	
	X
	
	Oriente
	Suroeste
	Urrao
	I.E. Iván Cadavid
	25 al 29 de julio
	Visitada en el 2008, Q.R.S
	1.000.000

	
	Martha Inés Guarín Duque
	22.103.489
	
	X
	
	Occidente
	
	
	
	
	
	

	18
	Martha Nelly Castaño Ramírez 
	32.528.927
	X
	
	
	Planta Central
	Urabá
	Carepa
	I.E. Colombia
	25 al 29 de julio
	Visitada en el 2008
	1.500.000

	
	Ana Josefa González Ricardo
	39.300.915
	
	X
	
	Planta Central en Comisión
	
	
	
	
	
	

	19
	Consuelo Giraldo Arcila   
	21.964.017
	
	X
	
	Occidente
	Valle de Aburrá
	Girardota
	I.E. Atanasio Girardot
	25 al 29 de julio
	Visitada en el 2008
	1.000.000

	
	Guillermo Valencia Montoya
	3.434.293
	
	X
	
	Nordeste
	
	
	
	
	
	

	20
	Francisco Manuel Cuello Gómez
	15.302.889
	
	X
	
	Bajo Cauca
	Valle de Aburrá
	La Estrella
	I.E. Bernardo Arango Macías
	25 al 29 de julio
	Visitada en el 2008
	1.000.000

	
	 María Yolanda Grueso Hinestroza
	22.236.243
	
	X
	
	Bajo Cauca
	
	
	
	
	
	


5.3  VISITAS INCIDENTALES 
5.3.1  INFORMACION  A OBTENER EN LAS VISITAS INCIDENTALES 
	ESTRATEGIA
	ACTIIVIDADES
	INDICADORES
	LINEA BASE
	META
	CRONOGRAMA
	RESPONSABLE
	RECURSOS

	Realización de visita incidental para estudio de caso
	Estudio de la queja y delimitación del área problemática
	Número de establecimientos educativos visitados con planes de mejoramiento
	30
	30
	De abril a diciembre de 2011
	Equipo Interdisciplinario de IVC, (ver cuadro de programación de Visitas de Evaluación con Fines de Inspección y Vigilancia)
	

	
	Diseño del Plan de Trabajo
	
	
	
	
	
	

	
	Diseño de listas de Chequeo
	
	
	
	
	
	

	
	Revisión de informes de visitas de IVC anteriores
	
	
	
	
	
	

	
	Revisión de informes sobre visitas de asesoría y asistencia técnica realizadas a la institución a visitar
	
	
	
	
	
	

	
	Realización del trabajo de campo
	
	
	
	
	
	

	
	Entrega de los documentos e informe de la visita a la coordinación de IVC
	
	
	
	
	
	

	
	Revisión de cumplimiento de cumplimiento de requisitos legales y técnico de informe de visita y soportes
	
	
	
	
	
	

	
	Remisión de informes a clientes internos, externos y órganos de control
	
	
	
	
	
	


5.3.2  RELACION   DE VISITAS INCIDENTALES A ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS OFICIALES  
	EQUIPOS INTERDISCIPLINARIOS
	PROGRAMACIÓN DE VISITAS

	N°.
	Nombres y apellidos
	Cédula
	Cargo
	Subregión donde labora
	Subregión donde hará la visita
	Municipio
	Establecimiento Educativo
	Fechas de la visita
	Origen de la Visita
	Recursos

	
	
	
	Supervisor
	Director de

Núcleo
	Profesional

Universitario
	
	
	
	
	
	
	

	1
	Obier Marín Arroyave                          
	70.721.516
	
	
	X
	Planta Central
	Urabá
	Chigorodó
	I.E. Los Andes 
	1 al 5 de agosto
	QRS con soporte 
	1.500.000

	
	Margarita Pérez Avendaño
	32.522.549
	
	X
	
	Planta Central Comisión
	
	
	
	
	
	

	2
	Gloria Cecilia Mejía Oquendo               
	22.115.697
	
	X
	
	Occidente
	Urabá
	San Pedro de Urabá 
	I.E. San Pedro de Urabá
	1 al 5 de agosto
	QRS con soporte 
	1.500.000

	
	José Jesús Álvarez Puerta 
	3.398.774
	
	X
	
	Norte
	
	
	
	
	
	

	3
	Jairo Rentería Palacios                         
	11.789.438
	
	X
	
	Planta Central Comisión
	Oriente
	Sonsón
	I.E. Rural La Danta 
	1 al 5 de agosto
	QRS con soporte 
	1.000.000

	
	María Ubiter Márquez Cañas
	22.086.831
	
	X
	
	Nordeste
	
	
	
	
	
	

	4
	Carmen Rivera Anaya                     
	21.402.399
	
	X
	
	Bajo Cauca
	Oriente
	La Ceja
	I.E. Francisco María Cardona 
	1 al 5 de agosto
	QRS con soporte 
	1.000.000

	
	Héctor Ríos Jiménez 
	3.670.631
	
	X
	
	Bajo Cauca
	
	
	
	
	
	

	5
	Marybel Cristina López Vargas
	21.603.320
	X
	
	
	Planta Central
	Oriente
	Concepción 
	I.E. Presbítero Libardo Aguirre
	1 al 5 de agosto
	QRS con soporte 
	1.000.000

	
	Néstor Jaime Hincapié Sánchez
	70.722.347
	
	X
	
	Planta Central Comisión
	
	
	
	
	
	

	6
	Francisco Manuel Cuello Gómez 
	15.302.889
	
	X
	
	Bajo Cauca
	Suroeste
	Támesis 
	I.E.R. Santiago Ángel Santamaría
	1 al 5 de agosto
	QRS con soporte 
	1.000.000

	
	Yolanda Grueso  Hinestroza
	22.236.243
	
	X
	
	Bajo Cauca
	
	
	
	
	
	

	7
	José Luis Silva Rodríguez                           
	16.673.263
	
	X
	
	Planta Central Comisión
	Oriente
	El Carmen de Viboral
	I.E.R. La Aurora 
	1 al 5 de agosto
	QRS con soporte 
	1.000.000

	
	Rosalba Molinares Sánchez 
	32.519.506
	
	X
	
	Planta Central Comisión
	
	
	
	
	
	

	8
	Luis Carlos Vélez Rivera
	11.788.501
	
	X
	
	Oriente
	Oriente
	San Rafael
	I.E. San Rafael 
	8 al 12 de agosto
	QRS con soporte 
	1.000.000

	
	Martha Patricia Tobón Cuartas 
	21.768.996
	
	X
	
	Valle de Aburrá
	
	
	
	
	
	

	9
	Gilberto Díez Álvarez              
	70.030.160
	
	X
	
	Norte
	Nordeste
	Amalfi
	I.E. Rural Portachuelo
	8 al 12 de agosto
	QRS con soporte 
	1.000.000

	
	Jorge Iván Yepes Torres
	3.573.601
	
	X
	
	Norte
	
	
	
	
	
	

	10
	Margarita María Rico González 
	21.831.592
	
	X
	
	Suroeste
	Magdalena Medio 
	Maceo
	I.E. Rural Cristo Rey 
	8 al 12 de agosto
	QRS con soporte 
	1.000.000

	
	Jesús Alfredo Gómez Mejía
	3.669.991
	
	
	X
	Nordeste
	
	
	
	
	
	

	11
	Marybel Cristina López Vargas 
	21.603.320
	X
	
	
	Planta Central
	Magdalena Medio 
	Puerto Triunfo
	I.E. Pablo VI
	8 al 12 de agosto
	QRS con soporte 
	1.000.000

	
	Néstor Jaime Hincapié Sánchez
	70.722.347
	
	X
	
	Planta Central Comisión
	
	
	
	
	
	

	12
	Ramón Emilio Arenas Monsalve
	71.180.004
	
	X
	
	Norte
	Bajo Cauca
	Nechí
	I.E. Jorge Eliécer Gaitán
	8 al 12 de agosto
	QRS con soporte 
	1.000.000

	
	Julio Lelis Durango Echavarría
	8.286.788
	
	X
	
	Planta central comisión
	
	
	
	
	
	

	13
	Jorge Eliécer Cuervo Cañola             
	70.061.400
	
	X
	
	Valle de Aburrá
	Bajo Cauca
	Cáceres
	I.E. Gaspar de Rodas
	8 al 12 de agosto
	QRS con soporte 
	1.000.000

	
	Luz Piedad Hurtado Cano
	42.751.362
	
	
	X
	Planta central
	
	
	
	
	
	

	14
	Luis Alfonso Mejía Álvarez
	70.115.038
	
	
	X
	Planta Central
	Valle de Aburra
	Caldas
	I. E. Pedro Luis Álvarez Correa
	8 al 12 de agosto
	QRS con soporte 
	1.000.000

	
	Carlos Hernando Berrio Sánchez
	 
	X
	
	
	Planta Central
	
	
	
	
	
	

	15
	María de Las Mercedes Vélez                                      
	21.672.256
	
	X
	
	Suroeste
	Bajo Cauca
	Caucasia 
	I.E. Santo Domingo
	24 al 28 de octubre
	QRS con soporte 
	1.500.000

	
	Hugo de J. Betancourt Posada
	8.291.623
	
	X
	
	Suroeste
	
	
	
	
	
	

	16
	Guillermo Alberto Valencia Montoya
	3.434.293
	
	X
	
	Nordeste
	Oriente
	San Carlos
	I.E. Joaquín Cárdenas Gómez
	24 al 28 de octubre
	QRS con soporte 
	1.000.000

	
	Luis Fernando Úsuga Rueda
	3.486.590
	
	
	X
	Planta Central
	
	
	
	
	
	

	18
	Martha Inés Guarín Duque                      
	22.103.489
	
	X
	
	Occidente
	Suroeste
	Támesis 
	I.E. Agrícola Víctor Manuel Orozco 
	24 al 28 de octubre
	QRS con soporte 
	1.000.000

	
	Martha Nelly Castaño Ramírez
	32.528.927
	X
	
	
	Planta Central
	
	
	
	
	
	

	19
	Néstor Jaime Hincapié Sánchez  
	70.722.347
	
	X
	
	 
	Suroeste
	Urrao
	I.E. J. Iván Cadavid Gutiérrez
	24 al 28 de octubre
	QRS con soporte 
	1.000.000

	
	Martha Inés Guarín Duque
	22.103.489
	
	X
	
	 
	
	
	
	
	
	

	20
	Luz Piedad Hurtado Cano      
	42.751.362
	
	
	X
	Planta Central
	Suroeste
	Betulia
	I.E. San José
	24 al 28 de octubre
	QRS con soporte 
	1.000.000

	
	Luis Alfonso Mejía Álvarez
	70.115.038
	
	
	X
	Planta Central
	
	
	
	
	
	

	21
	Víctor Manuel Arcila Ospina 
	3.537.605
	
	X
	
	Norte
	Occidente
	Uramita
	I.E. San José 
	24 al 28 de octubre
	QRS con soporte 
	1.000.000

	
	Fabio Antonio Ortiz Buriticá
	3.425.157
	
	X
	
	Oriente
	
	
	
	
	
	

	
	Bayardo Helí Úsuga David 
	8.306.438
	
	X
	
	Suroeste
	
	
	
	
	
	

	22
	Martha Patricia Tobón Cuartas 
	21.768.996
	
	X
	
	Valle de Aburrá
	Oriente 
	El Peñol 
	I.E. León XIII
	24 al 28 de octubre
	QRS con soporte 
	1.000.000

	
	Obier Marín Arroyave  Marín                      
	70.721.516
	
	
	X
	Planta Central 
	
	
	
	
	
	

	23
	Marybel Cristina López Vargas 
	21.603.320
	X
	
	
	Planta central
	Urabá
	Arboletes
	I.E.R. La Trinidad
	24 al 28 de octubre
	QRS con soporte 
	1.000.000

	
	Carlos Alberto Gallón Acosta
	70.098.899
	
	X
	
	Norte
	
	
	
	
	
	

	24
	Ignacio Yepes Pérez               
	8.150.885
	
	X
	
	Norte
	Suroeste
	Támesis 
	I.E. San Antonio de Padua
	24 al 28 de octubre
	QRS con soporte 
	1.000.000

	
	Margarita María Rico González 
	21.831.592
	
	X
	
	Suroeste
	
	
	
	
	
	


5.3.3  RELACION  DE VISITAS INCIDENTALES A ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOSPRIVADOS 
	EQUIPOS INTERDISCIPLINARIOS
	PROGRAMACIÓN DE VISITAS

	N°.
	Nombres y apellidos
	Cédula
	Cargo
	Subregión donde labora
	Subregión donde hará la visita
	Municipio
	Establecimiento Educativo
	Fechas de la visita
	Origen de la Visita
	Recursos

	
	
	
	Supervisor
	Director de

Núcleo
	Profesional

Universitario
	
	
	
	
	
	
	

	1
	Eduardo Giraldo Correa
	71.648.05
	 
	x
	 
	Planta Central Comisión

Suroeste
	Oriente
	El Retiro
	Colegio Vermont
	22 al 26 de agosto
	Señora Diana Machado se queja de indebido proceso académico y Disciplinario a su hijo 
	1.000.000

	
	Pedro Armenio Reza Granda
	70.127.627
	
	
	X
	Suroeste
	
	
	
	
	
	


5.4  VISITAS A  CONSEJOS Y ASOCIACIONES DE PADRES DE FAMILIA
5.4.1  INFORMACION A OBTENER EN  VISITAS A CONSEJOS Y ASOCIACIONES DE PADRES DE FAMILIA
	ESTRATEGIAS
	ACTIVIDADES
	INDICADOR
	LINEA BASE
	META
	CRONOGRAMA
	RESPONSABLE
	RECURSOS

	Verificación de la legalidad el funcionamiento de los Consejo y/o Asociación de Padres de Familia l
	Revisión de las Quejas, Reclamos y Solicitudes o información básica del Consejo de padres y/o Asociación de Padres de Familia.
	Número de Asociaciones de Padres de Familia visitada que cumplen con los requisitos legales, de funcionamiento.
	80%
	100%
	Mayo a diciembre de 2011
	QRS con soportes
	

	
	Preparación de la visita
	
	
	
	
	
	

	
	Ejecución de la visita en el sentido de revisar la situación financiera y verificar la gestión de la Asociación de Padres de Familia, en el apoyo a programas institucionales
	
	
	
	
	
	

	
	Entrega de productos generados  a la Coordinación de Inspección y Vigilancia
	
	
	
	
	
	

	
	Remisión a los procesos  y entidades competentes Definición de los criterios para seleccionar las asociaciones de padres de familia que serán visitadas
	
	
	
	
	
	


5.4.2  RELACIÓN  DE VISITAS A CONSEJOS Y ASOCIACIONES DE PADRES DE FAMILIA  EN ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS OFICIALES

	EQUIPOS INTERDISCIPLINARIOS
	PROGRAMACIÓN DE VISITAS

	N°.
	Nombres y apellidos
	Cédula
	Cargo
	Subregión donde labora
	Subregión donde hará la visita
	Municipio
	Establecimiento Educativo
	Fechas de la visita
	Origen de la Visita
	Recursos

	
	
	
	Supervisor
	Director de

Núcleo
	Profesional

Universitario
	
	
	
	
	
	
	

	1
	María Olivia Álzate  
	21.908.317
	 
	 
	X
	Planta Central en Comisión
	Valle de Aburra
	Caldas
	I.E. María Auxiliadora 
	16 al 19 de agosto
	Veeduría ciudadana solicita revisar todas las Asopadres de Caldas. 
	1.000.000

	
	Juan Diego Bedoya A.   
	71.630.425
	 
	X
	 
	Planta Central en Comisión
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2
	Francisco J. Marroquín Ortiz
	98.478.489
	
	X
	
	Suroeste
	Valle de Aburrá
	Girardota
	I.E. Manuel José Sierra
	29  de Agosto al 2 de Septiembre
	Por muestreo al azar
	1.000.000

	
	Bayardo Elí  Úsuga  David
	8.306.438
	
	X
	
	Suroeste
	
	
	
	
	
	

	3
	Marta Taborda Hernández
	2.059.671
	
	
	X
	Planta Central
	Oriente
	Alejandría
	I.E. Procesa Delgado
	22 al 26 de Agosto
	Por muestreo al azar
	1.000.000

	
	Pedro Armenio  Reza Granda
	70.127.627
	
	
	X
	Planta Central
	
	
	
	
	
	

	4
	Luis Fernando Úsuga  Rueda
	3.486590
	
	
	X
	Planta Central
	Occidente
	Santa Fé de Antioquia
	I.E. San Luis Gonzaga
	12 al 16 de septiembre
	Por muestreo al azar
	1.000.000

	
	Obier Marín Arroyave
	70.721.516
	
	
	X
	Planta Central
	
	
	
	
	
	

	5
	Luis Fernando Úsuga  Rueda
	3.486590
	
	
	X
	Planta Central
	Oriente
	San Carlos
	I.E. Joaquín Cárdenas Gómez
	26 al 30 de septiembre
	Por muestreo al azar
	1.000.000

	
	Marta Taborda Hernández
	2.059.671
	
	
	X
	Planta Central
	
	
	
	
	
	

	6
	Pedro Armenio  Reza Granda
	70.127.627
	
	
	X
	Planta Central
	Valle de Aburrá
	Copacabana
	I.E. Gabriela Mistral
	24 al 28 de octubre
	Por muestreo al azar
	1.000.000

	
	Obier Marín Arroyave
	70.721.516
	
	
	X
	Planta Central
	
	
	
	
	
	

	7
	María Olivia Álzate  
	21.908.317
	 
	 
	X
	Planta Central en Comisión
	Occidente
	Cañasgordas
	I.E. Liceo Departamental Nicolás Gaviria


	19 al 23 de septiembre
	Por muestreo al azar
	1.000.000

	
	Juan Diego Bedoya A.   
	71.630.425
	 
	X
	 
	Planta Central en Comisión
	
	
	
	
	
	

	8
	Luis Alfonso Mejía
	70.721.516
	
	
	X
	Planta Central
	Occidente
	Giraldo
	I.E. Francisco Luis Andrade
	19 al 23 de septiembre


	Por muestreo al azar
	1.000.000

	
	Marta Taborda Hernández
	2.059.671
	
	
	X
	Planta Central
	
	
	
	
	
	

	9
	Luis Fernando Úsuga  Rueda
	3.486.590
	
	
	X
	Planta Central
	Valle de Aburrá
	Barbosa
	I.E. Manuel José Caicedo
	24 al 28 de octubre
	Por muestreo al azar
	1.000.000

	
	Jesús Alfredo Gómez Mejía
	3.669.991
	
	
	X
	Nordeste
	
	
	
	
	
	


5.5  ATENCIÓN A QUEJAS, RECLAMOS Y SOLICITUDES (Q.R.S)
5.5.1  INFORMACIÓN A OBTENER DE LA ANTENCIÓN A QUEJAS, RECLAMOS Y SOLICITUDES (Q.R.S)
	N°. 
	ESTRATEGIAS
	META
	ALCANCE DE LA VISITA
	ACTIVIDADES A REALIZAR
	INDICADORES

	1
	Estudio de casos
	A diciembre de 2011 se habrán atendido la totalidad de las Quejas, Reclamos y Solicitudes (Q.R.S) presentadas a la coordinación de Inspección y Vigilancia
	Desde la recepción de las Quejas, Reclamos y Solicitudes Q.R.S. hasta la atención y respuesta formal de las mismas
	Recepción de casos de Q.R.S. presentados por la comunidad

Selección, análisis, asignación y proyecto de respuesta a las .Q.R.S.

Realización de consolidado de Q.R.S, atendidas en el trimestre

Seguimiento  a respuestas dadas y casos resueltos
	Quejas, Reclamos y Solicitudes atendidas por el equipo de Inspección, Vigilancia y Control de manera oportuna en relación con la demanda

	2
	Realización de visita incidental para estudio y resolución de Q.R.S.
	A diciembre de 2011 se habrán atendido por medio de visita incidental las Quejas, Reclamos y Solicitudes (Q.R.S) que lo requieran
	Desde la recepción de las  Quejas, Reclamos y Solicitudes  hasta la presentación de los resultados de la visita
	Estudio de la Queja, Reclamo y Solicitud
Preparación de la visita

Realización del trabajo de campo

Entrega de documentación generada en la visita

Remisión a procesos y organismos competentes
	Quejas, Reclamos y Solicitudes  atendidas a partir de visitas incidentales de IVC


5.6  PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO SANCIONATORIO

5.6.1  ELEMENTOS A EVALUAR EN EL PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO SANCIONATORIO -PAS-
	N°.
	ESTRATEGIAS
	METAS
	ALCANCE
	ACTIVIDADES A REALIZAR
	INDICADORES

	1
	Levantamiento  y organización de la información


	A julio de 2011 estará elaborado el diagnóstico de la situación legal de los E.E. privados que prestan el servicio en los municipios no certificados del Departamento
	Desde el diseño del diagnóstico hasta la sistematización de la información obtenida
	Completar la información respecto de la situación legal de los establecimientos educativos de carácter privado que prestan servicio de educación formal y de educación para el trabajo y el desarrollo humano en los municipios.

Levantamiento de información de base de los E.E. que presta el servicio de Educación para el Trabajo y el Desarrollo Humano  sin autorización
	Número de E.E. que presta el servicio de educación para el trabajo y el desarrollo humano sin autorización.



	2
	Divulgación pedagógica de las etapas del PAS


	A noviembre de 2011 se habrá elaborado una cartilla ilustrativa del Procedimiento Administrativo Sancionatorio
	Desde la revisión de la normatividad aplicable hasta la gestión para la edición e impresión
	Selección del material y elaboración de documentos y diseños  previos de una cartilla sobre el Proceso Administrativo Sancionatorio.

Gestión para financiar la edición e impresión de la cartilla
	Una cartilla sobre el Procedimiento Administrativo Sancionatorio



	3
	Análisis de casos y visitas administrativas
	A diciembre de 2011 habrán sido atendidos los 5 casos abiertos del P.A.S. que vienen de vigencias anteriores

A diciembre de 2011 habrán sido tramitados 20 nuevos casos reportados a la Unidad de Inspección y Vigilancia


	Desde la reapertura de los procesos hasta la culminación y archivo de los mismos.

Desde la revisión de la queja o reporte hasta la culminación o archivo del proceso
	Análisis de quejas y/o de informes de visitas con fines de inspección, vigilancia y control.

Realizar visitas administrativas a las entidades denunciadas cuando el proceso  lo amerite.

Ejecución de las etapas  de los procesos administrativos sancionatorios abiertos a la fecha y apertura del proceso para las entidades denunciadas
	Número de casos de Procedimiento Administrativo Sancionatorio de vigencias anteriores continuados en 2011
 Número de casos atendidos de Procedimiento Administrativo Sancionatorio de la vigencia 2011


6. SEGUIMIENTO Y EVALUACIÓN DE LA ACCIÓN SUPERVISORA

6.1  SEGUIMIENTO TRIMESTRAL 

Con periodicidad trimestral se hará evaluación del proceso de Inspección y Vigilancia con el número de establecimientos visitados y el correspondiente porcentaje de:

· Cumplimiento de las visitas de evaluación, seguimiento, incidentales, Asociaciones de Padres de Familia, atención a QRS y establecimientos con avance en las  etapas del Procedimiento Administrativo Sancionatorio 

· Cumplimiento de metas e indicadores de: Eficiencia, Eficacia, Efectividad y Oportunidad

6.2  PARÁMETROS PARA EVALUAR LAS  ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS DE LA UNIDAD  DE INSPECCIÓN Y  VIGILANCIA
Los aspectos constitutivos de dichas actividades, serán los tenidos en cuenta para hacer la evaluación; a continuación se retoman

	ACTIVIDADES
	INDICADORES
	LINEA BASE
	META
	LOGRO
	% DE LOGRO
	RECURSOS
	RESULTADOS
	MEDIDAS TOMADAS

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	


6.3  PARÁMETROS PARA EVALUAR LA EJECUCIÓN DEL PLAN OPERATIVO ANUAL DE INSPECCIÓN Y VIGILANCIA

De conformidad con el artículo 24 del Decreto 2934 de 28 de diciembre de 2006, por el cual se se expide el reglamento territorial para el ejercicio de la inspección, vigilancia y control del servicio público educativo, en el  Departamento de Antioquia, el Plan Operativo Anual de Inspección y Vigilancia (POAIV) y atendiendo el oficio 07155 del 2 de marzo del 2009, remitido por el Ministerio de Educación Nacional MEN; las vistas  de evaluación; seguimiento; incidentales; ASOPADRES;  la atención a quejas reclamos y solicitudes (QRS); Procedimiento Administrativo Sancionatorio PAS y las visitas a Asociaciones de Padres de Familia, se evaluarán anualmente, teniendo en cuenta los criterios relacionados a continuación:
	ACTIVIDADES
	INDICADORES
	LINEA BASE
	META
	LOGRO
	% DE LOGRO
	RECURSOS
	RESULTADOS
	MEDIDAS TOMADAS

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	


El Plan Operativo Anual de Inspección y Vigilancia (POAIV), se reportará al Ministerio de Educación Nacional y al Equipo de Mejoramiento del Proceso de Inspección y Vigilancia del Sistema Integrado de Gestión y Control del Gobernación de Antioquia.

7.    FUNCIONARIOS RESPONSABLES DEL DISEÑO, VALIDACIÓN, IMPLEMENTACIÓN Y SOCIALIZACIÓN DEL POAIV

Atendiendo lo establecido en el literal e, del artículo 24 del citado reglamento, los funcionarios garantes y responsables del diseño, validación,  ejecución, evaluación y mejoramiento del Proceso  Inspección y Vigilancia a la Gestión de Establecimientos Educativos, en la Secretaría de Educación para la Cultura de Antioquia, se firma el presente Plan Operativo de Inspección y Vigilancia (POAIV).

_______________________________                
____________________________________
_________________________________
HUMBERTO DÍEZ VILLA 
MARÍA HELENA GARCÍA AGUDELO 
PEDRO ARMENIO REZA GRANDA
Secretario de Educación para la Cultura de Antioquia
Asesora Jurídica 
Coordinador de Unidad de Inspección y Vigilancia
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