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GOBERNACION DE ANTIOQUIA
Secretaria de Educacion

INFORME DE VISITA DE EVALUACION

Cadigo:

Version: 01

Fecha: 10/11/2011

1.

INFORMACION SOBRE LA VISITA DE EVALUACION

1.1 Informacién del
Equipo
Interdisciplinario

Nombre y apellidos

Cargo

1.2.1
1.2 Qb!etlvos dela 122
visita de
evaluacion: 123
1.3 Fechas y duracion de la visita

Fecha real de inicio

Fechareal de

Fecha de estimada Fecha estimada d

e

SN S finalizacion - o
finalizacion de inicio(POAIV) Duracion de la visita
(dd/mm/aaaa) (POAIV)
(dd/mm/aaaa) (dd/mm/aaaa) (dd/mm/aaaa)

2.

INFORMACION DEL ESTABLECIMIENTO EDUCATIVO

2.1 Nombre del establecimiento educativo:

Calendario |A] |B]| [Masculino | [Femenino [Mixto [ |
2.2 Ubicacién geogréafica: |Municipio: Direccién:
Teléfono: Fax: Pagina web
Correo electrénico:
2.3 Naturaleza del establecimiento Oficial Privado
2.4 Tipo de Formal Educacién para el trabajo y el
educacion desarrollo humano
2.5 Namero de sedes: Urbanas Rurales

2.6 Datos del rector/a:

Nombres y apellidos

Teléfonos fijo y celular:

Correo electrénico

Fecha de ingreso al plantel (dd/mm/aaaa):

2.7 Acto administrativo de reconocimiento de caracter oficial o licencia de funcionamiento otorgado y
demds normas que determinan la historia legal




3. ACTIVIDADES REALIZADAS

Fechade
N° Nombre de la actividad realizacion
(dd /mm/ aaaa)

4. CONCEPTO TECNICO (Basado en el instrumento de Inspeccion y Vigilancia)

4.1 Hallazgos en las lineas de accion del eje de politica de Calidad:

4.1.1 Situacion legal

4.1.2 Proyecto Educativo Institucional

4.1.3 Curriculo y Plan de estudios

4.1.4 Estandares de competencias

4.1.5 Sistema Institucional de Evaluacion

4.1.6 Plan de Mejoramiento Institucional

4.1.7 Poblacién vulnerable

4.1.8 Gobierno Escolar y otros organismos de democratizacién

4.1.9 Manual de Convivencia Escolar

4.1.10 Programas educativos y actividades de beneficio social

4.2 Hallazgos en las lineas de accién del eje de politica de Cobertura:

4.2.1 Tipos de ambientes

4.2.2 Matricula y sistemas de informacion

4.2.3 Acceso, permanencia y retencion de los estudiantes




4. CONCEPTO TECNICO (Basado en el instrumento de Inspeccidn y Vigilancia)

4.3 Hallazgos en las lineas de accién del eje de politica de Eficiencia:

4.3.1 Asignacion de planta por parametros

4.3.2 Condiciones de la infraestructura

4.3.3 Administracion del Fondo de Servicios Educativos

4.3.4 Mecanismos de comunicacion

4.3.5 Secretaria y archivo

4.4 Hallazgos en las lineas de accion de los establecimientos privados:

4.5 Conclusiones:

4.5.1 Aspectos relevantes

4.5.2 Observaciones

4.5.2 Remisién a otras dependencias

5. Declaracién sobre la naturaleza de confidencialidad

En cumplimiento de los principios de la Inspeccion, Vigilancia y Control (ver articulo 7 del reglamento
territorial de I, V y C, Decreto Departamental 2934 de 2006), se garantiza que toda la informacion levantada y
entregada por los responsables de esta visita es accesible Gnicamente por personal autorizado, ya que la
confidencialidad es una de las piedras angulares de la seguridad de la informacién. Se deben identificar y
revisar con regularidad los requisitos o los acuerdos de no-divulgacion que reflejan las necesidades de la
organizacioén para la proteccion de la informacién.

6. COMPROMISOS Y ACCIONES A SEGUIR

Descripcion del Fecha estimada| Responsable Responsable | Recursos | Fechareal de

ftems ) - e >C - o=
compromiso o accion de realizacion en la SE/EE |del seguimiento| a utilizar realizacion

3




dd/mm/aaaa

en la SE /EE

dd/mm/aaaa

Responsables de generar el informe:

Nombre y apellido

Cargo

Nombre y apellido

Fecha de elaboracidon del Informe de visita de evaluacion (dd /mm/ aaaa):

Cargo

Equipo de la Coordinacién de Inspeccion y Vigilancia.

Version 28 de septiembre de 2011

Firma

Firma




