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GOBERNACION DE ANTIOQUIA S EG U I M I E NTO Fecha: 10/11/2011

Secretaria de Educacion

1. Informacion general

1.1 Nombre del Establecimiento Educativo

1.2 Naturaleza

|Oﬁcia| | |Privado Cobertura contratada

13 Tipo de educacién y modalidades de atencidn
Formal Educacién de Adultos Educacion para el Trabajo y el

Desarrollo Humano

Sistema de Aprendizaje Tutorial - Aceleracion del Aprendizaje -PER- Otras modalidades de atencidn
SAT-

1.4 Ubicacion geografica
Municipio Corregimiento y/o vereda Direccién Teléfono
Correo Electronico Pagina Web

1.5 Numero de sedes 1.6 Calendario

[Urbanas | [Rurales | | | A | [ B |

1.7 Niveles, ciclos y grados que ofrece el establecimiento educativo

Nivel, ciclo y CLEI Grados

Ed. Preescolar Prejardin Jardin Transicidon
Ed. Basica Primaria 1° 2° 3° 4° 5°
Ed. Basica Secundaria 6° 7° 8° 9°

Ed. Media 10° 11°

Ciclo complementario 12° 13°

Especialidades

CLEI 1 1 2] [ 3 [ 4 [ 9 | 6|




1.8 Caracter

Masculino | | Femenino | | Mixto | |
1.9 Planta de cargos
1.9.1 Docente y directivo docente
. . . Tipo de vinculacidn
Cargo Cantidad | Nivel y ciclo Grado Sede - —

Titular Provisional Contratado

1.9.2 Personal administrativo
Tipo de vinculacion
Cargo Cantidad Sede - P —
Titular Provisional Contratado
1.10 Informacion sobre la anterior visita de Evaluacion
1.10.1 Fechas de la visita de Evaluacion
Fecha deinicio:dia__mes __ afo___ Fecha de finalizacién: dia__mes__ano___ N° dedias

1.10.2 Numero de compromisos pactados Ejes de politica: Calidad Cobertura Eficiencia




2. Informacion sobre la visita de Inspeccion y Vigilancia
2.1 Datos del rector
Teléfonos Correo electronico Fecha de ingreso al plantel
Nombres y apellidos Cédula — — - —
Fijo Celular Institucional Personal Dia / Mes / Ao
00 0000
2.2 Duracion de la presente visita
Fecha deinicio:dia____mes __ afio__ Fecha de finalizacion: dia__mes__afio_ N°dedias
23 Gestiones inspeccionadas
L . L, L. Gestidn administrativa y Gestion de la
Gestidn directiva Gestidn académica . . .
financiera comunidad
2.3.1 Responsables de las gestiones inspeccionadas
. . . . ., , Correo
Gestidn Nombres y Apellidos Cargo/Estamento Cédula Direccién Teléfono , .
electrénico
2.3.2 Otros funcionarios inspeccionados
L. . . . L . Correo
Gestidn Nombres y Apellidos Cargo/Estamento Cédula Direccién Teléfono

electrdnico




2.4

2.5

2.6

Responsables de la actual visita de Seguimiento
Nombres y Apellidos Cargo Cédula Teléfonos de contacto
Poblacién beneficiaria del ejercicio inspector: Alumnos oficialmente matriculados y registrados en el SIMAT
Nifios Jovenes Adultos Total Con N.E.E Desplazados Indigenas Otros
H M H M H M H M M H H M H M H M
Objetivos de la visita

2.6.1 Revisar el cumplimiento de los compromisos acordados en la visita de evaluacidn con fines de inspeccion y
vigilanciarealizada en 2008.

2.6.2 Valorar las evidencias que dan cuenta del cumplimiento de los compromisos.

2.6.3 Reprogramar aquellos compromisos que aun no se han cumplido para fortalecer el plan de mejoramiento institucional.

2.7

Alcance de la visita
Area Proceso Marque con una X

Direccionamiento estratégico y direccionamiento institucional
Gestidn estratégica

Gestion Gobierno escolar

directiva Cultura institucional
Clima escolar
Relaciones con el entorno
Disefo pedagogico curricular

.. Practicas pedagdgicas
Gestion — pedagos
L. Gestion de aula
académica — P
Seguimiento académico
Apoyo a la gestion académica
.. Administracién planta fisica u recursos
Gestion — — — -
. . Administracion del fondo de servicios educativos
administrativa
. . Talento humano
y financiera

Apoyo financiero y contable

Gestion de la
comunidad

Accesibilidad

Proyeccién a la comunidad

Participacion y convivencia

Prevencion de riesgos




2.8

3

Criterios de la visita

Normatividad que aplica al
caso

Normatividad
contravenida

Metodologia utilizada

Método y/o técnica

Marque con una X

Observacion directa

Revisiéon documental

Revisidon de registros y datos

Entrevista individual

Entrevista grupal

Reuniones

Declaraciones

Certificaciones

Talleres

Aplicacidn de encuestas, cuestionarios y formatos

Otros




4, Actividades desarrolladas durante la visita

N° Descripcion de la actividad

5. Hallazgos de la visita
5.1 Aspectos relevantes

N° Aspectos relevantes

5.2 Conformidades

N° Descripcion de la conformidad




5.3

Observaciones

No

Descripcidon de la observacion

54

No conformidades

Nu

Descripcion de la no conformidad




6.

7.

8.

Resumen de la Visita de Seguimiento

Remision del informe

N° del hallazgo Descripcion

Declaracion sobre la naturaleza de confidencialidad

En cumplimiento de los principios de la Inspeccidn, Vigilancia y Control (ver articulo 7 del reglamento territorial de I, V y C, Decreto
Departamental 2934 de 2006), se garantiza que toda la informacién levantada y entregada por los responsables de esta visita es accesible
Unicamente por personal autorizado, ya que la confidencialidad es una de las piedras angulares de la seguridad de la informacién. Se
deben identificar y revisar con regularidad los requisitos o los acuerdos de no-divulgacion que reflejan las necesidades de la organizacion
para la proteccién de la informacion.




9. Entrega del informe preliminar

Nombre del funcionario

Estamento representado

Teléfono

Observaciones

10. Responsables de la visita y del establecimiento educativo

Nombre y Apellidos

Nombre y Apellidos

Cargo

Cargo

Firma

Firma

Nombre y Apellidos

Nombre y Apellidos del rector

Cargo Cargo
Firma Firma
11. Fecha de diligenciamiento
dia: 00 mes: 00 afio: 0000 hora: 00:00

Equipo de la Coordinacién de Inspeccién y Vigilancia.

Versién 28-septiembre-2011




