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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

RESOLUCION N°

Por la cual se fija el cronograma para la realizacion del Proceso Ordinario de
Traslados 2023 - 2024 para Docentes y Directivos Docentes con derechos de carrera
que laboren en instituciones educativas de las Entidades Territoriales Certificadas en

Educacion

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de las atribuciones legales, y en especial las
conferidas por la Ley 715 de 2001, el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020,
modificado por la Ordenanza 23 del 6 de septiembre de 2021, y el Decreto 648 del 19 de
abril de 2017, que modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del .

Sector de la Funcién Publica y,
CONSIDERANDO

De conformidad con la Resolucion Nacional 6000 del 20 de diciembre de 1999,
el Departamento de Antioquia fue certificado en materia educativa. Por ello, ejerce las
competencias descritas en el articulo 6 de la Ley 715 de 2001. Y frente alos municipios no
certificados tiene la competencia de: “6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades sefialadas
en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y el personal docente
y administrativo de los planteles educativos, sujetandose a la planta de cargos adoptada de
conformidad con la presente ley. Para ello, realizara concursos, efectuara los nombramientos
del personal requerido, administrara los ascensos, sin superar en ningin caso el monto de
los recursos disponibles en el Sistema General de Participaciones y trasladaréa docentes
entre los municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin mas requisito legal que la
expedicion de los respectivos actos administrativos debidamente motivados.”

Mediante el Decreto 2020070002567 del 5 de noviembre de 2020, modificado por [a
Ordenanza 23 del 06 de septiembre del 2021, se determina la estructura administrativa de
la Administracién Departamental y se otorga funciones a la Secretaria de Educacion del
Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias,
otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y
personal administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

Por el Decreto Departamental 2023070001195 del 01 de marzo de 2023, se modifico la
planta de cargos de personal docentes y directivos docentes y administrativos para la
prestacion del servicio educativo en las instituciones educativas y centros educativos rurales
de los municipios no certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos
del Sistema General de Participaciones.

La Ley 715 de 2001 en su articulo 6, numerales 6.2.1 y 6.2.3, otorga competencias a los
departamentos para dirigir, planificar y prestar el servicio educativo en los niveles de
preescolar, basica y media, pudiendo entre otros realizar traslados de docentes entre
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instituciones educativas, sin mas requisito legal que la expedicién de los respectivos actos
administrativos debidamente motivados.

De conformidad con lo establecido en el articulo 6 de la'Ley 715 de 2001 y 2.4.5.1.2. del
Decreto 1075 de 2015, cada entidad territorial certificada en educacién debera implementar
el proceso para tramitar los traslados que tengan origen en solicitud de los docentes o
directivos docentes.

El paragrafo 2 del articulo 2.4.5.1.2 del Decreto 1075 de 2015 establece: "Los traslados entre
departamentos, distritos o municipios certificados, solicitados por docentes o directivos
docentes, se tramitarén por el proceso dispuesto en este articulo y requieren adicionalmente
convenio interadministrativo entre las entidades territoriales remisora y receptora, en el cual
se convendran entre otros aspectos las fechas de efectividad del traslado y de produccién
de efectos y responsabilidades fiscales".

El Decreto 1075 de 2015 en el articulo 2.4.5.1.2: 1) consagra como responsabilidad de las
Entidades Territoriales Certificadas en Educacion, el Proceso Ordinario De Traslados 2)
hacer el reporte anual de las vacantes definitivas que existan en sus establecimientos
educativos, 3) convocar a los educadores de su jurisdiccion que deseen participar en el
referido proceso, 4) realizar la difusién de la convocatoria durante un periodo minimo de
quince (15) dias habiles, anteriores a la fecha en la cual dé inicio a la inscripcion en el proceso
ordinario de traslados, a través de los medios mas idoneos de que disponga, 5) expedir los
correspondientes actos administrativos a favor de los educadores que resulten beneficiarios
con la medida.

Por medio de la Resolucién N° 018741 del 06 de octubre.de 2023, el Ministerio de Educacion
Nacional fij6 el cronograma de actividades para el Proceso Ordinario De Traslados de
Docentes y Directivos Docentes al servicio del Estado, y dicté otras disposiciones.

De las vacantes mayoritarias de zona rural y no rural, el articulo 2° de la Resolucién N°
018741 del 06 de octubre de 2023, dice que:

“Consideracion especial al reporte de vacantes para traslados ordinarios. Las
entidades territoriales certificadas en educacién no podran afectar mediante el actual
proceso ordinario de traslados, el nimero de vacantes ofertadas para zonas rurales y no
rurales, en el marco de las Convocatorias 2150 a 2237 de 2021 y las Convocatorias 2316
y 2406 de 2022 de la Comision Nacional del Servicio Civil — CNSC, las cuales se
encuentran en desarrollo.

Paragrafo: Las vacantes definitivas de los establecimientos educativos estatales que
integran la Oferta Publica de Empleos de Carrera Docente que fueron convocadas y
posteriormente actualizadas en el marco del concurso de méritos de que tratan las
convocatorias 2150 a 2237 de 2021 y las convocatorias 2316 y 2406 de 2022 de la CNSC
y cuyas audiencias publicas no se hayan realizado, no podran ser ofertadas para el
proceso ordinario de traslados de que trata la presente resoluciéon. En caso de que, no se
cuente con una lista de elegibles publicada hasta la fecha de actualizacién del cronograma
del que refiere el articulo 1 de la presente resolucion, se podran adicionar las vacantes de
las areas, niveles o carqos de las zonas rurales y no rurales, siempre que no se afecte la
OPEC previamente reportada y actualizada para cada una de las zonas convocadas.”
(Subrayado fuera del texto original)
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La Resolucién 017614 del 16 de septiembre de 2021, “por la cual se fijan los requisitos que
se deben cumplir para el proceso de traslados de los educadores con derechos de carrera,
con el fin de proveer vacantes definitivas en las Escuelas Normales Superiores de las
entidades territoriales certificadas en educacion, y se dictan otras disposiciones”, en su
articulo 1 consagra: “Provision de vacancias definitivas en las Escuelas Normarles
Superiores: Las vacancias definitivas en las Escuelas Normales Superiores de las entidades
territoriales certificadas en educacion, seran provistas siguiendo el orden de prioridad, de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 2.4.6.3.9 del Decreto 1075 de 2015 y la presente
resolucion”.

El articulo 3°, de la Resolucion N° 018741 del 06 de octubre de 2023, establece que el
proceso preferente de traslados de docentes y directivos docentes para provision de
vacantes definitivas de las Escuelas Normales Superiores, serd convocado de manera
simultanea y complementaria al proceso ordinario de traslados.

El articulo 1 del Decreto - Ley 882 de 2017 “Por el cual se adoptan normas sobre la
organizacion y prestacion del servicio educativo estatal y el ejercicio de la profesion docente
en zonas afectadas por el conflicto armado”, dispone que la provision de vacancias definitivas
de las plantas docentes y de directivos docentes de las zonas afectadas por el conflicto
armado, precisadas por el Ministerio de Educacién Nacional de conformidad con los
Programas de Desarrollo con Enfoque Territorial (PDET), se hara, por una Unica vez,
mediante concurso especial de méritos convocado por la Comisién Nacional del Servicio
Civil-CNSC, reglamentado por el Decreto 1578 de 2017.

El articulo 5° de la Resolucién N° 018741 del 06 de octubre de 2023, establece: “De los
traslados a vacancias definitivas de plantas exclusivas de Zonas con Programas de
Desarrollo con Enfoque Territorial - (PDET). Las vacantes definitivas de docentes o
directivos docentes en los Establecimientos Educativos Estatales Rurales ubicados en zonas
con Programas de Desarrollo con Enfoque Territorial-(PDET), que cumplan los criterios
establecidos en el articulo 3 de la Resolucién No. 4972 de 2018 del Ministerio de Educacion
Nacional, deberén garantizar la posibilidad de traslado de los educadores que ingresaron
mediante el concurso de méritos de caracter especial para zonas afectadas por el conflicto
armado, conforme lo establecido en el articulo 6 de la misma resolucion.”

De conformidad con lo previsto en los Decretos 882 de 2017 y 1578 de 2017, el Ministerio
de Educacién Nacional expidié la Resolucién 4972 de 2018 “Por la cual se definen las zonas
con Programas de Desarrollo con Enfoque Territorial (PDET), dispuestas por el Decreto Ley
893 de 2017 en que se aplicara la planta exclusiva de cargos y directivos docentes y el
concurso de méritos de caracter especial establecidos por el Decreto Ley 882 de 2017”7, que
en su articulo 6, establece:

Articulo 6. Traslados y permutas de educadores estatales de las plantas de cargos objeto
del concurso reglamentado por el Decreto 1578 de 2017. Los educadores de que trata el
Decreto Ley 882 de 2017 y la presente resolucién podran, mediante cualquier figura de
traslado de las contempladas en los Capitulos 1y 2, Titulo 5, Parte 4, Libro 2 del Decreto
1075 de 2015, ocupar cargos del sistema especial de carrera docente en otros lugares
del pais o de la misma Entidad Territorial Certificada en Educacion, siempre y cuando se
trate de cargos que pertenecen a plantas exclusivas de municipios priorizados para
implementar Programas de Desarrollo con Enfoque Territorial (PDET).

Paragrafo. Los docentes y directivos docentes con derechos de carrera que se venian
desempenfiando en los establecimientos educativos estatales que conforman las zonas de
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que trata la presente Resolucién y que pertenecen a la planta global de la Entidad
Territorial Certificada en Educacion, se regiran por lo establecido en los Capitulos 1 y 2,
Titulo 5, Parte 4, Libro 2 del Decreto 1075 de 2015”.

El articulo 6° de la Resolucion N° 018741 del 06 de octubre de 2023, establece que los
educadores que se postulen para un traslado a una vacante definitiva de docente o directivo
docente de establecimientos educativos estatales, que presten sus servicios a pueblos
indigenas, comunidades negras, afrocolombianas, raizales o palenqueras, y cuenten con un
proyecto etnoeducativo comunitario, u otra denominacion de origen, debidamente registrado
en la Secretaria de Educacion de la Entidad Territorial Certificada, ademas de los requisitos
sefialados por la convocatoria, deben presentar para la inscripcion del traslado, el aval
de la respectiva autoridad tradicional, en los términos del articulo 62 de la Ley 115 de
1994 y el articulo 2.3.3.5.4.2.6 del Decreto 1075 de 2015 y el 2.3.3.8.3.1.2 del Decreto 1345
de 2023.

Las Resolucién N° 3842 del 18 de marzo de 2022, no establece un Manual de Funciones, ni
de requisitos para los cargos docentes de Aula de apoyo, de Pedagogia y Media Técnica,
razon por la cual estos cargos no seran ofertados.

De conformidad con el Decreto 1075 de 2015, Decreto Reglamentario Unico Sector
Educacion, Titulo 5, Traslados, en el Articulo 2.4.5.1.8 establece: “seguimiento’. El
Ministerio de Educacién Nacional verificara que el software que utilice la entidad territorial
para la administracién del personal docente cuente con las herramientas indispensables para
la implementacién del proceso de traslados y apoyara la implementacion de los ajustes que
resulten recomendables.

Conforme a la norma descrita, la Secretaria de Educacion garantizara a la organizacion
sindical, con mayor representacion, el ejercicio de veeduria en el Proceso Ordinario De
Traslados.

El Departamento de Antioquia, cumpliendo con lo establecido en los articulos 2.4.5.1.3 y
2.4.5.1.4 del Decreto N° 1075 de 2015, fij6 la valoracién para la asignacion y adopté los
criterios para inscripcion y toma de decision en el proceso ordinario de traslados de Docentes
y Directivos Docentes adscritos a la planta global de cargos de este ente territorial.

De conformidad con el articulo 2.4.5.1.4 del Decreto 1075 de 2015, se establecen los
siguientes criterios para la adopcion traslados y orden de seleccion:

- Obtencion de reconocimientos, premios o estimulos por la gestion pedagdgica,
otorgados unicamente por la Secretaria de Educacion y/o Ministerio de Educacion
Nacional.

- Mayor tiempo de permanencia en el establecimiento educativo en el cual se
encuentra prestando el servicio como Docente o Directivo Docente el aspirante.

- Necesidad de reubicacion laboral del Docente o Directivo Docente a otro Municipio,
por razones de salud de su conyuge o comparero (a) permanente, o hijos
dependientes, de conformidad con la ley.

Los Docentes y Directivos Docentes que deseen participar en el Proceso Ordinario De
Traslados deberan diligenciar el formulario de traslado que sera publicado en la pagina web
www.seduca.gov.co, del 17 de noviembre al 04 de diciembre de 2023, ambas fechas
inclusive.
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Inscripcion de aspirantes: La inscripcion se debe realizar Unica y exclusivamente a través
de la pagina web de la Secretaria de Educacion, NO se aceptan solicitudes radicadas por
el Sistema de Atencién al Ciudadano — SAC, por las taquillas de radicacién del Sistema
Mercurio y tampoco por correo electronico. (Sélo se aceptan las solicitudes
efectuadas, a través de la pagina web www.seduca.gov.co en el periodo estipulado),
de igual manera no se admitiran las solicitudes radicadas extemporaneamente.

Requisitos para la inscripcion _a este proceso de traslados en_ establecimientos
educativos diferentes a las escuelas normales superiores: (mayoritaria, mayoritaria -
postconflicto, afrodescendiente e indigena) Se deberan adjuntar los documentos de soporte
para cada uno de los criterios de ponderacion asi:

- Certificado de tiempo de servicio total. Para los Docentes y Directivos Docentes
que han laborado solamente en el Departamento de Antioquia, ho es hecesario
aportar la certificacién del tiempo de servicio total y del tiempo de servicio
laborado en el ultimo establecimiento, toda vez que la informacién sera extraida
y validada en el Sistema Humano en Linea.

- Certificado de tiempo de servicio en el Ultimo establecimiento educativo (expedido
por el Directivo Docente o la Secretaria de Educacion), en el que se evidencie que
ha permanecido por lo menos tres (3) afios consecutivos en el establecimiento
educativo en el cual se encuentra prestando el servicio como docente o directivo
docente. Para los Docentes y Directivos Docentes gue han laborado solamente
en el Departamento de Antioquia, ho es necesario aportar la certificacion del
tiempo de servicio total y del tiempo de servicio laborado en el ultimo
establecimiento, toda vez que la informaciéon sera extraida y validada en el
Sistema Humano en Linea.

- Certificados de reconocimientos, premios o estimulos (copia simple mediante la cual
la Secretaria de Educacion o el Ministerio de Educacion Nacional, le otorgé el
reconocimiento, premio o estimulo por la gestion pedagégica, en los tres ultimos
afnos.

- Certificado de ubicacién del nucleo familiar en el municipio 0 municipios cercanos
para el cual solicita el traslado (puede certificarse a través de: factura de servicios
publicos a nombre del docente o directivo docente de los ultimos tres meses,
declaracion extrajuicio con vigencia menor a un afo, o contrato de
arrendamiento a nombre del docente o directivo docente).

- Certificados médicos de las afecciones de salud o discapacidad de algun miembro
del nucleo familiar (hijos, padres, pareja o conyugue).

- En caso de tener la condicion de padre o madre cabeza de familia adjuntar
declaracion extrajuicio con vigencia menor a un afo.

- Acreditar, a través de sus documentos de identificacion que NO le faltan cinco (5)
afios 0 menos de servicio para alcanzar la edad de retiro forzoso, al momento de la
inscripcion.

- No haber sido sancionado disciplinariamente en el ultimo afio.

- Adjuntar antecedentes judiciales con vigencia menor a un mes (Procuraduria,
Contraloria y Policia Nacional).

- Quienes soliciten reubicacion de cargo docente e implique un cambio de area,
deberan adjuntar un oficio debidamente firmado autorizando el cambio de la
misma (articulo 2.4.6.3.4. del Decreto 2105 del 14 de diciembre de 2017: “Un docente
de aula, que ocupa con derechos de carrera uno de los tipos de cargo de que trata el
numeral 1 del articulo 2.4.6.3.3. del presente decreto, puede solicitar por escrito, ante
la respectiva autoridad nominadora, su reubicacion a otro cargo diferente de docente
de aula o como docente orientador, sin perder sus derechos de carrera. Esta
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reubicacion, cuando fuere procedente y necesaria, se realizard mediante acto
administrativo debidamente motivado, previa verificacién del cumplimiento de los
requisitos minimos del cargo al cual aspira, definidos en el manual de que trata el
articulo 2.4.6.3.8 del presente decreto. En el mismo sentido, procede la reubicacion
de un docente orientador a uno de los cargos de docente de aula.”).

- Quienes soliciten traslado por permuta deberan adjuntar oficio firmado por ambas
partes, manifestando la voluntad propia de la decision libremente convenida.

- Todo docente o directivo docente que desee ser trasladado mediante el presente
proceso podra presentarse solo a cargos del mismo tipo de poblacion para el cual fue
nombrado en Propiedad (mayoritaria — mayoritaria; mayoritaria postconflicto —
mayoritaria postconflicto; afrodescendiente — afrodescendiente; indigena — indigena)

Todos los Docentes y/o Directivos Docentes nombrados en Propiedad para poblacion
Indigena que soliciten traslado deberan adjuntar el respectivo aval de la autoridad
tradicional, en caso contrario no podra ser estudiada su solicitud.

En ningun caso se hara estudio de los requisitos documentales sefalados en el
parrafo anterior que no sean adjuntados.

Requisitos para la inscripcion al proceso de traslados de docentes y directivos
docentes a vacancias definitivas de las Escuelas Normales Superiores: De acuerdo con
el paragrafo 3, del articulo 4, de la Resolucién 017614 del 16 de septiembre de 2021, se
debe cumplir con la totalidad, de los siguientes requisitos:

- Haber permanecido por lo menos tres (3) afios en el establecimiento educativo en el
cual se encuentra prestando el servicio como docente o directivo docente.

- Postularse a las vacantes del mismo tipo de cargo de directivo docente o docente.

- Contar con cinco (5) afios de experiencia en el mismo tipo de cargo al que aspira ser
trasladado.

- Acreditar, a través de sus documentos de identificacion que no le faltan cinco (5) afios
0 menos de servicio para alcanzar la edad de retiro forzoso, al momento de la
inscripcion.

- Cumplir con el perfil del cargo al cual se postula para traslado.

- Haber obtenido calificacion satisfactoria o sobresaliente en las dos Ultimas
evaluaciones ordinarias de desempefio, en el caso de que el educador se rija por el
Decreto ley 1278 de 2002.

- No haber sido sancionado disciplinariamente en el tltimo afio.

- Adjuntar antecedentes judiciales con vigencia menor a un mes (Procuraduria,
Contraloria y Policia Nacional).

En ningin caso se hara estudio de los requisitos documentales sefalados en el
parrafo anterior que no sean adjuntados.

Los traslados entre entidades territoriales certificadas solicitados por los Docentes o
Directivos Docentes, se tramitaran acorde a este proceso ordinario y requieren del Convenio
Interadministrativo, en el cual se convendran, entre otros, las fechas de efectividad del
traslado y de produccién de efectos y responsabilidades fiscales; los docentes que estén
interesados en ser trasladados para la Secretaria de Educacion de Antioquia, para
solicitar traslado por Convenio Interadministrativo_deberan cumplir los requisitos antes
descritos y a su vez, es indispensable:

- Adjuntar carta de intencién emitida por la entidad territorial a la que pertenece.
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- Contar con tres (3) afios de experiencia en el mismo tipo de cargo a que aspira ser
trasladado.

- Acreditar, a través de sus documentos de identificacion que no le faltan cinco (5) afos
o menos de servicio para alcanzar la edad de retiro forzoso, al momento de la
inscripcion.

- Adjuntar antecedentes judiciales con vigencia menor a un mes (Procuraduria,
Contraloria y Policia Nacional).

Cuando se trate de una permuta, ambos Docentes y/o Directivos Docentes deberan
presentar la solicitud durante la inscripcion al proceso; los aspirantes deberan estar inscritos
en el mismo nivel y/o area (Régimen 2277 de 1979 y Decreto ley 1278 de 2002 Estatuto
Docente), asi mismo ésta no sera autorizada, si a uno de los dos solicitantes o permutantes,
le falta cinco (5) afios 0 menos de edad para alcanzar el retiro forzoso.

El traslado en ningun caso implica ascenso en el Escalafon Docente, ni interrupcion en la
relacién laboral.

El Docente o Directivo Docente que NO sea seleccionado en el listado de traslados
publicado en la pagina web www.seduca.gov.co, se entendera que le fue negada su
peticién. De iqual manera por este mismo medio sera publicada la negativa del
traslado con su respectiva observacion.

En meérito de lo expuesto, la Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia,

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. CONVOCATORIA: Convocar al Proceso Ordinario de Traslados del
Departamento de Antioquia, para la vigencia del afio 2023 - 2024, que permita proveer las
vacantes publicadas en la pagina web de la Secretaria de Educacién de Antioquia-
www.seduca.gov.co, para el cual se fija el siguiente cronograma:

Actividad Fecha

Revisién y consolidacion de las vacantes definitivas, detallando la
siguiente informacion: localizacion, institucion, sede, cargo directivo
docente (rector, director rural, coordinador), docente de aula (de
preescolar, primaria o area de conocimiento) o docente orientador,
segun nivel, ciclo o area de conocimiento, Establecimiento Educativo | Hasta el 9 de octubre de
con Programas de Desarrollo con Enfoque Territorial- (PDET), | 2023.

Escuela Normal Superior, pueblos y comunidades étnicas,
exceptuado las areas, niveles o cargos de las zonas rurales y no
rurales convocadas y actualizadas en la OPEC Docente reportada a
la CNSC.

Expedicion del acto administrativo de convocatoria del proceso | Hasta el 18 de octubre de
ordinario de traslados por parte de la Secretaria de Educaciéon de|2023.

Antioquia.
Publicacion en la pagina web de la Secretaria de Educacion de|Hasta el 23 de octubre de
Antioquia y envio al Ministerio de Educacién Nacional del acto|2023.

administrativo de convocatoria del proceso ordinario de traslados.
Difusién de la convocatoria del proceso ordinario de traslados a través | Desde el 24 de octubre al
de los medios méas iddneos y expeditos que se disponga. En todo | 16 de noviembre de 2023.
caso, debera publicarse en el sitio web de la correspondiente Entidad
Territorial Certificada en Educacion.

Expedicion del acto administrativo que modifica y adiciona las | Del 1 al 7 de noviembre de
vacantes definitivas generadas con corte a 28 de octubre de 2023 en | 2023.

el acto administrativo de convocatoria del proceso ordinario de
traslados. Se podran adicionar las vacantes de las areas, niveles o
cargos de las zonas rurales y no rurales que a esta fecha no cuenten
con lista de elegibles publicada por la CNSC, siempre que no se afecte
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Actividad Fecha

la OPEC previamente reportada y actualizada para cada una de las
zonas convocadas.

Periodo de inscripciéon de los Docentes y Directivos Docentes al|Del 17 de noviembre al 4

Proceso Ordinario de Traslados. de diciembre de 2023.
Publicacion de lista de Docentes y Directivos Docentes seleccionados | Del 12 al 15 de diciembre
para traslado. de 2023.

Expedicion de los actos administrativos de traslado y comunicacién al | Del 19 de diciembre de
respectivo docente, cuando se realicen al interior de la misma entidad | 2023 al 9 de enero de
territorial. 2024.

Comunicacion del traslado al docente que pertenezca a otfra entidad
territorial para efectos de que solicite el inicio del tramite de convenio
interadministrativo en la entidad de origen.

Comunicacién del acto administrativo de traslado de Docentes a los | Hasta el 16 de enero de
Rectores y Directores Rurales de los establecimientos educativos | 2024.
donde se produciran los cambios.

ARTICULO SEGUNDO. CARGOS CONVOCADOS: Los cargos a proveer en el proceso
ordinario de traslados, seran publicados en la pagina web: www.seduca.gov.co.

PARAGRAFO PRIMERO: Las vacantes publicadas en el proceso ordinario de traslados
seran susceptibles de modificacién por los siguientes motivos: traslados que se generen con
ocasion de situaciones de salud, reintegros por orden médica, reintegros por orden judicial,
reporte de vacante inexistente para el siguiente afio lectivo debidamente sustentada y
avalada la informacién, por la Direcciéon de Permanencia Escolar o traslado por razones de
seguridad, de conformidad con lo previsto en el articulo 2.4.5.1.5 y en el Capitulo 2 del
Decreto 1075 de 2015.

PARAGRAFO SEGUNDO: Las vacantes definitivas de los establecimientos educativos
estatales que integran la Oferta Publica de Empleos de Carrera Docente que fueron
convocadas y posteriormente actualizadas en el marco del concurso de méritos de que tratan
las convocatorias 2150 a 2237 de 2021 y las convocatorias 2316 y 2406 de 2022 de la CNSC
y cuyas audiencias publicas no se hayan realizado, no podran ser ofertadas para el proceso
ordinario de traslados.

ARTICULO TERCERO. DIVULGACION: La divulgacion del presente proceso se realizara
del 18 de octubre al 16 de noviembre de 2023, en la pagina web de la Secretaria de
Educacion de Antioquia: www.seduca.qov.co.

ARTICULO CUARTO. CRITERIOS: Los criterios para la inscripcion y toma de decisiones
para el proceso ordinario de traslados (debidamente acreditados) para los establecimientos
educativos diferentes a las Escuelas Normales Superiores, son los siguientes:

L - Puntuacion
Descripcion Criterio (0/100)

Tiempo de servicio prestado para Entre 3 y 10 afios 5

el Departamento de Antioquia Entre 11 y 20 afios 10
como Docente o Directivo \ .

Docente. Mas de 20 afios 15

Entre 3 y 5 afos 2

Tiempo de servicio prestado en Entre 5 y 10 afios 3

el ultimo establecimiento donde Entre 10 y 15 afios 5

se encuentra ubicado (a). Entre 15 y 20 afos 10

Mas de 20 arios 20
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. I Puntuacién
Descripcion Criterio (0/100)
Acreditar certificados de los reconocimientos,
Obtencién de reconocimientos, | premios o estimulos por la gestion pedagogica
premios o estimulos por la otorgados por la Secretaria de Educacion y/o el 10

gestion pedagodgica Ministerio de Educacién Nacional (vigencia
menor a tres anos).

Acreditar ubicacion de la residencia del nucleo
familiar en el municipio o municipios cercanos
para el cual solicita el traslado (Puede

certificarse a través de: factura de servicios 10
publicos a nombre del docente o directivo
docente, Declaraciéon Extrajuicio con vigencia
menor a un afo, o contrato de arrendamiento a
nombre del docente o directivo docente).

Ubicacién de nucleo familiar

Presentar certificacion de la EPS donde conste

la enfermedad del hijo o hijos menores de edad, 15
Conyuge, compafiero (a) coényuge, compaiiero (a) permanente (vigencia
permanente, hijos discapacitados menor a un ano).
0 hijos menores enfermos Presentar certificacion de la EPS donde conste
la discapacidad del hijo o hijos, conyuge, 20

companiero (a) permanente.

Acreditar la condicién de madre o padre cabeza
Madre o padre cabeza de familia | de familia. (Declaracion Extrajuicio con vigencia 10
menor a un ano)

ARTICULO QUINTO. CRITERIOS: Los criterios para la inscripcién y toma de decisiones
para el proceso ordinario de traslados, para las vacantes definitivas de las Escuelas
Normales Superiores (debidamente acreditados), son los siguientes:

o L Puntuacién
Criterios Descripcion (0/100)

A partir de 3 afios, los educadores
obtendran dos puntos por cada afio
adicional de permanencia que acrediten en
el establecimiento educativo estatal donde
se encuentren prestando el servicio como
docente o directivo docente, hasta 10 afios
adicionales.

Hasta veinte (20)
puntos

Permanencia en el
Establecimiento Educativo

Los educadores obtendran un punto por
cada afo de experiencia adicional que
acrediten en el mismo tipo de cargo de la
vacancia definitiva, hasta 16 afios maximo.

Formador de docentes en una Escuela
Normal o en una facultad de educacion, dos
puntos por cada afio de experiencia, hasta 6
Experiencia anos.

Tutor de formacién docente, dos puntos por
cada afio de experiencia, hasta 4 afios.
Asesor de formacion docente, dos puntos
por cada afio de experiencia, hasta 5 afios.
Coordinador de practica docente, dos

puntos por cada afio de experiencia, hasta 5
afos.

Sélo se
reconoceran
maximo hasta
treinta (30) puntos

Asistencia a eventos de Asistencia a eventos, un punto por cada
"~ - evento registrado, hasta 3 eventos maximo. i
educacion en los ultimos tres 9 Hasta diez (10)

afos Ponencia en eventos, cinco puntos por cada puntos
evento registrado.

Titulo Normalista Superior Titulo Normalista Superior, seis puntos. Seis (6) puntos
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Puntuacion

Criterios Descripcion (0/1100)

]

Titulo Especializacion, tres puntos por cada

Posgrado que sea a fin al area de titulo valido.

especialidad o desempefio, o en
un area de formacion, que sea | Titulo de Maestria, cuatro puntos por cada| Hasta diez (10)
considerada fundamental dentro | titulo valido. puntos
del proceso de ensefianza -
aprendizaje de los estudiantes

Titulo Doctorado, cinco puntos por cada

titulo valido.

. Documento ublicado
Memoria de nto - p
Evento que coincida con el

- evento, c¢inco pun
Académico. puntos

por cada memoria.

Copia de publicacion,
diez puntos por cada

Publicacion en
revista indexada.

ublicacion.
Publicaciones en educacion Publicacié ; Hasta catorce (14)
ublicaciéon en . C
revistas Copia de publicacion, puntos
. cinco puntos por cad
académicas con - p_’ P a
publicacién.

registro ISBN.

Registro ISBN en el que
se muestra la autoria
del libro, siete puntos
por cada libro.

Libro

Certificacion, tres

Redes docentes. puntos por cada red.

Participacién  en

grupos de
Participacién en grupos de investigacion e . Hasta diez (10)
investigacion vigentes reconocidos por el Certificacion, d cinco puntos
Ministerio  de | Puntos por cada grupo
Lo de investigacion.
Ciencia,
Tecnologia e
Innovacién.

ARTICULO SEXTO. OBSERVACIONES: Deberan tenerse en cuenta al momento de las
inscripciones al Proceso Ordinario De Traslados las observaciones detalladas a -
continuacion:

PARAGRAFO PRIMERO: S¢lo podran solicitar traslado los Docentes o Directivos
Docentes nombrados en propiedad, que hayan prestado como minimo tres (3) afios de
servicio continuos en el establecimiento educativo donde se encuentran ubicados.

PARAGRAFO SEGUNDO: Los docentes que hayan sido trasladados como resultado del
Proceso de Reorganizacion de Planta Docente y Directivo Docente 2023 podran inscribirse
al Proceso Ordinario de Traslados.

PARAGRAFO TERCERO: Cuando dos o mas docentes o directivos docentes estén en
igualdad de condiciones para ser trasladados al mismo lugar de desempefio de funciones
(igual puntaje), tendra prioridad quien primero haya realizado a través del formulario ia
inscripcion.

PARAGRAFO CUARTO: Los docentes o directivos docentes que hayan sido trasladados
por motivos de seguridad y/o amenaza, no podran inscribirse a vacantes definitivas de las
subregiones de donde salieron por situacion de amenaza y/o seguridad.

PARAGRAFO QUINTO: Los docentes o directivos docentes que deseen trasladarse a otras
Entidades Territoriales, deberan adelantar el proceso haciendo su solicitud ante la Entidad
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Territorial Certificada de su interés y de la forma en que dicha entidad lo tenga previsto, en
todo caso en el marco de la normatividad legal vigente para ello.

PARAGRAFO SEXTO: Todo docente o directivo docente que desee ser trasladado
mediante el presente proceso debera presentarse solo a cargos del mismo tipo de poblacion
para el cual fue nombrado en Propiedad (mayoritaria — mayoritaria; mayoritaria postconflicto
— mayoritaria postconflicto; afrodescendiente — afrodescendiente; indigena — indigena)

PARAGRAFO SEPTIMO: Los Docentes y Directivos Docentes que se encuentren
realizando la condonacion del programa de Becas de Maestria o Doctorado, no podran
aplicar al proceso ordinario de traslados.

PARAGRAFO OCTAVO: Para la asignacion de los cargos disponibles se tendra en cuenta
la necesidad del servicio y el mayor puntaje obtenido con los criterios sefialados en los
anteriores articulos.

PARAGRAFO NOVENO: En caso de inscribirse varias veces un mismo Docente o Directivo
Docente para ser trasladado, permutar y/o cambiar de nivel, Unicamente sera estudiada la
primera inscripcion que haya realizado.

ARTICULO SEPTIMO. FORMATO DE INSCRIPCION: Adéptese como medio Unico para
tramitar la solicitud de traslado en la Secretaria de Educaciéon de Antioquia, el formulario
que sea publicado en la pagina web oficial, formulario que debera ser totaimente
diligenciado anexando los respectivos soportes, en las fechas establecidas para tal fin: del
17 de noviembre al 4 de diciembre de 2023..

ARTICULO OCTAVO. CONVENIOS DE TRASLADOS / PERMUTAS: Establézcase
Convenio Interadministrativo para conceder traslados entre entidades territoriales
certificadas y permutas por la necesidad del servicio, teniendo en cuenta la discrecionalidad
del ente territorial.

PARAGRAFO PRIMERO: Los docentes de otras Entidades Territoriales Certificadas que
deseen trasladarse para la Secretaria de Educacion de Antioquia, deberan adjuntar en su
inscripcion la carta de intencidon emitida por la Entidad Territorial Certificada a la que
pertenece.

PARAGRAFO SEGUNDO: Cuando se trate de una permuta, ambos aspirantes deberan
registrar la solicitud, asi mismo, deberan estar inscritos en el mismo nivel y/o area (Régimen
2277 de 1979 y Decreto ley 1278 de 2002 Estatuto Docente); la permuta no sera
autorizada, si a uno de los dos solicitantes o permutantes, le falta cinco (5) afios 0 menos
de edad para alcanzar el retiro forzoso.

ARTICULO NOVENO. PUBLICACION DE LA LISTA DE SELECCIONADOS: La
Secretaria de Educacion de Antioquia, publicara la lista de los Docentes y Directivos
Docentes seleccionados para traslado de acuerdo al cumplimiento de requisitos y solicitud
realizada, incluyendo los traslados entre entes territoriales certificados, en las fechas
estipuladas del 12 al 15 de diciembre de 2023, en la pagina web de Secretaria de Educacion
de Antioquia: www.seduca.gov.co.

ARTICULO DECIMO. RECLAMACIONES: Las reclamaciones que se generen como
resultado de la publicacién de la lista de seleccionados, se presentaran dentro del dia habil
siguiente _a la_fecha de publicacion del listado mediante escrito dirigido a la
Subsecretaria Administrativa — Direccion de Talento Humano Docente, las solicitudes seran
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recepcionadas UNICAMENTE a través del correo plantadocente@antioquia.qgov.co; no
se tendran en cuenta las reclamaciones posteriores a esta fecha.

PARAGRAFO: Las reclamaciones que sean allegadas a través de otros medios (Sistema
de Atencion al Ciudadano — SAC, o por las taquillas de radicacion del Sistema Mercurio)
NO se les asistira el derecho, de ser el caso.

ARTiICULO DECIMO PRIMERO. COMUNICACION DE TRASLADOS: Para todos los
Docentes y Directivos Docentes que se encuentran al interior de la misma entidad territorial,
los actos administrativos les seran notificados del 19 de diciembre de 2023 al 9 de enero
de 2024. De igual forma, en la misma fecha se comunicara al educador de otra entidad
territorial la intencion del traslado para efectos de solicitar el inicio del tramite del convenio
interadministrativo en su entidad de origen, el cual se dara plazo maximo de un mes para
radicar el convenio interadministrativo en el Departamento de Antioquia.

PARAGRAFO: EI docente o directivo_docente que sea trasladado en virtud del
proceso ordinario de traslados vigencia 2023 - 2024, NO podra renunciar al mismo.

ARTICULO DECIMO SEGUNDO. CONSTANCIA DE INICIO DE LABORES: La constancia
de inicio de labores en el nuevo Establecimiento Educativo, debera radicarse a través del
Sistema de Atencion al Ciudadano (SAC), al inicio del afio lectivo 2024, dirigido a la
Direccion de Némina y Prestaciones Sociales de la Secretaria de Educacion de Antioquia.

PARAGRAFO: La constancia de inicio de labores debera contener por lo menos, los
nombres y apellidos completos del educador, documento de identidad, fecha de
presentacion e inicio de labores y las observaciones que se consideren pertinentes, por
parte del Directivo Docente.

ARTICULO DECIMO TERCERO: La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su
publicacion.
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