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"POR LA CUAL SE ASIGNAN Y TRANSFIEREN RECURSOS CON
DESTINACION ESPECIFICA A UNOS FONDOS DE SERVICIOS EDUCATIVOS
DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE LOS MUNICIPIOS NO
CERTIFICADOS EN EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA PARA
EL DESARROLLO DE LA JORNADA ESCOLAR EXTENDIDA”

EL SECRETARIO DE EDUCACION, en uso de sus facultades constitucionales y
legales, en especial las conferidas por la Constitucién Politica, Ley 115 de 1994, Ley
715 de 2001, Ley 2200 de 2022, Ley 489 de 1998, Decreto Compilatorio N° 111 de
1996, Decreto 4791 de 2008, Decreto 4807 de 2011, Decreto con fuerza de
ordenanza N° 2020070002567 de 2020, Decreto Departamental N° 2021070000528,
Decreto Departamental N° 2024070004003 de 2024, Sentencias T-351 de 2021, T-
105 de 2017, C-246 de 2017, C-113 de 2017, C-262 de 2016, C-258 de 2015 y
Decreto N° 2024070000001 del 01 de enero de 2024, y

CONSIDERANDO:
A. Consideraciones generales:

1. Que el articulo 2° de la Constitucién Politica de 1991 establece que son “fines
esenciales del Estado: servir a la comunidad, promover la prosperidad general y
garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en la
Constitucion; facilitar la participacion de todos en las decisiones que los afectan y en
la vida econdmica, politica, administrativa y cultural de la nacion; defender la
independencia nacional, mantener la integridad territorial y asegurar la convivencia
pacifica y la vigencia de un orden justo. (...)” (Subrayas propias)

2. Que el articulo 44° Ibidem sefala:

“Articulo 44. Son derechos fundamentales de los nifios: la vida, la
integridad fisica, la salud y la seguridad social, la alimentacién equilibrada,
su nombre y nacionalidad, tener una familia y no ser separados de ella, el
cuidado y amor, la educacion y la cultura, la recreacion y la libre expresién
de su opinion. Seran protegidos contra toda forma de abandono, violencia
fisica o moral, secuestro, venta, abuso sexual, explotacién laboral o
econdmica y trabajos riesgosos. Gozaran también de los demas derechos
consagrados en la Constitucion, en las leyes y en los tratados
internacionales ratificados por Colombia. La familia, la sociedad y el
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Estado tienen la obligacion de asistir y proteger al nifio para garantizar su
desarrollo armonico e integral y el ejercicio pleno de sus derechos.
Cualquier persona puede exigir de la autoridad competente su
cumplimiento y la sancién de los infractores. Los derechos de los nifios
prevalecen sobre los derechos de los demas.”

3. Que consecuentemente el articulo 67° ibidem dispone:

“ARTICULO 67. La educaciéon es un derecho de la persona y un servicio
publico que tiene una funcidon social; con ella se busca el acceso al
conocimiento, a la ciencia, a la técnica, y a los demas bienes vy valores de
la cultura.

La educacion formara al colombiano en el respeto a los derechos humanos,
ala pazy ala democracia; y en la practica del trabajo y la recreacion, para
el mejoramiento cultural, cientifico, tecnologico y para la proteccion del
ambiente.

El Estado, la sociedad vy la familia son responsables de la educacidn, que
serd obligatoria entre los cinco v los quince afos de edad y que
comprenderd como minimo, un afio de preescolar y nueve de educacion
bésica.

La educacién sera gratuita en las instituciones del Estado, sin perjuicio del
cobro de derechos académicos a quienes puedan sufragarlos.

Corresponde al Estado reqular y ejercer la suprema inspeccion y vigilancia
de la educacion con el fin de velar por su calidad, por el cumplimiento de
sus fines y por la mejor formacién moral, intelectual y fisica de los
educandos; garantizar el adecuado cubrimiento del servicio y asegurar a
los menores las condiciones necesarias para Su acceso y permanencia en
el sistema educativo.

La nacion vy las entidades territoriales participaran en la direccioén,
financiacion y administracion de los servicios educativos estatales, en los
términos gque sefalen la Constitucion y la ley.” (Subrayas propias)

4, Que los articulos 113 y 288 ibidem, consagran el deber de colaboracion
armonica por parte de todos los 6rganos que integran el poder publico, para el
cumplimiento de las funciones del Estado y para la realizacion de sus fines, conforme
a los principios de coordinacion, concurrencia y subsidiariedad.
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5.  Que el articulo 209 superior sefiala que “La funcién administrativa esta al
servicio de los intereses generales y se desarrolla con fundamento en |los principios
de igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y publicidad, (...)
Las autoridades administrativas deben coordinar sus actuaciones para el adecuado
cumplimiento de los fines del Estado.” (Subrayas propias)

6. Que conforme a lo dispuesto en el articulo 298 ibidem, “Los Departamentos
tienen autonomia para la administracién de los asuntos seccionales, la planificacién
y promocion del desarrollo econdmico y social dentro de su territorio en los términos
establecidos por la Constitucion. Los departamentos ejercen funciones
administrativas, de coordinacion y complementariedad en la accién municipal, de
intermediacién entre la nacion y los municipios, y de prestacion de los servicios que
determinan la Constitucion y las leyes.”

7. Que, a su turno, el articulo 151 de la Ley 115 de 1994 establece que, son
funciones de las Secretarias de Educacion Departamentales las siguientes:

“a) Velar por la calidad y cobertura de la educacién en su respectivo
territorio.

b) Establecer las politicas, planes y programas departamentales y
distritales de educacion, de acuerdo con los criterios establecidos por el
Ministerio de Educacion Nacional.

c) Organizar el servicio educativo estatal de acuerdo con las
prescripciones legales y reglamentarias sobre la materia y supervisar el
servicio educativo prestado por entidades oficiales y particulares.

d) Fomentar la investigacién, innovacion y desarrollo _de curriculos,
métodos y medios pedagdqgicos.

e) Disefiar y poner en marcha los programas que se requieran para
mejorar la eficiencia, la calidad y |la cobertura de la educacién.

f) Dirigir y coordinar el control y la evaluacion de calidad, de acuerdo con
los criterios establecidos por el Ministerio de Educacion Nacional y aplicar
los ajustes necesarios.

g) Realizar los concursos departamentales y distritales para el
nombramiento del personal docente y de directivos docentes del sector
estatal, en coordinacién con los municipios.

h) Programar en coordinacion con los municipios, las acciones de
capacitaciéon del personal docente y administrativo estatal.

i) Prestar asistencia técnica a los municipios que la soliciten, para mejorar
la prestacién del servicio educativo.

1) Aplicar, en concurrencia con los municipios, l0s incentivos y sanciones a
las instituciones educativas, de acuerdo con los resultados de las
evaluaciones de calidad y gestion.
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k) Evaluar el servicio educativo en los municipios.

[) Aprobar la creacion y funcionamiento de las instituciones de educacion
formal y no formal, a que se refiere la presente ley.

m) Consolidar y analizar la informacion de los municipios y remitirla al
Ministerio de Educacién Nacional, de acuerdo con los estdndares fijados
por éste.

n) Establecer un sistema departamental y distrital de informacion en
concordancia con lo dispuesto en los articulos 148 y 75 de esta ley.”
(Subrayas propias)

8 Que posteriormente el articulo 6° de la Ley 715 de 2001 establece sobre las
competencias de los departamentos que:

“6.1. Competencias generales:

6.1.1. Prestar asistencia técnica educativa, financiera y administrativa a los
municipios, cuando a ello haya lugar.

6.1.2. Administrar y responder por el funcionamiento, oportunidad y calidad
de la informacién educativa departamental y suministrar la informacion a
la nacion en las condiciones que se requiera. (...)

6.2. Competencias frente a los municipios no certificados.

6.2.1. Dirigir, planificar; y prestar el servicio educativo en los niveles de
preescolar, basica, media en sus distintas modalidades, en condiciones de
equidad, eficiencia y calidad, en los términos definidos en la presente ley.
6.2.2. Administrar y distribuir_entre los municipios de su jurisdiccion los
recursos financieros provenientes del Sistema General de Participaciones,
destinados a la prestacion de los servicios educativos a cargo del Estado,
atendiendo los criterios establecidos en la presente ley.

6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades sefaladas en el articulo 153
de la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y el personal docente
y administrativo de los planteles educativos, sujetandose a la planta de
cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para ello, realizara
concursos, efectuara los nombramientos del personal requerido,
administrara los ascensos, sin superar en ningun caso el monto de los
recursos disponibles en el Sistema General de Participaciones y trasladara
docentes entre los municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin mas
requisito legal que la expedicidn de los respectivos actos administrativos
debidamente motivados.

6.2.4. Participar con recursos propios en la financiacién de los servicios
educativos a cargo del Estado, en la cofinanciacién de programas y
proyectos educativos y en las inversiones de infraestructura, calidad y
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dotacion. Los costos amparados con estos recursos no podrén generar
gastos permanentes a cargo al Sistema General de Participaciones.
6.2.5. Mantener la cobertura actual y propender a su ampliacién.

6.2.6. Evaluar el desempefio de rectores y directores, y de los docentes
directivos, de conformidad con las normas vigentes.

6.2.7. Ejercer la inspeccion, vigilancia y supervision de la educacion en su
jurisdiccion, en ejercicio de la delegacién que para tal fin realice el
Presidente de la Republica.

6.2.8. Prestar asistencia técnica y administrativa a las instituciones
educativas, cuando a ello haya lugar.

6.2.9. Promover la aplicacion y ejecucién de planes de mejoramiento de la
calidad.

6.2.10. Distribuir entre los municipios los docentes, directivos y empleados
administrativos, de acuerdo con las necesidades del servicio, de
conformidad con el reglamento.

6.2.11. Distribuir las plantas departamentales de personal docente,
directivos y empleados administrativos, atendiendo los criterios de
poblacién atendida y por atender en condiciones de eficiencia, siguiendo
la regulacion nacional sobre la materia.

6.2.12. Organizar la prestacion y administracion del servicio educativo en
su jurisdiccion.

6.2.13. Vigilar la aplicacién de la regulacion nacional sobre las tarifas de
matriculas, pensiones, derechos académicos y otros cobros en los
establecimientos educativos.

6.2.14. Cofinanciar la evaluacion de logros de acuerdo con lo establecido
en el numeral 5.22.

6.2.15. Para efectos de la inscripcidén y los ascensos en el escalafén, la
entidad territorial determinara la reparticién organizacional encargada de
esta funcién de conformidad con el reglamento que expida el Gobierno
Nacional.” (Subrayas propias)

9. Que los articulos 11 y siguientes de la norma en cita definen los Fondos de
Servicios Educativos, sus procedimientos de contratacion y manejo presupuestal, asi:

“Articulo 11. Fondos de Servicios Educativos. Las instituciones educativas
estatales podran administrar Fondos de Servicios Educativos en los cuales
se manejaran los recursos destinados a financiar gastos distintos a los de
personal, que faciliten el funcionamiento de la institucién.

Articulo 12. Definicion de los Fondos de Servicios Educativos. Las
entidades estatales que tengan a su cargo establecimientos educativos
deben abrir en su contabilidad una cuenta para cada uno de ellos, con el
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propdsito _de dar certidumbre a los Consejos Directivos acerca de los
ingresos que pueden esperar, vy facilitarles que ejerzan, con los rectores o
directores, la capacidad de orientar el gasto en la forma gue mejor cumpla
los propésitos del servicio educativo dentro de las circunstancias propias
de cada establecimiento. Esa cuenta se denomina "Fondo de Servicios
Educativos". (...)

Articulo 13. Procedimientos de contratacion de los Fondos de Servicios
Educativos. Todos los actos y contratos que tengan por objeto bienes y
obligaciones que hayan de registrarse en la contabilidad de los Fondos de
Servicios Educativos a los que se refiere el articulo anterior, se haran
respetando los principios de igualdad, moralidad, imparcialidad vy
publicidad, aplicados en forma razonable a las circunstancias concretas en
las que hayan de celebrarse. Se haran con el propdsito fundamental de
proteger los derechos de los nifios y de los jévenes, y de consequir eficacia
y celeridad en la atencién del servicio educativo, y economia en el uso de
los recursos publicos.

Los actos y contratos de cuantia superior a veinte (20) salarios minimos
mensuales se regiran por las reglas de la contratacion estatal, teniendo en
cuenta su valor y naturaleza, y las circunstancias en las que se celebren.
El Gobierno Nacional podra indicar los casos en los cuales la cuantia
sefalada en el presente inciso sera menor. (...)

Articulo 14. Manejo Presupuestal de los Fondos de Servicios
Educativos. Las entidades territoriales incluiran en sus respectivos
presupuestos, apropiaciones para cada Fondo de Servicios Educativos en
los establecimientos educativos a su cargo, tanto de la participacion para
educacién como de recursos propios.” (Subrayas propias)

10. Que de acuerdo con el articulo 74 de la Ley 715 de 2001 los
Departamentos son promotores del desarrollo econémico y social dentro de su
territorio 'y  ejercen  funciones  administrativas de coordinacion, de
complementariedad de la accion municipal, de intermediacion entre la nacién vy
los municipios, y de prestacion de los servicios publicos esenciales — como es el
servicio publico esencial de educacién - correspondiéndole promover, financiar vy
cofinanciar proyectos nacionales, departamentales y municipales de interés
departamental.

11. Que de conformidad con lo sefialado, la Secretaria de Educacion
Departamental es la encargada de dirigir, planificar y prestar el servicio educativo en
los niveles de preescolar, basica, media en sus distintas modalidades, en condiciones
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de equidad, eficiencia y calidad, asi mismo debe velar por el fortalecimiento de los
establecimientos educativos a su cargo, esto implica la asistencia técnica y
financiera, asi como la asesoria permanente en desarrollo de sus actividades
misionales, y de apoyo Y la asignacion de los recursos necesarios para garantizar la
adecuada prestacion del servicio educativo.

12.  Que, a suturno, la Ley 2200 de 2022 “Por la cual se dictan normas tendientes
a modernizar la organizacion y el funcionamiento de los departamentos”, establece
en su articulo 2° “Definicién” que los departamentos “Son un instrumento de
complementariedad de la accién municipal y enlace de las actividades y servicios que
prestan los municipios y la nacion.”

13. Que, a renglén seguido, dicha norma en relacién con los principios que rigen
el accionar de los departamentos como entidades territoriales, en su articulo 3°
sefala que son principios:

“Coordinacion. Exige a los departamentos que sus actuaciones se
efectien mediante una ordenacion sistematica, coherente, eficiente,
armonica, técnica, concertada y conducente, con las competencias
concurrentes de otras autoridades del nivel nacional, entidades
territoriales de igual o menor nivel y los esquemas asociativos
territoriales.

Concurrencia. Exige a los departamentos que, en materias comunes
sobre un mismo asunto o asuntos determinados por la Constitucion o la
ley, converjan y participen en conjunto con autoridades del nivel nacional
o territorial, segun corresponda.

Complementariedad. Es el mandato de mejorar el cumplimiento de las
competencias exclusivas de las entidades territoriales de nivel inferior
cuando éstas carezcan de la capacidad suficiente para cumplirlas en
términos administrativos, técnicos o presupuestales.

Subsidiariedad. Exige a los departamentos asumir 0 apoyar de manera
transitoria y parcial, segun el caso, de manera idonea y eficaz, las
competencias y funciones de distritos y municipios de su jurisdiccion,
cuando bajo criterios de indicadores objetivos carecen de capacidad
administrativa, institucional o0 presupuestal para ejercerlas
adecuadamente, respetando el principio de autonomia en materias cuya
competencia sea exclusiva de dichos entes territoriales.”




DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

*x2024060421336 %

(25/10/2024)

14.  Que posteriormente el articulo 4° sobre las “COMPETENCIAS”, establece que,
sin perjuicio de lo dispuesto en la Constitucion Politica y demas disposiciones legales
vigentes, corresponde a los departamentos ejercer las siguientes competencias:

“3. Bajo esquemas de concurrencia y/o subsidiaridad:

3.1.1. Educacion. Ejecutar las competencias para la prestacion del servicio
educativo en los municipios de su jurisdiccién que no estén certificados en
educacion, segun los criterios que establezca la ley organica de recursos y
competencias. De igual manera, pueden concurrir con la acciéon y el
ejercicio de las funciones propias de los distritos 0 municipios certificados
en educacion que se encuentren dentro de su territorio. También contribuira
en la formulaciébn de estrategias para promover el acceso, cobertura,
permanencia y calidad de la educacion en las zonas rurales.”

15. Que mediante Decreto N° 2024070004003 del 11 de septiembre de 2024 se
precisaron los criterios para la ejecucion de recursos a través de transferencia por
acto administrativo en el Departamento de Antioquia, estableciéndose que:

Articulo 1. Se podra realizar la ejecucién de recursos a través de
transferencia por acto administrativo en la Gobernacién de Antioquia con
estricta sujecion al ordenamiento juridico y en los siguientes supuestos:

(..)

f. SECRETARIA DE EDUCACION: Transferencias a los Fondos de
Servicios Educativos de los establecimientos educativos de los municipios
no certificados en educacién. (Decreto 4791 de 2008)

16. Que el articulo 2° ibidem ordend que “El acto administrativo que ordene la
ejecucion de recursos a traves de transferencia directa, debera determinar claros y
precisos mecanismos de control y seguimiento orientados a garantizar la correcta
ejecucion de los recursos de conformidad con las disposiciones legales vigentes
aplicables a cada caso patrticular.”

17. Que finalmente dicha norma establece que, la ejecucion de recursos a traves
de transferencia por acto administrativo debera ser presentada previamente al
Comité de Orientacion y Seguimiento en Contratacion - COS, instancia que verificara,
si la naturaleza del recurso es susceptible o no de dicha transferencia.
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18. Que el Decreto 4791 de 2008 “Por el cual se reglamentan parcialmente los
articulos 11, 12, 13y 14 de la Ley 715 de 2001 en relacién con el Fondo de Servicios
Educativos de los establecimientos educativos estatales” define los fondos de
servicios educativos como “cuentas contables creadas por la ley como un mecanismo
de gestion presupuestal y de ejecucion de los recursos de los establecimientos
educativos estatales para la adecuada administracién de sus ingresos y para atender
sus gastos de funcionamiento e inversion distintos a los de personal”, y agrega:

“Paragrafo. Con sujecion a lo establecido en la normatividad vigente, la
administracion y ejecucion de estos recursos por parte de las autoridades
del establecimiento educativo, es autbnoma. Los ingresos del Fondo de
Servicios Educativos son recursos propios de caracter publico sometidos al
control de las autoridades administrativas y fiscales de los érdenes nacional
y territorial.” (Subrayas propias)

19. Que el articulo 8° ibidem sefiala que, el presupuesto de ingresos del Fondo de
Servicios Educativos sujetos o no a destinacién especifica, se clasificara en grupos
con sus correspondientes items de ingresos de la siguiente manera:

“1. Ingresos operacionales. Son las rentas o recursos publicos o privados, de que
dispone o puede disponer regularmente el Fondo de Servicios Educativos del
establecimiento, los cuales se obtienen por utilizacion de los recursos del
establecimiento en la prestacién del servicio educativo, o por la explotacién de bienes
y servicios. (...)

2. Transferencias de recursos publicos. Son los recursos financieros que las
entidades publicas de cualquier orden y sin contraprestacién alguna deciden girar
directamente al establecimiento educativo a través del Fondo de Servicios
Educativos.” (Subrayas propias)

20. Que a su turno el paragrafo 1° del articulo 10° idem establece que “Las
transferencias o giros que las entidades territoriales efectien al Fondo de
Servicios Educativos no pueden ser comprometidos por el rector o director rural
hasta tanto se reciban los recursos en las cuentas del respectivo Fondo. “

21. Que concordantemente, el articulo 11 ibidem adicionado por el art. 9,
Decreto Nacional 4807 de 2011, establece que los recursos del Fondo de Servicios
Educativos sélo pueden utilizarse en los siguientes conceptos, siempre que guarden
estricta relacion con el Proyecto Educativo Institucional: (...)
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“(...) 1. Dotaciones pedagogicas del establecimiento educativo tales como mobiliario,
textos, libros, materiales didacticos y audiovisuales, licencias de productos
informaticos y adquisicién de derechos de propiedad intelectual.”

22. Desarrollo de las jornadas extendidas y complementarias para la poblaciéon
matriculada entre transicion y undécimo grado, incluyendo alimentacion,
transporte y materiales.

23.  Que el Plan de Desarrollo POR ANTIOQUIA FIRME 2024-2027 contempla
en su linea dos: Cohesién desde lo social, componente Inclusién social: curso de
vida, familia y diversidad, mediante el programa 2.2.2. Sistema departamental del
cuidado; y el componente 2.3 Educacion y cultura con pertinencia y calidad, a través
del programa 2.3.1 transitos armoénicos Yy trayectorias educativas continuas y
completas con calidad, y dentro de este el indicador “Sedes educativas oficiales que
implementan la jornada escolar extendida” que tiene como meta para el cuatrienio,
2.500 sedes impactadas. En este sentido, mediante este proceso se pretende
satisfacer la necesidad y dar cumplimiento a esta meta en el cuatrienio.

24. Que en el marco de la anterior normativa, la Subsecretaria de Calidad
Educativa de la Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia revisé y
avalé el presupuesto y documentacion de los proyectos presentados por los
establecimientos educativos que se relacionan a continuacion:

N° | MUNICIPIO INSTITUCION EDUCATIVA SEDE F.S.E. VALOR ANEXO
$99.999.200 | Propuesta Técnica y presupuesto
— . Financero
1 | ABEJORRAL I. E. MANUEL CANUTO RESTREPO Principal | Propios
S Propuesta Técnica y presupuesto
2 | ABRIAQUI IE LA MILAGROSA Principal | Propios | 100.000.000 | Financero
$92.326.400 | Propuesta Técnicay presupuesto
3 | ALEJANDRIA I. E. PROCESA DELGADO Principal | Propios Financero
S Propuesta Técnica y presupuesto
4 | AMALFI PBRO GERARDO MONTOYA MONTOYA Principal | Propios | 100.000.000 | Financero
S Propuesta Técnica y presupuesto
5 | ANDES |E CARBONERA Principal | Propios | 100.000.000 Financero
S Propuesta Técnica y presupuesto
6 | ANGELOPOLIS 1. E. SAN JOSE Principal | Propios | 100.000.000 | Financero
. $96.869.535 | Propuesta Técnica y presupuesto
7 | ANZA I. E. ANZA Principal | Propios Financero
S Propuesta Técnica y presupuesto
8 | ARBOLETES |. E. JOSE MANUEL RESTREPO Principal | Propios | 100.000.000 Financero
; S Propuesta Técnica y presupuesto
9 | ARGELIA I.E.R PRESBITERO MARIO ANGEL Principal | Propios | 100.000.000 Financero
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. S Propuesta Técnica y presupuesto

10 | ARMENIA |IE ROSA MESA DE MEJIA Principal | Propios | 100 000.000 Financero
S Propuesta Técnica y presupuesto

11 | BARBOSA |.LE.R YARUMITO Principal | Propios 100.000.000 Financero
.E PRESBITERO RICARDO LUIS GUTIERREZ o s Propuesta Técnica y presupuesto

12 | BELMIRA TOBON Principal | Propios 100.000.000 Financero
$99.853.000 | Propuesta Técnicay presupuesto

13 | BETULIA I. E. SAN JOSE Principal | Propios Financero
- $95.200.000 | Propuesta Técnicay presupuesto

14 | BRICENO |IE ANTONIO ROLDAN BETANCUR Principal | Propios Financero
. S Propuesta Técnica y presupuesto

15 | BURITICA IE ADOLFO MORENO USUGA Principal | Propios | 100.000.000 | Financero
N N $99.929.700 | Propuesta Técnicay presupuesto

16 | CACERES IE MONSENOR GERARDO PATINO Principal | Propios Financero
S Propuesta Técnica y presupuesto

17 | CAICEDO |.E.R ELHATO Principal | Propios 100.000.000 Financero
N S Propuesta Técnica y presupuesto

18 | CAMPAMENTO I. E. NUESTRA SENORA DEL ROSARIO Principal | Propios | 100.000.000 Financero
B S Propuesta Técnica y presupuesto

19 | CANASGORDAS |.LE.R JUNTAS DE URAMITA Principal | Propios 100.000.000 Financero
$99.998.000 | Propuesta Técnicay presupuesto

20 | CARACOLI |. E. GABRIEL CORREA VELEZ Principal | Propios Financero
S Propuesta Técnica y presupuesto

21 | CARAMANTA I. E. JUAN PABLO GOMEZ OCHOA Principal | Propios 100.000.000 Financero
B S Propuesta Técnica y presupuesto

22 | CAREPA I.E LUIS CARLOS GALAN SARMIENTO Principal | Propios | 100.000.000 Financero
S Propuesta Técnica y presupuesto

23 | CAREPA |.E COLOMBIA Principal | Propios | 100.000.000 Financero
I. E. TECNICO INDUSTRIAL JORGE ELIECER . | $92.945.000 | Propuesta Técnica y presupuesto

24 | CARMEN DE VIBORAL GAITAN Principal | Propios Financero
S Propuesta Técnica y presupuesto

25 | CAROLINA DEL PRINCIPE | I. E. PBRO JULIO TAMAYO Principal | Propios | 100.000.000 Financero
S Propuesta Técnica y presupuesto

26 CAUCASIA |.E.R CUTURU Principal PI’OpiOS 100.000.000 Financero
. R L . S Propuesta Técnica y presupuesto

27 | CHIGORODO |E MARIA AUXILIADORA Principal | Propios 100.000.000 Financero
. S Propuesta Técnica y presupuesto

28 | CHIGORODO |.E.R BARRANQUILLITA Principal | Propios | 100.000.000 Financero
S Propuesta Técnica y presupuesto

29 | CISNEROS I. E. CISNEROS Principal | Propios | 100.000.000 | Financero
o . S Propuesta Técnica y presupuesto

30 | CIUDAD BOLIVAR 1. E. MARIA AUXILIADORA Principal | Propios | 100.000.000 Financero
. B o . $99.996.900 | Propuesta Técnica y presupuesto

31 | COCORNA |. E. COCORNA Principal | Propios Financero
S Propuesta Técnica y presupuesto

32 | CONCEPCION 1. E. PRESBITERO LIBARDO AGUIRRE Principal | Propios | 100.000.000 Financero
$99.998.400 | Propuesta Técnica y presupuesto

33 | CONCORDIA I.E DE JESUS Principal | Propios Financero
o . S Propuesta Técnica y presupuesto

34 | DABEIBA |.E.R SAN RAFAEL Principal | Propios 100.000.000 Financero
B B $99.876.000 | Propuesta Técnicay presupuesto

35 | DONMATIAS |.E DONMATIAS Principal | Propios Financero
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B B S Propuesta Técnica y presupuesto
36 | EBEJICO |. E. URBANA SAN JOSE Principal | Propios | 100.000.000 Financero
37 | ELBAGRE I.E 20 DE JULIO Principal | Propios | * Propuesta Técnica y presupuesto
: P P195 1 100.000.000 | Financero
S Propuesta Técnica y presupuesto
38 | ELPENOL IER PALMIRA Principal | Propios | 100.000.000 Financero
S Propuesta Técnica y presupuesto
39 | ENTRERRIOS I. E. ENTRERRIOS Principal | Propios | 100.000.000 Financero
S Propuesta Técnica y presupuesto
40 FREDONIA |. E. EFE GOMEZ Principal Propios 100.000.000 Financero
| E. AGROPECUARIA PEDRO ANTONIO $99.955.950 | Propuesta Técnicay presupuesto
T inci i Financero
41 | FRONTINO ELEJALDE Principal | Propios
S Propuesta Técnica y presupuesto
42 | GIRALDO I.E.R SANTA ROSA DE LIMA Principal | Propios | 100.000.000 | Financero
S Propuesta Técnica y presupuesto
43 | GIRARDOTA I. E. MANUEL JOSE SIERRA Principal | Propios | 100.000.000 | Financero
S Propuesta Técnica y presupuesto
44 | GOMEZ PLATA I. E. GOMEZ PLATA Principal | Propios | 100.000.000 Financero
$84.282.000 | Propuesta Técnicay presupuesto
45 | GRANADA I. E. JORGE ALBERTO GOMEZ GOMEZ Principal | Propios Financero
S Propuesta Técnica y presupuesto
46 | GUADALUPE I. E. LUIS LOPEZ DE MESA Principal | Propios | 100.000.000 | Financero
S Propuesta Técnica y presupuesto
47 | GUARNE I.E.R EZEQUIEL SIERRA Principal | Propios | 100.000.000 Financero
S Propuesta Técnica y presupuesto
o L. . 100.000.000 Financero
48 | GUATAPE I. E. NUESTRA SENORA DEL PILAR Principal | Propios
S Propuesta Técnica y presupuesto
49 | HISPANIA I.E AURA MARIA VALENCIA Principal | Propios | 100.000.000 Financero
50 | ITUANGO I. E. PEDRO NEL OSPINA Principal | Propios | Propuesta Técnica y presupuesto
- P P'9% 1 100.000.000 | Financero
B $84.282.000 | Propuesta Técnicay presupuesto
51 | ITUANGO |.E.R LA PEREZ Principal | Propios Financero
B S Propuesta Técnica y presupuesto
52 | JARDIN I.E MIGUEL VALENCIA Principal | Propios | 100.000.000 Financero
S Propuesta Técnica y presupuesto
. . . 100.000.000 Financero
53 | LACEJA 1. E. FRANCISCO MARIA CARDONA Principal | Propios
. . $99.981.600 | Propuesta Técnicay presupuesto
54 | LAPINTADA |E RAFAEL URIBE URIBE Principal | Propios Financero
, , S Propuesta Técnica y presupuesto
55 | LAUNION I.E.R MARCO EMILIO LOPEZ GALLEGO Principal | Propios | 100.000.000 Financero
o . S Propuesta Técnica y presupuesto
56 | MACEO I.E FILIBERTO RESTREPO SIERRA Principal | Propios | 100.000.000 Financero
B o . S Propuesta Técnica y presupuesto
57 | MARINILLA |.E TECNICO INDUSTRIAL SIMONA DUQUE Principal | Propios | 100.000.000 Financero
$99.998.700 | Propuesta Técnica y presupuesto
58 | MARINILLA | E R ROSALIA HOYOS Principal | Propios Financero
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S Propuesta Técnica y presupuesto

59 | MURINDO I. E. MURINDO Principal | Propios | 100.000.000 | Financero
; ; o . S Propuesta Técnica y presupuesto

60 | MUTATA IE MUTATA Principal | Propios 100.000.000 Financero
S Propuesta Técnica y presupuesto

61 | NARINO IE LA INMACULADA CONCEPCION Principal | Propios | 100.000.000 Financero
3 o . S Propuesta Técnica y presupuesto

62 | NECHI IER TRINIDAD ARRIBA Principal | Propios | 100.000.000 | Financero
; o . S Propuesta Técnica y presupuesto

63 | NECOCLI IER MELLO VILLAVICENCIO Principal | Propios | 100.000.000 Financero
o ) S Propuesta Técnica y presupuesto

64 | OLAYA I. E. OLAYA Principal | Propios 100.000.000 Financero
o ) S Propuesta Técnica y presupuesto

65 | PEQUE I. E. PRESBITERO RODRIGO LOPERA GIL Principal | Propios | 100.000.000 | Financero
, o . $84.282.000 | Propuesta Técnicay presupuesto

66 | PTO BERRIO |.E AMERICA Principal | Propios Financero
$84.282.000 | Propuesta Técnica y presupuesto

67 | PTO BERRIO 1.E ANTONIO NARINO Principal | Propios Financero
S Propuesta Técnica y presupuesto

68 | PTO BERRIO 1.E.N.S. DEL MAGDALENA MEDIO Principal | Propios | 100.000.000 | Financero
69 | PTO BERRIO C.E.R LA CARLOTA Principal | Propios | ° Propuesta Técnica y presupuesto

= rincipal | FTopios | 100,000.000 | Financero
$82.269.350 | Propuesta Técnica y presupuesto

70 | PTO BERRIO C.E.R BOMBONA Principal | Propios Financero
o . S Propuesta Técnica y presupuesto

71 | PTO BERRIO I.E ALFONSO LOPEZ PUMAREJO Principal | Propios | 100.000.000 | Financero
72 | PTO TRIUNFO I.E PABLO VI Principal | Propios | > Propuesta Técnica y presupuesto

: P P'9% 1 100.000.000 | Financero
73 | PUEBLORRICO I. E. ELSALVADOR Principal | Propi s Propuesta Técnica y presupuesto

= rincipat | Froplos | 10,000.000 | Financero
$99.999.000 | Propuesta Técnicay presupuesto

74 | PUERTO NARE I. E. CARLOS ARTURO DUQUE RAMIREZ Principal | Propios Financero
o . S Propuesta Técnica y presupuesto

75 | REMEDIOS |.E. IGNACIO YEPES YEPES Principal | Propios 100.000.000 Financero
o . S Propuesta Técnica y presupuesto

76 | SABANALARGA |.LE SAN JOSE Principal | Propios | 100.000.000 Financero
. L Propuesta Técnica y presupuesto

77 | SALGAR I. E. JULIO RESTREPO Principal | Propios 100.000.000 Financero
SAN ANDRES DE - . S Propuesta Técnica y presupuesto

.ER L E:

8 | cuerauia LE-R LAS CRUCES Principal | Propios | 145,000.000 | Financero
S Propuesta Técnica y presupuesto

79 | SAN CARLOS 1. E. JOAQUIN CARDENAS GOMEZ Principal | Propios | 100.000.000 | Financero
80 | SAN FRANCISCO I.E FRANCISCO principal | Propios | Propuesta Técnica y presupuesto

: P P19% | 100.000.000 | Financero
P P - . S Propuesta Técnica y presupuesto

81 | SANJERONIMO I.LE.N.S. GENOVEVA DIAZ Principal | Propios 100.000.000 Financero
SAN JOSE DE LA o . $99.999.000 | Propuesta Técnica y presupuesto

82 MONTARA |.E. FRANCISCO ABEL GALLEGO Principal | Propios Financero
S Propuesta Técnica y presupuesto

83 | SAN JUAN DE URABA I.E SAN JUAN DE URABA Principal | Propios | 100.000.000 | Financero
S Propuesta Técnica y presupuesto

84 | SAN PEDRO DE URABA I. E. CAMILO TORRES Principal | Propios | 100.000.000 | Financero
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S Propuesta Técnica y presupuesto
85 | SAN RAFAEL I. E. SAN RAFAEL Principal | Propios | 100.000.000 Financero
S Propuesta Técnica y presupuesto
86 | SAN ROQUE I. E. PRESBITERO ABRAHAN JARAMILLO Principal | Propios | 100.000.000 | Financero
S Propuesta Técnica y presupuesto
87 | SANTA BARBARA |. E. TOMAS EASTMAN Principal | Propios 100.000.000 Financero
SANTA FE DE o ) $99.924.500 | Propuesta Técnicay presupuesto
88 ANTIOQUIA |E ARTURO VELASQUEZ Principal | Propios Financero
$95.510.100 | Propuesta Técnica y presupuesto
89 | SANTA FE DE ANTIQUIA |.E.R EL PESCADO Principal | Propios Financero
S Propuesta Técnica y presupuesto
90 | SANTA ROSA DE OSOS I.E CARDENAL ANIBAL MUNOZ DUQUE Principal | Propios | 100.000.000 Financero
I.E TECNICO INDUSTRIAL TOMAS > Propuesta Técnica y presupuesto
. inci i 100.000.000 Financero
91 | SANTO DOMINGO CARRASQUILLA Principal | Propios
S Propuesta Técnica y presupuesto
92 | SEGOVIA I.E LIBORIO BATALLER Principal | Propios | 100.000.000 Financero
. ; S Propuesta Técnica y presupuesto
93 | SONSON I.E BRAULIO MEJIA Principal | Propios | 100.000.000 Financero
; , ; S Propuesta Técnica y presupuesto
94 | SOPETRAN I.E. JOSE MARIA VILLA Principal | Propios | 100.000.000 | Financero
95 | TARAZA IER LA CAUCACANA Principal | Propios | ° Propuesta Técnica y presupuesto
P P'°% 1 100.000.000 | Financero
S Propuesta Técnica y presupuesto
96 | TOLEDO |.E J. EMILIO VALDERRAMA AGUDELO Principal | Propios | 100.000.000 Financero
97 | URAMITA I. E. SAN JOSE Principal | Propios | ° Propuesta Técnica y presupuesto
= P P19% | 100.000.000 | Financero
- . S Propuesta Técnica y presupuesto
98 | URRAO |.LE.R LA CALDISIA Principal | Propios 100.000.000 Financero
- . S Propuesta Técnica y presupuesto
99 | VALDIVIA |. E VALDIVIA Principal | Propios 100.000.000 Financero
- . S Propuesta Técnica y presupuesto
100 | VALPARAISO I. E. RAFAEL URIBE URIBE Principal | Propios 100.000.000 Financero
B . . S Propuesta Técnica y presupuesto
101 | VEGACHI |. E. EFE GOMEZ Principal | Propios 100.000.000 Financero
; ., S Propuesta Técnica y presupuesto
102 | VIGIA DEL FUERTE I. E. VIGIA DEL FUERTE Principal | Propios | 100.000.000 | Financero
. o L . S Propuesta Técnica y presupuesto
103 | YALI |.E LORENZO YALI Principal | Propios 100.000.000 Financero
i - . S Propuesta Técnica y presupuesto
104 | YARUMAL |.E.R OCHALI Principal | Propios 100.000.000 Financero
. . . S Propuesta Técnica y presupuesto
105 | YONDO IER SAN MIGUEL DEL TIGRE Principal | Propios 100.000.000 Financero

25. Que, en el marco de los principios de eficiencia, eficacia, economia, celeridad,
publicidad y transparencia, sobre los cuales se desarrolla la funcidbn administrativa,
se hace necesario garantizar el acceso, permanencia y calidad de la educaciéon de
los nifos, nifias y adolescentes, estudiantes de los establecimientos educativos de
los municipios no certificados en el Departamento de Antioquia, a través del
procedimiento de la asignacion de recursos mediante acto administrativo con
destinacion especifica para la financiacion y/o cofinanciacion en atencién a los
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proyectos presentados por los establecimientos educativos para la implementacion
de la jornada extendida, toda vez que, en todos los casos relacionados con la
proteccion de los derechos de los menores de edad, el criterio primordial a seguir por
las autoridades competentes debe ser el de la preservacion y proteccion del interés
prevaleciente y superior de estos, lo cual obliga a la Secretaria de Educacion de
Antioquia a actuar a través del mecanismo legal de la transferencia de recursos con
destinacion especifica por tratarse de una herramienta, agil, eficaz y eficiente para
impactar los derechos fundamentales de los nifios, nifias y adolescentes, en
particular con lo relacionado al acceso, permanencia y calidad de la educacion.

26. Al respecto, las Sentencias T-351 de 2021, 21 T-105 de 2017, C-246 de 2017,
C-113 de 2017, C-262 de 2016, C-258 de 2015, la Corte Constitucional de Colombia,
ha concluido que, en todos los casos relacionados con la proteccion de los derechos
de los menores de edad, el criterio primordial a seguir por las autoridades
competentes debe ser el de la preservacion y proteccion del interés prevaleciente y
superior de estos.

27. Que las transferencias condicionadas son un mecanismo de ejecucion
presupuestal que conlleva la entrega de recursos a los distintos agentes de la
administracion publica, con el propésito de fortalecer su capacidad para dar
cumplimiento a los deberes legales para la financiacién o cofinanciacion de planes,
programas o proyectos.

28.  Que dichas asignaciones tienen como propésito la adquisicién o disposicién
de bienes, servicios o la realizacion de obras por parte del beneficiario o receptor de
la transferencia, con la intencién de que estos se beneficien y se incorporen a su
patrimonio, siempre y cuando se dé cumplimiento a las condiciones establecidas para
la transferencia.

29. Que, mediante este mecanismo, la Secretaria de Educacion del departamento
de Antioquia ejecuta recursos destinados a la financiacion y cofinanciacion de
programas y proyectos para el acceso, permanencia y calidad de la educacion de las
Entidades Publicas que hacen parte del sector.

30. Que por medio del Decreto con fuerza de ordenanza N° 2020070002567 del
05 de noviembre de 2020, se determind el funcionamiento de la administracion
departamental del orden central, se definieron las dependencias que conforman los
organismos y sus funciones, asignandose a la Secretaria de Educacion la funcién
general de garantizar la prestacion del servicio educativo en el departamento de
Antioquia, propendiendo por una mayor cobertura, inclusion y el mejoramiento de la
calidad educativa.
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31. Que mediante Decreto Departamental No. 2021070000528 del 01 de febrero
de 2021, el Gobernador deleg6 la competencia para adelantar todas las actividades
precontractuales, contractuales y pos contractuales, asi como la ordenacién del
gasto, la expedicion de los actos administrativos relativos a la actividad contractual y
la celebracion de contratos y convenios sin consideracién a la cuantia, en los
Secretarios de despacho Misionales y de Apoyo Transversal, Directores de los
Departamentos Administrativos, Gerentes de Organismos y Jefes de Oficina Privada
y de Comunicaciones, con relacion a la misién, objetivos y funciones establecidos en
el Decreto con fuerza de fuerza de ordenanza N° 2020070002567 del 05 de
noviembre de 2020 y las deméas normas que lo modifiquen, reglamenten, adicionen
o0 complementen.

32. Que, en atencion a los compromisos antes sefialados, La Secretaria de
Educacioén, cuenta con el CDP N° 3500054601 con fecha 02/08/2024, por valor de
$11.500.000.000.000 MLC (ONCE MIL QUINIENTOS MILLONES DE PESOS COP)
de los cuales para el presente proyecto se destinara una suma no superior a CIEN
MILLONES MLC. $ 100.000.000 COP POR CADA INSTITUCION EDUCATIVA QUE
SE ENCUENTRE PRIORIZADA EN ESTA RESOLUCION. Proveniente del rubro
Rubro 2320202009/151F/4-1011/C22013/020272- RECURSOS CAPITAL PROPIOS
INVERSION DEUD del Proyecto de “Mejoramiento de aptitudes y vocaciones
cientificas, y de la educacién integral en nifios, nifias y jovenes de los
establecimientos educativos oficiales de los municipios no certificados de Antioquia”.

B. Sobre la competencia del Secretario de Educacién:

1. Que el articulo 7° de la Ley 489 de 1998 en relacion a la descentralizacion
establece que:

“ARTICULO 7.- Descentralizacion administrativa. En el ejercicio de las facultades que
se le otorgan por medio de esta Ley y en general en el desarrollo y reglamentacion
de la misma el Gobierno sera especialmente cuidadoso en el cumplimiento de los
principios constitucionales y legales sobre la descentralizacion administrativa y la
autonomia de las entidades territoriales. En _consecuencia_procurara desarrollar
disposiciones y normas que profundicen en la distribucién de competencias entre los
diversos niveles de la administracién siguiendo en lo posible el criterio de que la
prestacién de los servicios corresponda a los municipios, el control sobre dicha
prestacion a los departamentos y la definicién de planes, politicas y estrategias a la
Nacién.”

2. Que a renglén seguido el articulo 9° Ibidem sefiala que las autoridades
administrativas, en virtud de lo dispuesto en la Constitucion Politica y de conformidad
con la dicha Ley, podran mediante acto de delegacion, transferir el ejercicio de
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funciones a sus colaboradores o a otras autoridades, con funciones afines o
complementarias.

3. Que los articulos 10, 11y 12 de la Ley 489 de 1998 establecen los requisitos
para efectuar la delegacion, las funciones que no se pueden delegar y el régimen de
los actos del delegatario.

4. Que los servidores publicos delegatarios de la competencia para ordenar el
gasto, son responsables de los actos realizados en ejercicio de las funciones
delegadas, de conformidad con lo establecido en el articulo 211 de la Constitucién
Politica.

5. Que el Decreto Compilatorio N° 111 de 1996 “Por el cual se compilan la Ley
38 de 1989, la Ley 179 de 1994 y la Ley 225 de 1995 que conforman el estatuto
organico del presupuesto” define en el articulo 110 quienes tienen la capacidad para
ordenar el gasto en desarrollo de las apropiaciones incorporadas en el respectivo
presupuesto.

6. Que el articulo 110 ibidem modificado por el articulo 337 de la Ley 2294 de
2023 reconoce la autonomia presupuestal de las entidades territoriales respecto a las
apropiaciones incorporadas en su presupuesto al disponer, que todos los 6rganos
estatales de cualquier nivel que tengan personeria juridica, “...tendran la capacidad
de contratar y comprometer a nombre de la persona juridica de la cual hagan parte,
y ordenar el gasto en desarrollo de las apropiaciones incorporadas en la respectiva
seccion (...) Estas facultades estaran en cabeza del jefe de cada 6rgano quien podra
delegarlas en funcionarios del nivel directivo o quien haga sus veces, y seran
ejercidas teniendo en cuenta las normas consagradas en el estatuto general de
contratacion de la administracion publica y en las disposiciones legales vigentes”.

7. Que por medio de Decreto con fuerza de ordenanza N° 2020070002567 del
05 de noviembre de 2020 se determin6 el funcionamiento de la administracion
departamental del orden central, se definieron las dependencias que conforman los
organismos y sus funciones.

8. Que mediante Decreto Departamental No. 2021070000528 del 01 de febrero
de 2021, el Gobernador deleg6 la competencia para adelantar todas las actividades
precontractuales, contractuales y pos contractuales, asi como la ordenacién del
gasto, la expedicién de los actos administrativos relativos a la actividad contractual y
la celebracion de contratos y convenios sin consideracion a la cuantia, en los
Secretarios de despacho Misionales y de Apoyo Transversal, Directores de los
Departamentos Administrativos, Gerentes de Organismos y Jefes de Oficina Privada
y de Comunicaciones, con relaciéon a la mision, objetivos y funciones establecidos en
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el Decreto con fuerza de ordenanza N° 2020070002567 del 05 de noviembre de 2020
y las demas normas que lo modifiquen, reglamenten, adicionen o complementen.

9. Que finalmente, el articulo 151 de la Ley 115 de 1994 establece que son
funciones de las Secretarias de Educacion Departamentales o los organismos que
hagan sus veces, dentro de su jurisdiccion, en coordinacién con las autoridades
nacionales y de conformidad con las politicas y metas fijadas para el servicio
educativo, las siguientes funciones:

a) Velar por la calidad y cobertura de la educacion en su respectivo territorio;

b) Establecer las politicas, planes y programas departamentales y distritales de
educacion, de acuerdo con los criterios establecidos por el Ministerio de Educacién
Nacional;

c¢) Organizar el servicio educativo estatal de acuerdo con las prescripciones legales y
reglamentarias sobre la materia y supervisar el servicio educativo prestado por
entidades oficiales y particulares;

(...)

e) Diseflar y poner en marcha los programas que se requieran para mejorar la
eficiencia, la calidad y la cobertura de la educacion;

(...)

i) Prestar asistencia técnica a los municipios que la soliciten, para mejorar la
prestacion del servicio educativo; (...)

En mérito de lo expuesto,
DECRETA:

ARTICULO 1. OBJETO. Asignense y transfiérase recursos con destinacion
especifica a los siguientes Fondos de Servicios Educativos de las Instituciones
Educativas de los municipios no certificados en educacion del Departamento de
Antioquia para el desarrollo de la jornada escolar extendida conforme a los siguientes
proyectos viabilizados y avalados previamente por la Direccion de Gestién de la
Calidad del Servicio Educativo:

N° | MUNICIPIO INSTITUCION EDUCATIVA SEDE F.S.E. VALOR ANEXO

$99.999.200 | Propuesta Técnicay presupuesto

i . Financero
1 | ABEJORRAL 1. E. MANUEL CANUTO RESTREPO Principal | Propios

S Propuesta Técnica y presupuesto
2 | ABRIAQUI IE LA MILAGROSA Principal | Propios | 100.000.000 | Financero




DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA

RESOLUCION No H“M H‘” ““‘ H‘” W ““‘ “m “m W‘ H“‘ H“‘ “m H“‘ ““ ““
* 2 02 406042 133 6 %

$92.326.400 | Propuesta Técnica y presupuesto

3 ALEJANDRIA |. E. PROCESA DELGADO Principal | Propios Financero
S Propuesta Técnica y presupuesto

4 AMALFI PBRO GERARDO MONTOYA MONTOYA Principal | Propios | 100.000.000 Financero
S Propuesta Técnica y presupuesto

5 | ANDES |E CARBONERA Principal | Propios 100.000.000 Financero
S Propuesta Técnica y presupuesto

6 | ANGELOPOLIS 1. E. SAN JOSE Principal | Propios | 100.000.000 | Financero
R $96.869.535 | Propuesta Técnica y presupuesto

7 | ANZA I. E. ANZA Principal | Propios Financero
S Propuesta Técnica y presupuesto

8 | ARBOLETES 1. E. JOSE MANUEL RESTREPO Principal | Propios | 100.000.000 Financero
; S Propuesta Técnica y presupuesto

9 | ARGELIA I.E.R PRESBITERO MARIO ANGEL Principal | Propios | 100.000.000 | Financero
S Propuesta Técnica y presupuesto

10 | ARMENIA IE ROSA MESA DE MEJIA Principal | Propios | 100.000.000 | Financero
S Propuesta Técnica y presupuesto

11 | BARBOSA |.E.R YARUMITO Principal | Propios 100.000.000 Financero
I.E PRESBITERO RICARDO LUIS GUTIERREZ . L Propuesta Técnica y presupuesto

12 | BELMIRA TOBON Principal | Propios 100.000.000 Financero
L . $99.853.000 | Propuesta Técnicay presupuesto

13 | BETULIA I. E. SAN JOSE Principal | Propios Financero
$95.200.000 | Propuesta Técnicay presupuesto

14 | BRICENO |IE ANTONIO ROLDAN BETANCUR Principal | Propios Financero
3 S Propuesta Técnica y presupuesto

15 | BURITICA IE ADOLFO MORENO USUGA Principal | Propios | 100.000.000 | Financero
N N $99.929.700 | Propuesta Técnicay presupuesto

16 | CACERES IE MONSENOR GERARDO PATINO Principal | Propios Financero
S Propuesta Técnica y presupuesto

17 | CAICEDO |.E.R EL HATO Principal | Propios 100.000.000 Financero
N S Propuesta Técnica y presupuesto

18 | CAMPAMENTO I. E. NUESTRA SENORA DEL ROSARIO Principal | Propios | 100.000.000 | Financero
N S Propuesta Técnica y presupuesto

19 | CANASGORDAS I.E.R JUNTAS DE URAMITA Principal | Propios | 100.000.000 Financero
$99.998.000 | Propuesta Técnicay presupuesto

20 | CARACOLI I. E. GABRIEL CORREA VELEZ Principal | Propios Financero
S Propuesta Técnica y presupuesto

21 | CARAMANTA 1. E. JUAN PABLO GOMEZ OCHOA Principal | Propios | 100.000.000 Financero
. S Propuesta Técnica y presupuesto

22 | CAREPA |.E LUIS CARLOS GALAN SARMIENTO Principal | Propios | 100.000.000 Financero
S Propuesta Técnica y presupuesto

23 CAREPA |.E COLOMBIA Principal PI’OpiOS 100.000.000 Financero
I. E. TECNICO INDUSTRIAL JORGE ELIECER . | $92.945.000 | Propuesta Técnica y presupuesto

24 | CARMEN DE VIBORAL GAITAN Principal | Propios Financero
S Propuesta Técnica y presupuesto

25 | CAROLINA DEL PRINCIPE | I. E. PBRO JULIO TAMAYO Principal | Propios 100.000.000 Financero
S Propuesta Técnica y presupuesto

26 | CAUCASIA |.E.R CUTURU Principal | Propios 100.000.000 Financero
i . . L Propuesta Técnica y presupuesto

27 | CHIGORODO |E MARIA AUXILIADORA Principal | Propios 100.000.000 Financero
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, S Propuesta Técnica y presupuesto
28 | CHIGORODO I.E.R BARRANQUILLITA Principal | Propios | 100.000.000 Financero
S Propuesta Técnica y presupuesto
29 | CISNEROS 1. E. CISNEROS Principal | Propios | 100.000.000 | Financero
o . S Propuesta Técnica y presupuesto
30 | CIUDAD BOLIVAR I. E. MARIA AUXILIADORA Principal | Propios | 100.000.000 | Financero
. B o . $99.996.900 | Propuesta Técnica y presupuesto
31 | COCORNA |. E. COCORNA Principal | Propios Financero
S Propuesta Técnica y presupuesto
32 | CONCEPCION I. E. PRESBITERO LIBARDO AGUIRRE Principal | Propios | 100.000.000 Financero
$99.998.400 | Propuesta Técnica y presupuesto
33 | CONCORDIA 1.E DEJESUS Principal | Propios Financero
S Propuesta Técnica y presupuesto
34 | DABEIBA 1.E.R SAN RAFAEL Principal | Propios | 100.000.000 | Financero
B R o . $99.876.000 | Propuesta Técnicay presupuesto
35 | DONMATIAS |.E DONMATIAS Principal | Propios Financero
, , o . S Propuesta Técnica y presupuesto
36 | EBEJICO I. E. URBANA SAN JOSE Principal | Propios | 100.000.000 | Financero
- . S Propuesta Técnica y presupuesto
37 | ELBAGRE |.E 20 DE JULIO Principal | Propios 100.000.000 Financero
S Propuesta Técnica y presupuesto
38 | ELPENOL IER PALMIRA Principal | Propios | 100.000.000 Financero
S Propuesta Técnica y presupuesto
39 | ENTRERRIOS I. E. ENTRERRIOS Principal | Propios | 100.000.000 Financero
S Propuesta Técnica y presupuesto
40 | FREDONIA 1. E. EFE GOMEZ Principal | Propios | 100.000.000 | Financero
I. E. AGROPECUARIA PEDRO ANTONIO $99.955.950 | Propuesta Técnicay presupuesto
.E. o i Financero
41 | FRONTINO ELEJALDE Principal | Propios
S Propuesta Técnica y presupuesto
100. 5 Fil
42 | GIRALDO .E.R SANTA ROSA DE LIMA Principal | Propios | L00:000-000 | Financero
S Propuesta Técnica y presupuesto
43 | GIRARDOTA I. E. MANUEL JOSE SIERRA Principal | Propios | 100.000.000 | Financero
o . S Propuesta Técnica y presupuesto
44 | GOMEZ PLATA |. E. GOMEZ PLATA Principal | Propios | 100.000.000 Financero
$84.282.000 | Propuesta Técnica y presupuesto
45 | GRANADA I. E. JORGE ALBERTO GOMEZ GOMEZ Principal | Propios Financero
S Propuesta Técnica y presupuesto
46 | GUADALUPE I. E. LUIS LOPEZ DE MESA Principal | Propios | 100.000.000 | Financero
S Propuesta Técnica y presupuesto
47 | GUARNE 1.E.R EZEQUIEL SIERRA Principal | Propios | 100.000.000 | Financero
S Propuesta Técnica y presupuesto
o . . 100.000.000 Financero
48 | GUATAPE I. E. NUESTRA SENORA DEL PILAR Principal | Propios
S Propuesta Técnica y presupuesto
49 | HISPANIA 1.E AURA MARIA VALENCIA Principal | Propios | 100.000.000 | Financero
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- X S Propuesta Técnica y presupuesto

50 | ITUANGO |. E. PEDRO NEL OSPINA Principal | Propios 100.000.000 Financero
B $84.282.000 | Propuesta Técnica y presupuesto

51 | ITUANGO |.E.R LA PEREZ Principal | Propios Financero
. S Propuesta Técnica y presupuesto

52 | JARDIN I.E MIGUEL VALENCIA Principal | Propios | 100.000.000 | Financero
S Propuesta Técnica y presupuesto

53 | LACEJA 1. E. FRANCISCO MARIA CARDONA Principal | Propios | 100.000.000 Financero
$99.981.600 | Propuesta Técnicay presupuesto

54 | LA PINTADA |E RAFAEL URIBE URIBE Principal | Propios Financero
, , S Propuesta Técnica y presupuesto

55 | LAUNION I.E.R MARCO EMILIO LOPEZ GALLEGO Principal | Propios | 100.000.000 Financero
S Propuesta Técnica y presupuesto

56 | MACEO I.E FILIBERTO RESTREPO SIERRA Principal | Propios | 100.000.000 Financero
, S Propuesta Técnica y presupuesto

57 | MARINILLA I.E TECNICO INDUSTRIAL SIMONA DUQUE Principal | Propios | 100.000.000 Financero
$99.998.700 | Propuesta Técnica y presupuesto

58 | MARINILLA | E R ROSALIA HOYOS Principal | Propios Financero
S Propuesta Técnica y presupuesto

59 | MURINDO 1. E. MURINDO Principal | Propios | 100.000.000 | Financero
; ; S Propuesta Técnica y presupuesto

60 MUTATA |IE MUTATA Principal PI’OpiOS 100.000.000 Financero
S Propuesta Técnica y presupuesto

61 | NARINO IE LA INMACULADA CONCEPCION Principal | Propios | 100.000.000 Financero
3 S Propuesta Técnica y presupuesto

62 | NECHI IER TRINIDAD ARRIBA Principal | Propios | 100.000.000 | Financero
; S Propuesta Técnica y presupuesto

63 | NECOCLI IER MELLO VILLAVICENCIO Principal | Propios | 100.000.000 | Financero
S Propuesta Técnica y presupuesto

64 | OLAYA |. E. OLAYA Principal | Propios 100.000.000 Financero
S Propuesta Técnica y presupuesto

65 | PEQUE I. E. PRESBITERO RODRIGO LOPERA GIL Principal | Propios | 100.000.000 | Financero
B o . $84.282.000 | Propuesta Técnicay presupuesto

66 | PTO BERRIO |.E AMERICA Principal | Propios Financero
$84.282.000 | Propuesta Técnica y presupuesto

67 | PTO BERRIO 1.E ANTONIO NARINO Principal | Propios Financero
S Propuesta Técnica y presupuesto

68 | PTO BERRIO I.E.N.S. DEL MAGDALENA MEDIO Principal | Propios | 100.000.000 Financero
69 | PTO BERRIO C.E.R LA CARLOTA Principal | Propios | ° Propuesta Técnica y presupuesto

- rincipal | Fropios | 100,000.000 | Financero
$82.269.350 | Propuesta Técnica y presupuesto

70 | PTO BERRIO C.E.R BOMBONA Principal | Propios Financero
S Propuesta Técnica y presupuesto

71 | PTO BERRIO |.E ALFONSO LOPEZ PUMAREJO Principal | Propios 100.000.000 Financero
A . S Propuesta Técnica y presupuesto

72 | PTO TRIUNFO |.E PABLO VI Principal | Propios 100.000.000 Financero
- . S Propuesta Técnica y presupuesto

73 | PUEBLORRICO I. E. ELSALVADOR Principal | Propios 100.000.000 Financero
$99.999.000 | Propuesta Técnica y presupuesto

74 | PUERTO NARE |. E. CARLOS ARTURO DUQUE RAMIREZ Principal | Propios Financero
S Propuesta Técnica y presupuesto

75 | REMEDIOS I.E. IGNACIO YEPES YEPES Principal | Propios | 100.000.000 Financero
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o . S Propuesta Técnica y presupuesto
76 | SABANALARGA I.LE SAN JOSE Principal | Propios | 100.000.000 Financero
L . S Propuesta Técnica y presupuesto
77 | SALGAR I. E. JULIO RESTREPO Principal | Propios 100.000.000 Financero
SAN ANDRES DE . . S Propuesta Técnica y presupuesto
78 CUERQUIA I.LE.R LAS CRUCES Principal | Propios 100.000.000 Financero
S Propuesta Técnica y presupuesto
79 | SAN CARLOS I. E. JOAQUIN CARDENAS GOMEZ Principal | Propios | 100.000.000 Financero
80 | SAN FRANCISCO I.E FRANCISCO Principal | Propios | ° Propuesta Técnica y presupuesto
: P P195 1 100.000.000 | Financero
" . - . S Propuesta Técnica y presupuesto
81 | SANJERONIMO |.E.N.S. GENOVEVA DIAZ Principal | Propios 100.000.000 Financero
SAN JOSE DE LA o . $99.999.000 | Propuesta Técnica y presupuesto
82 MONTARA |.E. FRANCISCO ABEL GALLEGO Principal | Propios Financero
S Propuesta Técnica y presupuesto
83 | SAN JUAN DE URABA I.E SAN JUAN DE URABA Principal | Propios | 100.000.000 Financero
S Propuesta Técnica y presupuesto
84 | SAN PEDRO DE URABA I. E. CAMILO TORRES Principal | Propios | 100.000.000 Financero
S Propuesta Técnica y presupuesto
85 | SAN RAFAEL 1. E. SAN RAFAEL Principal | Propios | 100.000.000 | Financero
S Propuesta Técnica y presupuesto
86 | SAN ROQUE I. E. PRESBITERO ABRAHAN JARAMILLO Principal | Propios | 100.000.000 | Financero
S Propuesta Técnica y presupuesto
87 | SANTA BARBARA I. E. TOMAS EASTMAN Principal | Propios | 100.000.000 Financero
SANTA FE DE o ) $99.924.500 | Propuesta Técnicay presupuesto
88 ANTIOQUIA IE ARTURO VELASQUEZ Principal | Propios Financero
$95.510.100 | Propuesta Técnica y presupuesto
89 | SANTA FE DE ANTIQUIA | I.E.R EL PESCADO Principal | Propios Financero
S Propuesta Técnica y presupuesto
90 | SANTA ROSA DE OSOS I.E CARDENAL ANIBAL MUNOZ DUQUE Principal | Propios | 100.000.000 Financero
1.E TECNICO INDUSTRIAL TOMAS s Propuesta Técnica y presupuesto
. inci i 100.000.000 Financero
91 | SANTO DOMINGO CARRASQUILLA Principal | Propios
S Propuesta Técnica y presupuesto
92 | SEGOVIA I.E LIBORIO BATALLER Principal | Propios | 100.000.000 | Financero
B ; S Propuesta Técnica y presupuesto
93 | SONSON |.E BRAULIO MEJIA Principal | Propios 100.000.000 Financero
; ; ; S Propuesta Técnica y presupuesto
94 | SOPETRAN |.E. JOSE MARIA VILLA Principal | Propios | 100.000.000 Financero
95 | TARAZA IER LA CAUCACANA Principal | Propios | ° Propuesta Técnica y presupuesto
P P'%% | 100.000.000 | Financero
S Propuesta Técnica y presupuesto
96 | TOLEDO I.E J. EMILIO VALDERRAMA AGUDELO Principal | Propios | 100.000.000 Financero
- . S Propuesta Técnica y presupuesto
97 | URAMITA I. E. SAN JOSE Principal | Propios 100.000.000 Financero
A . S Propuesta Técnica y presupuesto
98 | URRAO I.LE.R LA CALDISIA Principal | Propios 100.000.000 Financero
- . S Propuesta Técnica y presupuesto
99 | VALDIVIA |. E VALDIVIA Principal | Propios 100.000.000 Financero
- . S Propuesta Técnica y presupuesto
100 | VALPARAISO I. E. RAFAEL URIBE URIBE Principal | Propios 100.000.000 Financero
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B S Propuesta Técnica y presupuesto

101 | VEGACHI |. E. EFE GOMEZ Principal | Propios 100.000.000 Financero
; 3 S Propuesta Técnica y presupuesto

102 | VIGIA DEL FUERTE 1. E. VIGIA DEL FUERTE Principal | Propios | 100.000.000 Financero
B B S Propuesta Técnica y presupuesto

103 | YALI |.E LORENZO YALI Principal | Propios 100.000.000 Financero
. - . S Propuesta Técnica y presupuesto

104 | YARUMAL |.E.R OCHALI Principal | Propios 100.000.000 Financero
4 - . S Propuesta Técnica y presupuesto

105 | YONDO IER SAN MIGUEL DEL TIGRE Principal | Propios 100.000.000 Financero

PARAGRAFO 1°: Los recursos aportados por la Secretaria de Educacion del
Departamento de Antioquia deberan ser invertidos Unica y exclusivamente en los
proyectos avalados por la Subsecretaria de Calidad de la Secretaria de Educacion
del departamento de Antioquia.

PARAGRAFO 2°: Las Instituciones Educativas destinatarias de las transferencias
condicionadas de recursos financieros entregados a través del presente acto
administrativo, deberan dar cumplimiento al alcance y actividades que se desarrollan
en cada proyecto viabilizado.

PARAGRAFO 3°: Las Instituciones Educativas destinaran el CIEN (100%) por ciento
de los recursos transferidos, para la ejecucion de los proyectos anteriormente
relacionados y en ningun caso se destinaran recursos para el pago de hechos
cumplidos anteriores al presente acto administrativo.

PARAGRAFO 4°: El componente alimentario dentro de la modalidad educativa de
Jornada Extendida deberd aportar a los requerimientos nutricionales de los
estudiantes beneficiarios de la modalidad y con ello a la seguridad alimentaria y
nutricional. Para ello, el menu a ofrecer en el complemento tipo almuerzo que se
brindara durante los dias de intervencion de la jornada extendida debera estar acorde
con la minuta patron definida por la Subsecretaria de Calidad de la Secretaria de
Educacién del Departamento de Antioquia, la cual sera informada a cada uno de los
rectores al momento del desembolso de los recursos a los que hace referencia el
articulo 1 de la presente resolucion.

PARAGRAFO 5°: En la ejecucion de los recursos transferidos, las Instituciones
Educativas daran aplicacion a la normatividad vigente en materia de contratacion, y
conforme a las mismas, deberan realizar los procesos contractuales derivados o
modificaciones requeridas con el fin de ejecutar las actividades objeto de los
proyectos presentados y priorizados por la Secretaria de Educacién de Antioquia,
Direccion de Gestion de la Calidad del Servicio Educativo.

PARAGRAFO 6°: Si en las cotizaciones gestionadas en algunas de las subregiones,
municipios y/o Establecimientos Educativos existen diferencias significativas que
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modifique el valor o afecten la calidad de los articulos, con respecto a los valores de
referencia segun anexo 1, estas deberan ser debidamente sustentadas y justificadas
ante el profesional de la Subsecretaria de calidad educativa que acomparie el
proceso, quien analizard y aprobarda las respectivas cotizaciones. Estas
modificaciones quedaran soportadas en un acta que suscriba el rector del EE y el
profesional de la Subsecretaria de Calidad Educativa designado como supervisor
para dicha institucion.

PARAGRAFO 7°: Una vez transferidos los recursos, las Instituciones Educativas
tendran hasta el 31 de diciembre de 2024 para contratar y ejecutar las actividades;
en cuanto a su ejecucion, las Instituciones Educativas deberan tener en cuenta lo
siguiente:

o El proyecto a ejecutarse sera el viabilizado y priorizado por la Subsecretaria
de Calidad de la Secretaria de Educacion de Antioquia.
o Las Instituciones Educativas son las responsables de los disefios,

presupuesto, contratacién, ejecucion y supervision directa de las actividades y
contratos derivados.

o Las Instituciones Educativas deberan contratar la interventoria en caso de que
la ley lo exija o designar un supervisor
o Las modificaciones contractuales que contengan prorrogas y/o adiciones de

recursos a los contratos celebrados por las Instituciones Educativas son de
responsabilidad exclusiva de éstas.

o Las actividades extras y/o adicionales que surjan durante la ejecucién del
proyecto, deberan ser autorizadas por el funcionario encargado del seguimiento del
presente acto administrativo, designado por la Secretaria de Educacion, siempre que
no superen el presupuesto del proyecto; en caso contrario correran por cuenta de las
Instituciones Educativas y, en caso de se requieran dineros adicionales para la
culminacion de las actividades, también correran por cuenta de éstas.
Eventualmente, previa justificacion juridica, financiera y técnica podra adicionarse el
presente acto administrativo, previo aval juridica, financiera y técnica de la Direccion
de Origen.

PARAGRAFO 8°: Los recursos transferidos por la Secretaria de Educacion del
departamento de Antioguia deberan ser incorporados por las Instituciones Educativas
en el presupuesto de ingresos del Fondo de Servicios Educativos, y sélo podran ser
invertidos en los proyectos referidos en el articulo primero de la presente resolucion.

PARAGRAFO 9°: Las Instituciones Educativas deberan presentar a la Subsecretaria
de Calidad de la Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia, al terminar
el plazo establecido en el articulo tercero del presente acto, un informe de la ejecucion
fisica y presupuestal de los recursos transferidos.
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PARAGRAFO 10°. INEJECUCION E INDEBIDA DESTINACION DE RECURSOS:
En el evento en que las Instituciones Educativas no ejecuten la totalidad de los
recursos transferidos, deberan reintegrar al Departamento de Antioquia la totalidad
de los valores no ejecutados, con los correspondientes rendimientos financieros
causados hasta el momento de la devolucion, en un término perentorio de UN (1)
mes siguiente al vencimiento del plazo otorgado para la ejecucion de los mismos.

Para tal efecto, se hara el requerimiento respectivo a las Instituciones Educativas.
Pasado UN (1) mes sin obtener la devolucién de los recursos o acuerdo escrito para
su devolucion, el departamento de Antiogquia podra iniciar un procedimiento ejecutivo,
para lo cual constituira el titulo complejo la presente resolucion, la constancia del
silencio negativo al requerimiento, el informe de supervisién del departamento que dé
cuenta que los recursos invertidos fueron inferiores a los recursos transferidos, o se
invirtieron para un fin diferente o simplemente no hubo inversion y/o el informe de los
entes de control en firme o el acto administrativo que ordena la demolicién, y el acto
administrativo que declara el incumplimiento.

PARAGRAFO 11°: Igualmente, deberan reintegrar los recursos ejecutados cuando
los mismos de conformidad con las auditorias que adelanten los entes de control, con
hallazgos en firme, determinen que dicha ejecucién no concluyé con una obra
funcional, ni se considera como una inversién de acuerdo a las normas técnicas y
contables.

PARAGRAFO 12°: La actitud omisiva de los beneficiarios de recursos en torno a sus
obligaciones, ejecucion de recursos y respuesta oportuna a la Entidad Territorial
asignataria, sera tenida en cuenta en la priorizacion de la I.E. como beneficiaria de
estrategias similares que se puedan implementar en el futuro por el departamento de
Antioquia.

ARTICULO SEGUNDO. VALOR Y APROPIACION PRESUPUESTAL: La
transferencia de los recursos contenida en el presente acto administrativo, equivale
en su conjunto a la suma de DIEZ MIL TRESCIENTOS NOVENTA Y UN MILLONES
SETECIENTOS CINCUENTA Y OCHO MIL TRESCIENTOS TREINTA Y CINCO
PESOS COP ($10.391.758.335 MLC) y se efectuara con cargo al Certificado de
Disponibilidad Presupuestal N° 3500054601 con fecha 02/08/2024, presupuesto de
la vigencia fiscal del afio 2024 Rubro 2320202009/151F/4-1011/C22013/020272-
RECURSOS CAPITAL PROPIOS INVERSION DEUD del Proyecto de
“Mejoramiento de aptitudes y vocaciones cientificas, y de la educacién integral en
nifos, nifias y jovenes de los establecimientos educativos oficiales de los municipios
no certificados de Antioquia”.
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ARTICULO TERCERO. PLAZO: Una vez transferidos los recursos, las Instituciones
Educativas tendran hasta el 31 de diciembre de 2024 para contratar y ejecutar las
actividades.

ARTICULO CUARTO. FORMA DE DESEMBOLSO DE LOS RECURSOS: Los
recursos que se transfieren en la presente resolucion, seran girados por la Tesoreria
General del departamento de Antioquia a nombre de las Instituciones Educativas
beneficiarias por medio de un giro Unico, equivalente al CIEN (100%) por ciento de
los recursos al FSE para el manejo de los recursos transferidos.

ARTICULO QUINTO. RENDIMIENTOS FINANCIEROS: Las Instituciones
Educativas deberan consignar al finalizar el plazo de la resolucién, en los CINCO (5)
primeros dias siguientes, a nombre del Departamento de Antioquia, los rendimientos
financieros generados en la cuenta de donde fueron consignados los recursos
transferidos por el presente acto administrativo.

MECANISMOS DE CONTROL Y SEGUIMIENTO ORIENTADOS A GARANTIZAR
LA CORRECTA EJECUCION DE LOS RECURSOS

ARTICULO SEXTO. SEGUIMIENTO ADMINISTRATIVO, CONTABLE Y
FINANCIERO; Y VERIFICACION TECNICA: Para que se garantice el cumplimiento
integral del proyecto precitado, se efectuara un seguimiento administrativo, contable
y financiero en cabeza del funcionario Herndn Hubeimar Molina Hurtado, identificado
con cédula 71392208, adscrita a la Direccion Financiera de la Secretaria de
Educacion departamental; y una verificacion técnica en cabeza de los funcionarios
Miryam Rosa Bedoya Diaz, identificada con cédula de ciudadania 43140106, Edwin
Henao Valencia, identificado con cédula de ciudadania 8129102 y Leonardo Antonio
Carvajal, identificado con cédula de ciudadania 71689297, adscritos a la
Subsecretaria de Calidad Educativa, puesto que la Supervisidén estara en cabeza de
los rectores, de conformidad con los articulos 83 y siguientes de la Ley 1474 de 2011.

PARAGRAFO 1°: El seguimiento administrativo, contable y financiero del
Departamento de Antioquia consistird en el seguimiento administrativo, contable y
financiero que, sobre el cumplimiento del objeto del acto administrativo, es ejercida
por Departamento de Antioquia. La verificacion técnica consistira en el seguimiento
técnico que sobre el cumplimiento del objeto del acto administrativo, es ejercida por
Departamento de Antioquia.

PARAGRAFO 2°: El seguimiento administrativo, contable y financiero; y verificaciéon
técnica del Departamento de Antioquia implica el seguimiento al ejercicio del
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cumplimiento obligacional por la entidad asignataria de recursos sobre las
obligaciones a cargo de las Instituciones Educativas.

Los encargados del seguimiento administrativo, contable y financiero y verificadores
técnicos del Departamento de Antioquia estan facultados para solicitar informes,
aclaraciones y explicaciones sobre el desarrollo de la ejecucion de la trasferencia de
recursos, y seran responsables por mantener informada a la entidad asignataria de
recursos de los hechos o circunstancias que puedan constituir actos de corrupcion
tipificados como conductas punibles, o que puedan poner o pongan en riesgo el
cumplimiento del presente acto administrativo, o cuando tal incumplimiento se
presente.

Sera falta gravisima omitir el deber de informar a la entidad asignataria de los
recursos, de los hechos o circunstancias que puedan constituir actos de corrupcion
tipificados como conductas punibles, o que puedan poner o pongan en riesgo el
cumplimiento del acto administrativo, o cuando se presente el incumplimiento.

PARAGRAFO 3°. OBLIGACIONES DE LOS ENCARGADOS DE REALIZAR EL
SEGUIMIENTO ADMINISTRATIVO, CONTABLE Y FINANCIERO; Y
VERIFICADORES TECNICOS: Sera obligacion de los funcionarios que ejerzan el
seguimiento administrativo, contable y financiero; y verificacion técnica por parte del
Departamento de Antioquia:

1. Impulsar el tramite del pago a favor de las Instituciones Educativas en los
términos establecidos para tales efectos.

2. Informar oportunamente sobre cualquier irregularidad o incumplimiento que se
presente en la ejecucion del acto administrativo.

3. Elaborar y presentar el informe final y los demas requeridos por la Entidad
TerritorialO sobre la ejecucion del acto administrativo, y suscribir las diferentes actas
a que haya lugar.

4. Informar por escrito al Ente Territorial, sobre los hechos o circunstancias que
puedan constituir actos de corrupcion, tipificados como conductas punibles o que
pongan en riesgo el cumplimiento del acto administrativo o cuando efectivamente tal
incumplimiento se presente.

5. Solicitar oportunamente las adiciones o modificaciones al acto administrativo
cuando sea procedente.
6. Programar y tramitar ante la Direccion Financiera de este Secretaria y/o

Secretaria de Hacienda Departamental, los manejos presupuestales y de PAC para
el desarrollo del proyecto.

7. Verificar la adecuada ejecucion de los recursos.

8. Requerir a la Institucion Educativa, el reporte de informacion que permita
realizar el seguimiento al estado de avance de ejecucion de los mismos.
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9. Analizar los soportes entregados por las Instituciones Educativas, que
informen el avance de la ejecucion de los recursos y realizar las observaciones frente
al mismo, determinando los compromisos a que haya lugar.

10. Determinar la presunta existencia de circunstancias para el reintegro bien sea
por hallazgos de recursos ejecutados o no ejecutados en las condiciones
establecidas en el acto administrativo de asignacion y de rendimientos financieros
gue no hayan sido registrados y reintegrados.

ARTICULO SEPTIMO. OBLIGACIONES DE LAS PARTES:

A. OBLIGACIONES GENERALES DE LAS PARTES:

1. Aportar al acto administrativo, los recursos para la realizacion del objeto.

2. Cumplir con el objeto del acto administrativo y las obligaciones que se derivan
de su alcance.

3. Suministrar la informacién disponible que se requiera para la ejecucién del
acto administrativo.

4. Realizar las actividades necesarias para el cumplimiento del objeto del acto
administrativo.

5. Propender por el logro de los productos pactados.

6. Mantener un flujo constante de la informacién necesaria durante la ejecucion
del acto administrativo.

7. Asistir a las reuniones que sean requeridas y/o programadas por algunas de

las Instituciones Educativas, durante la ejecucion del acto administrativo y solicitar
las reuniones que considere necesarias para la correcta ejecucion del mismo.

8. Coordinar conjuntamente, la realizacion de visitas técnicas de campo y demas
eventos que se consideren necesarios en cumplimiento del objeto; entre otros,
cuando aplique.

9. Facilitar en cualquier momento la practica de auditorias por parte de los
supervisores del acto administrativo y/o los organismos de control y vigilancia.

10. Designar un profesional con la experiencia requerida para el manejo y control
del acto administrativo, el cual prestara asesoria permanente y sera el enlace entre
las partes.

11. Poner en conocimiento de la otra parte, cualquier circunstancia anémala,
inesperada o imprevisible, de fuerza mayor o caso fortuito, que incida en la ejecucion
del objeto del acto administrativo de la cual tenga conocimiento.

B. OBLIGACIONES DEL DEPARTAMENTO:

1. Realizar las gestiones administrativas y presupuestales que sean de su
competencia, para el desembolso de los recursos objeto del presente acto
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administrativo, previo cumplimiento de los requisitos por parte de las Instituciones
Educativas que para el caso correspondan.

2. Ejercer el seguimiento administrativo, contable y financiero; y verificacion
técnica del acto administrativo conforme al alcance.
3. Exigir a las Instituciones Educativas la ejecucion idénea y oportuna del objeto

del acto administrativo.
C. OBLIGACIONES DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS:
1. Compromisos Técnicos:

1.1 Garantizar el cumplimiento del objeto del acto administrativo de conformidad con
el alcance y especificaciones técnicas y la propuesta avalada.

1.2 Invertir los recursos entregados por el Departamento Unica y exclusivamente en
el cumplimiento del alcance del objeto del presente acto administrativo, en ningun
caso se destinaran recursos para el pago de hechos cumplidos.

1.3 Realizar las gestiones administrativas y presupuestales que sean necesarias
para realizar el proceso de seleccién o modificaciones a las que haya lugar.

1.4 Realizar los procesos contractuales establecidos por la ley para la seleccién del
contratista e interventor.

1.5 En los procesos de contratacion que se adelanten para el cumplimiento del
objeto contractual, las Instituciones Educativas deberan elaborar un estudio del
sector en donde se evidencie el analisis desde la perspectiva legal, comercial,
financiera, organizacional, técnica, y de andlisis de riesgo, que determine la
economia y eficiencia de la obra a contratar.

1.6 Las modificaciones a este acto administrativo deberan ser previamente
aprobadas por la Subsecretaria de calidad educativa - Secretaria de Educacion del
departamento de Antioquia.

1.7 Presentar informe de avance mensual de la ejecucion presupuestal de los
recursos aportados por la Gobernacién de Antioquia y del avance de las actividades,
hasta cuando haya ejecutado la totalidad de la obra, sin importar si se ejecutaron la
totalidad de los recursos de la Gobernacion de Antioquia o devuelto los mismos o
parte de estos.

1.8 Atender los requerimientos y solicitudes formuladas desde la Subsecretaria de
calidad educativa, relativos a la ejecucion de los recursos y al alcance del acto
administrativo.

1.9 Establecer comunicacion permanente con la Subsecretaria de calidad educativa
del Departamento de Antioquia para la buena ejecucion del acto administrativo.
1.10 Las deméas que se requieran de acuerdo con la naturaleza del acto
administrativo.

1.11 Garantizar que el menu a ofrecer en el complemento tipo almuerzo que se
brindara durante los dias de intervencion de la jornada extendida esté acorde con la
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minuta patron definida por la Subsecretaria de Calidad de la Secretaria de Educacion
del Departamento de Antioquia.

2 Compromisos Administrativas, Legales y Financieras

2.1 Las Instituciones Educativas gozan de autonomia técnica, administrativa,
financiera, contable, ambiental y juridica, para realizar los procesos de contratacion
necesarios para la ejecucion de las actividades del acto administrativo, para lo cual
se debera garantizar que se realicen de conformidad con las normas establecidas
para tal fin, adicionalmente debera garantizar la supervision y/o interventoria y demas
controles que garanticen la calidad y ejecucion del proyecto.

2.2 Mantener informada mensualmente a la Subsecretaria de calidad educativa -
Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia, sobre el avance de todas
las actividades desarrolladas para alcanzar el objeto del acto administrativo, a través
de un informe de seguimiento administrativo, técnico, legal, financiero, ambiental y
social; prestar la asesoria y ejercer el control de la inversion de los recursos
entregados, sin perjuicio del cumplimiento de las disposiciones legales vigentes
sobre la rendicidn de cuentas que se deban presentar ante los organismos de control.
2.3 Designar por escrito una persona que sea enlace con la Subsecretaria de calidad
educativa del Departamento de Antioquia, para el logro del objeto del acto
administrativo.

2.4 Allegar las garantias exigidas en el presente acto administrativo para efectos de
legalizacién del mismo.

2.5 Encontrarse al dia frente a las obligaciones por concepto de aportes a la
seguridad social integral y parafiscales, al momento de la suscripcion del acto
administrativo y debera estar a paz y salvo con los mismos hasta la fecha de su
terminacion.

2.6 Realizar la respectiva incorporacién de todos los recursos aportados para la
ejecucion del proyecto.

2.7 Administrar los aportes, y rendir un informe mensual detallado sobre su inversién
y avance del acto administrativo y siempre que la administracion departamental lo
requiera y hasta cuanto se hubiere ejecutado la totalidad de los recursos, se hubiere
realizado entrega de la obra, bien o servicio, incluyendo las evidencias o soportes
gue den cuenta del cumplimiento del objeto del acto administrativo y que muestre el
estado adelante, durante y después de la ejecucion de este.

2.8 Las Instituciones Educativas se comprometen y son responsables de presentar
dentro del mes siguiente a su ejecucion y de acuerdo con el programa de trabajo
acordado, los medios de verificacion para la acreditacién del alcance del objeto del
acto administrativo, tales como Informes de interventoria, actas de comité técnico,
actas de avance de actividades, registro fotografico, bitacora, listados de asistencia
a reuniones, entre otros.

2.9 Las Instituciones Educativas, contrataran la ejecucién de las actividades,
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cifiéndose Unica y exclusivamente al proyecto viabilizado por la Subsecretaria de
calidad educativa - Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia para la
suscripcién del presente acto administrativo.

2.10 Las Instituciones Educativas, deberan llevar una carpeta del proyecto, la cual
debe contener toda la informacion del mismo que dé cuenta de todas las etapas del
proyecto.

2.11 Las Instituciones Educativas deberan destinar el aporte recibido por parte del
Departamento de Antioquia, de manera exclusiva a la financiacion del proyecto. Los
recursos aportados por el Departamento no podran ser destinados para ningun fin
diferente al establecido en el acto administrativo, y, por lo tanto, deberan ser
estrictamente ejecutados en la forma acordada, so pena de realizar los
procedimientos administrativos sancionatorios a que hubiere lugar.

2.12 Las Instituciones Educativas deberan abrir una cuenta para el manejo
exclusivo de los recursos de las partes, los cuales deberan consignarse en una
cuenta bancaria, exenta del 4* 1000, esta cuenta sera Unica y exclusivamente para
el acto administrativo, de conformidad con la instruccién del supervisor para el efecto.
2.13 Estardn a cargo de las Instituciones Educativas y de acuerdo al régimen
tributario los IMPUESTOS, TASAS Y CONTRIBUCIONES, establecidos por las
diferentes autoridades nacionales, departamentales o municipales.

2.14 En caso de que el contrato derivado por las Instituciones Educativas, sea
referido al Articulo 32 de la Ley 80 de 1993, numeral 1 Contrato de Obra, las
Instituciones Educativas debera tener en cuenta lo preceptuado en el articulo 39 de
la Ley 1430 de 2010, en lo que respecta al recaudo por concepto de la Contribucion
Especial del 5%;

2.15 Previo a la finalizacién del plazo del acto administrativo, las Instituciones
Educativas debe cancelar la cuenta y quedar con saldo cero (0) y adjuntar la
constancia de cancelacion de la misma e incluirse en el Acta de Liquidacion.

2.16 Las Instituciones Educativas deberan responder al Departamento por la
correcta inversion de los recursos entregados para el desarrollo del presente acto
administrativo. Por lo que al finalizar el acto administrativo se debe presentar un
informe final (financiero, juridico, técnico, ambiental y administrativo) con todos sus
soportes, consolidando toda la informacion en medio fisica y magnética. Toda
informacion reportada por el ejecutor debe ser presentada cronolégicamente y deben
entregar todas las evidencias fisicas y soportes de las actividades realizadas.

PARAGRAFO. BUENA FE: La buena fe es un principio que rige las actuaciones de
los particulares y de la administracion y obliga a actuar de manera leal, clara y
transparente, esto es, sin el animo de sacar provecho injustificado de la contraparte
y guiados siempre por la idea de mutua confianza, por ende, este sera principio rector
de la informacién que se suministre por parte de los beneficiarios a la Entidad
Territorial.




DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

*x2024060421336 %

(25/10/2024)

2.17 Las Instituciones Educativas acataran las recomendaciones o instrucciones
dadas por el responsable de la supervision del acto administrativo, por parte del
Departamento de Antioquia - Subsecretaria de calidad educativa.

2.18 Responder por la totalidad de los actos que realice directamente el contratista
ylo sus dependientes, manteniendo al Departamento de Antioquia - Secretaria de
Educacion libre de toda responsabilidad y cargo por los actos que realicen aquellos
durante la ejecucién de los respectivos contratos.

2.19 Las Instituciones Educativas, en caso de no ejecutarse el aporte del
Departamento en la vigencia 2024, deberan realizar la respectiva reserva
presupuestal o lo pertinente, a fin de garantizar en todo momento la financiacion del
proyecto

2.20 Igualmente, deberan reintegrar los recursos ejecutados cuando los mismos de
conformidad con las auditorias que adelanten los entes de control, con hallazgos en
firme y con incidencia fiscal, determinen que dicha ejecucién no concluy6 con una
obra funcional, ni se considera como una inversion de acuerdo a las normas técnicas
y contables.

2.21 Las I.E. deberan acreditar, o el inicio del proceso de seleccion derivado (s),
gue garantice que la L.E. tiene salvaguardado el recurso entregado por la
Gobernacion de Antioquia previa finalizacidon de la presente vigencia fiscal.

2.22 Garantizar el cumplimiento de la politica de tratamiento de datos personales
del Departamento de Antioquia, asi como las demas provisiones contenidas en la
Ley 1581 de 2012 y demas normas que la modifiguen subroguen, aclaren o
reglamenten, en cuanto sean aplicables.

2.23 Las |.E. dentro de los procesos contractuales que adelanten para el
cumplimiento del presente acto administrativo deberan verificar los antecedentes por
delitos sexuales en cumplimiento de la ley 1918 de 2018.

2.24 Las demas que le sean aplicables en desarrollo del objeto del presente acto
administrativo.

PARAGRAFO 1°: Las Instituciones Educativas seran responsables de dar aplicacion
y exigir el cumplimiento de las directrices expedidas para la proteccion y conservacion
de la naturaleza, al contratista ejecutor, antes y durante la ejecucion de las
actividades, entre las cuales estan:

e Ordenanza No. 1 de 2020, por medio del cual se prohibe la compra y uso de
plasticos de un solo uso no biodegradable y el poliestireno extendido en los
procesos de contratacién del Departamento de Antioquia.

e Ordenanza 10 de 2016, mediante la cual se institucionaliza el Programa “Basura
Cero” en el Departamento de Antioquia, en el cual se establecen como acciones,
entre otras, la de prevenir y reducir la generacién de residuos.

e Guia de compras publicas sostenibles con el ambiente expedida por Colombia
Compra Eficiente.




DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

*x2024060421336 %

(25/10/2024)

e Fichas técnicas ambientales disefiadas para algunos objetos especificos por el
Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible, las cuales podra consultar en el
siguiente link:
https://www.minambiente.gov.co/index.php/component/content/article/155-
plantilla-asuntos-ambientales-y-sectorial-y-urbana-8.

ARTICULO OCTAVO. INEXISTENCIA DE LA RELACION LABORAL: La
celebracion de este acto administrativo no genera, ni supone existencia de relacion
laboral entre la Entidad Territorial Certificada y el personal vinculado por las
Instituciones Educativas para la ejecucion del acto administrativo. De conformidad
con lo dispuesto en el articulo 32 numeral 3° dela Ley 80 de 1993, EL
DEPARTAMENTO no contrae obligacion laboral alguna con las Instituciones
Educativas ni con las personas que éste emplee o contrate para el desarrollo del
objeto del presente acto administrativo.

ARTICULO NOVENO. INDEMNIDAD: Las Instituciones Educativas seran
responsables ante el DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA y ante terceros por
reclamos, demandas o costos que puedan surgir por dafos o lesiones a personas o
propiedades del DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA o terceros, ocasionadas por
actos, hechos u omisiones de ellas, sus empleados o0 sub-contratistas, en el
desarrollo de la labor encomendada. Cualquier costo en que incurra el
DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA para la defensa de sus intereses o cualquier
suma que deba cancelar como consecuencia de los reclamos previstos en este
articulo, deberé ser reintegrada al DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA en su totalidad
debidamente actualizada.

PARAGRAFO. BUENA FE: La buena fe es un principio que rige las actuaciones de
los particulares y de la administracién y obliga a actuar de manera leal, clara y
transparente, esto es, sin el animo de sacar provecho injustificado de la contraparte
y guiados siempre por la idea de mutua confianza, por ende, este sera principio rector
de la informacién que se suministre por parte de los beneficiarios a la Entidad
Territorial.

ARTICULO DECIMO. GASTOS E IMPUESTOS: Todos los gastos, impuestos y/o
tributos que se causen con ocasion de la suscripcion de los contratos derivados, y
los demas que puedan derivarse correran por cuenta de las Instituciones Educativas.
Es responsabilidad exclusiva de las Instituciones Educativas establecer, calcular y
asumir los impuestos, tasas y contribuciones, asi como los demas gastos impositivos
y aduaneros a que haya lugar, y/o de cualquiera de otra naturaleza que conlleve la
celebracion del acto administrativo.
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ARTICULO DECIMO PRIMERO. EXPEDIENTE: La Direccién de Gestion de la
Calidad del Servicio Educativo deber& disponer un expediente fisico que contenga,
el acto administrativo de asignacion de recursos mediante transferencia, los
documentos que soporten el mismo, lo cual sera indispensable para el primer giro de
recursos y los documentos relacionados con el seguimiento de la ejecucion de los
recursos. Asi mismo, deberan reposar los documentos resultantes del proceso de
cobro de recursos no ejecutados que pudiera adelantar esta Secretaria.

ARTICULO DECIMO SEGUNDO. REMISION DE LA INFORMACION. La Direccion
de Gestion de la Calidad del Servicio Educativo, responsable del seguimiento y
supervision deberd comunicar a los receptores, el acto administrativo de asignacion
y los lineamientos técnicos de ejecucion.

ARTICULO DECIMO TERCERO. SEGUIMIENTO A LOS RECURSOS
TRANSFERIDOS. La Subsecretaria de Calidad y la Direccion Financiera,
responsables del seguimiento, de acuerdo con el acto administrativo de transferencia,
realizardn el seguimiento a los recursos, basandose en: 1) La resolucion de
asignacion de recursos, 2) Los proyectos viabilizados, 3) Los lineamientos técnicos y
finalmente, 4) Informacién y soportes reportados por las entidades receptoras y/o
beneficiarias. En ejercicio de tal actividad, corresponde a la Subsecretaria de Calidad
y a la Direccion Financiera realizar la recopilacion, consolidacién, analisis y
verificacion de la informacion relacionada con la asignacion de recursos y la ejecucién
de estos. El seguimiento implicara la verificacion de la gestion y destinacion que la
entidad receptora y/o beneficiaria haga de los referidos recursos asignados. Con
fundamento en los resultados de las actividades antes sefialadas, la Subsecretaria
de Calidad y/o Direccion Financiera realizaran los requerimientos a que haya lugar a
la entidad receptora y/o beneficiaria, cuando se evidencien presuntas irregularidades
en la ejecucion de los recursos asignados, para lo cual la entidad receptora o
beneficiaria debera esclarecer el requerimiento efectuado por la dependencia
correspondiente de esta Secretaria; lo cual serd puesto en conocimiento a las
autoridades de control y vigilancia competentes, cuando asi proceda, suministrando
la informacién técnica y financiera que estas requieran.

La Subsecretaria de Calidad y la Direccion Financiera, en el marco de sus
competencias, debera realizar una adecuada y eficiente gestion fiscal sobre los
recursos asignados o transferidos a las Instituciones Educativas, asi como de los
eventuales reintegros que pudieren efectuarse por parte de las referidas I.E.

ARTICULO DECIMO CUARTO. RESPONSABILIDADES DE LA DEPENDENCIA
DE INICIATIVA DEL GASTO O DE SEGUIMIENTO. La Direccion de Gestion de la
Calidad del Servicio Educativo, responsable de la iniciativa del gasto y del
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seguimiento por esta Secretaria y Direccion Financiera, segun corresponda, deberan
adelantar adicionalmente, las siguientes actividades:

1. Programar y tramitar ante la Direccion Financiera de este Secretaria y/o
Secretaria de Hacienda Departamental, los manejos presupuestales y de PAC para
el desarrollo del proyecto.

2. Verificar la adecuada ejecucion de los recursos.

3. Requerir a la entidad receptora de los recursos, el reporte de informacion
gue permita realizar el seguimiento al estado de avance de ejecucion de los mismos.
4. Analizar los soportes entregados por las entidades receptoras y/o

beneficiarias, que informen el avance de la ejecucién de los recursos y realizar las
observaciones frente al mismo, determinando los compromisos a que haya lugar.

5. Determinar la presunta existencia de circunstancias para el reintegro bien
sea por hallazgos de recursos ejecutados o no ejecutados en las condiciones
establecidas en el acto administrativo de asignaciéon y de rendimientos financieros
gue no hayan sido registrados y reintegrados.

ARTICULO DECIMO QUINTO. INFORME FINAL. La Direccion de Gestion de la
Calidad del Servicio Educativo y Direccién Financiera debera suscribir un informe
final, que dé cuenta del estado de la ejecucion de los recursos transferidos a las
entidades receptoras y/o beneficiarias, el cual deberd contener como minimo la
siguiente informacion:

1. Numero y fecha del acto administrativo de asignacion de recursos.
2. Nombre e identificacion de la entidad receptora y de la entidad beneficiaria.
3. Resumen de las actividades y condiciones técnicas establecidas para la

ejecucion de estos, detallando el estado, documentos soporte y el porcentaje de
cumplimiento.

4. Resumen de la trazabilidad de reportes de avance y seguimiento.

5. Informe financiero y técnico detallado, segun corresponda a los designados
para el seguimiento administrativo, contable y financiero, o a la Verificacion Técnica
del Departamento de Antioquia.

6. Detalle de los valores a cargo del receptor de los recursos por no
ejecucion, ejecuciéon parcial o ejecucién total de las actividades descritas en los
lineamientos de asignacion de recursos o en el proyecto.

7. Saldos a reintegrar y monto de los rendimientos financieros generados.
Cuando la dependencia responsable del seguimiento lo requiera acudira a la
Direccion Financiera de esta Secretaria para que calcule los rendimientos que
debieron generarse por los valores ejecutados o0 no ejecutados.

8. Conclusiones. La dependencia responsable de la iniciativa del gasto,
determinara el cierre de la ejecucion cuando se haya dado cumplimiento total de las
condiciones establecidas en el acto administrativo de asignacién de recursos,
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proyectos viabilizados y en los lineamientos técnicos para la ejecucion de los
recursos. En caso contrario, deberd indicarse que no hubo ejecucién o que esta fue
parcial y recomendando consigo, iniciar los procedimientos fiscales, disciplinarios,
administrativos y penales a que haya lugar.

ARTICULO DECIMO SEXTO. GARANTIAS: De conformidad con el articulo 15 del
Decreto 4791 de 2008, sera condicion para el desembolso de los recursos, que la
Instituciébn Educativa, por intermedio del rector o directivo rural, allegue a la
Direccion de Calidad Educativa, la péliza de manejo, equivalente por lo menos al
valor de lo presupuestado en el afio inmediatamente anterior. El retiro de recursos
requerira la concurrencia de al menos dos firmas, una de las cuales debera ser la
del rector o director rural en su calidad de ordenador del gasto. Esta péliza se
anexarda al expediente que para el efecto lleve la Direccion de Calidad Educativa.

PARAGRAFO PRIMERO: Esta pdliza es condicién para el desembolso de los
recursos. Corresponderd a las Instituciones Educativas, en los eventos que aplique
exigir la constitucién de garantias en los contratos suscritos con terceros para la
ejecucion del acto administrativo, segun la naturaleza de los componentes y riesgos
gue eventualmente se puedan presentar en la ejecucién del mismo, de acuerdo al
analisis de riesgos que adelante la I.E. Las garantias eventuales tendran como
beneficiario-asegurado al DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA — SECRETARIA DE
EDUCACION, e incluiran expresamente el amparo por Responsabilidad Civil
Extracontractual cuando sea aplicable de acuerdo a la naturaleza del contrato, por
una vigencia igual a la del acto administrativo y una cuantia conforme a lo descrito
en el Decreto 1082 de 2015. Copia de esta poliza deberé ser allegada por las
Instituciones Educativas al Departamento, para efectos de verificar su amparo y
cubrimiento.

PARAGRAFO SEGUNDO: Las Instituciones Educativas se obligan a exigir a sus
subcontratistas la constitucion de las pdlizas de garantia en el respectivo proceso
contractual, cuando apligue; donde se debera contemplar al Departamento de
Antioquia como beneficiario de las mismas, lo cual se debera acreditar ante el
Departamento dentro de los DIEZ (10) dias siguientes a la suscripcion del contrato
respectivo.

ARTICULO DECIMO SEPTIMO: El presente acto administrativo rige a partir de su
expedicion.

ARTICULO DECIMO OCTAVO: La presente resolucion sera publicada en la pagina
web de la Secretaria de Educacion http://www.seduca.gov.co.
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ARTICULO DECIMO NOVENO: Contra la presente Resolucién, procede el recurso
de reposicién de conformidad con el Cdodigo de Procedimiento Administrativo y

Contencioso Administrativo.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE
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