
TALLER DE EVALUACIÓN DEL DESEMPEÑO EN LA PLATAFORMA DE HUMANO EN LÍNEA 

Programa a desarrollar en la capacitación en las fechas señaladas en la Circular 000330 de 2019 

ACTIVIDAD HORARIO RESPONSABLE 

FASE UNO 

8:00 a.m. a 8:30 a.m. 
Soporte Lógico y Entidad 

Territorial 
1. Presentación de los 

participantes 
2. Objetivos 
3. Introducción 

FASE DOS 
8:30 a.m. a 10:15 a.m. 

Soporte Lógico y Entidad 
Territorial 

4. Validación de la 
información 2019 modelo 
anterior 

 Soporte Lógico 

REFRIGERIO 
10:15 a.m. a 10:30 a.m. 

FASE TRES 

10:30 a.m. a 1:00 p.m. 
Soporte Lógico y Entidad 

Territorial 5. Capacitación en el Nuevo 
Modelo de Evaluación 

 RECESO ALMUERZO El almuerzo corre por cuenta de los Directivos Docentes  
1:00 p.m. a 2:00 p.m. 

FASE CUATRO 

2:00 p.m. a 3:45 p.m. 
Soporte Lógico y Entidad 

Territorial 
6. Validación información 2019 
7. Creación y Asignación de 

funcionarios a la evaluación 
2019 en el nuevo modelo 

REFRIGERIO 3:45 p.m. 4:00 p.m. 

FASE CINCO 

4:00 p.m. 4:30 p.m. 
Soporte Lógico y Entidad 

Territorial 
8. Preguntas 

9. Cierre 4:30 p.m. a 5:00 p.m. 
 

 


